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ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, en
sesión celebrada el día 5 de diciembre de 2018:

ACUERDA:

2.2.- APROBACIÓN OFERTA EMPLEO PÚBLICO 2018 AYUNTAMIENTO DE HARO

 Visto que el Pleno del Ayuntamiento de Haro, en sesión celebrada
el  día  13  de  diciembre  de  2018,  aprobó,  juntamente  con  el
Presupuesto anual, la Plantilla de Personal de este Ayuntamiento
para el año 2018 (cuya aprobación definitiva fue publicada en el
B.O.R. núm. 8 de 19/01/2018).
 Visto que el Pleno del Ayuntamiento de Haro, en sesión celebrada
el  día  30/05/2018,  aprobó  la  revisión  y  actualización  de  la
Relación de Puestos de Trabajo y Valoración de Puestos de Trabajo
de este Ayuntamiento.
 Habida cuenta de las plazas vacantes producidas como consecuencia
de la jubilación de tres empleados municipales en el año 2017.
 Vistos  los  informes  emitidos  por  el  Subinspector  Jefe  de  la
Policía  Local  (R.E.  n.º  24.549/2018  de  fecha  27/09/2018),  la
Secretaria General (R.E. n.º 24.950/2018 de fecha 2/10/2018 y la
Interventora Municipal (R.E.29.125/2018 de fecha 02/11/2018).
 Visto el informe emitido por el Técnico de Gestión de Personal de
fecha 29/10/2018.
 Habida cuenta que la O.E.P. 2018 ha sido objeto de negociación
por  la  Mesa  de  Negociación  en  sesiones  celebradas  en  fechas
2/10/22018 y 29/11/2018.

 Visto el Decreto de delegación de competencias de Alcaldía en la
Junta de Gobierno Local en materia de personal, de fecha 23 de
junio de 2015, publicado en el B.O.R. de 6 de julio de 2015.

 La Junta de Gobierno Local, por  unanimidad , acuerda:

 1).- Aprobar la Oferta de Empleo Público de este Ayuntamiento
para 2018, en los siguientes términos:

 Provincia: La Rioja.
 Corporación: Ayuntamiento de Haro.



     Haro a 7 de diciembre de 2018
     ALCALDESA PRESIDENTA                         
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 Número de Código Territorial: 26.071
 Oferta de Empleo Público ejercicio 2018

 Funcionarios de carrera:
 A) SubGrupo (art. 76 y Disp. Trans. 3ª RDLegislativo 5/15), C1
 Escala, Administración Especial
 Subescala, Servicios especiales
 Clase, Policía Local
 Nº de vacantes, Una (1)
 Denominación, Guardia de Policía Local
 Sistema provisión, Oposición libre

 B) SubGrupo (art. 76 y Disp. Trans. 3ª RDLegislativo 5/15), C2
 Escala, Administración General
 Subescala, Auxiliar
 Nº de vacantes Una (1)
 Denominación Auxiliar Administrativo.
 Sistema provisión, Oposición libre.

 C) SubGrupo (art. 76 y Disp. Trans. 3ª RDLegislativo 5/15), A2
 Escala, Administración General
 Subescala, Técnica
 Nº de vacantes Una (1)
 Denominación Técnico de Grado Medio
 Sistema provisión, Oposición libre

 2).-  Publicar  la  misma  en  el  tablón  de  anuncios  de  la
Corporación, portal de transparencia y en el Boletín Oficial de La
Rioja.
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