Habida cuenta de 1la ausencia por asitencia a curso de la
Secretaria General de la Corporacidén, D® Maria de las
Mercedes Gonzalez Martinez, del dia 24 al 27 de abril de
2018, ambos inclusive.

Habida cuenta de la necesariedad de la funcidén publica de
Secretaria en toda Corporacidén local, para el desempefio de
las funciones inherentes a dicho puesto de trabajo.

Vistos los arts. 1, 2 y 13.2 del R.D. 1174/1987, de 18 de
septiembre, modificado por el R.D. 834/2003, sobre Régimen
Juridico de los Funcionarios de Administracién Local con
Habilitacién de caréadcter Nacional, asi como el art. 12 del
Acuerdo/Convenio de las condiciones de trabajo econdémico-
administrativas del ©personal funcionario y laboral del
Ayuntamiento de Haro, actualmente en vigor y el art. 33 del
R.D. 1732/1994, de 29 de Jjulio, modificado por el R.D.
834/2003.

Esta Alcaldia-Presidencia, en uso de las atribuciones que
tiene conferidas,
HA RESUELTO

1°) .- Habilitar con caréacter accidental a la Técnico de
Administracidédn General-Letrado de Asuntos Generales D?@
Susana Alonso Manzanares, funcionaria suficientemente

capacitada para el desempefio de la plaza de Secretaria
Accidental, del dia 24 al 27 de abril de 2018, ambos
inclusive.

2°) .- Reconocer a D® Susana Alonso Manzanares, el desempefio
de la plaza de Secretaria Accidental a todos los efectos que
reconoce Acuerdo/Convenio de las condiciones de trabajo
econétmico-administrativas del personal funcionario y laboral
del Ayuntamiento de Haro, actualmente en vigor.

3°) .- Dar cuenta al Pleno de la Corporacidén, en la primera
sesidén que celebre.



