Dada cuenta de la entrada en vigor de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico el pasado
dia 9 de marzo de 2018 en la que se incluyen cambios
sustanciales en la tramitacidén de los CONTRATOS MENORES,
introduciendo como novedad un nuevo procedimiento de
adjudicacidén de estos contratos.

Vista Circular de Régimen Interior de fecha 21 de marzo
de 2018 firmada por la Secretaria vy 1la Interventora
Municipal sobre la tramitacidén en este Ayuntamiento de los
nuevos procedimientos de adjudicacién de los contratos
menores que hacen necesaria la asignacidén de una nueva tarea
a determinados puestos de trabajo de la RPT municipal. Se
adjunto como ANEXO a la presente resolucidn.

Vistas las funciones atribuidas a esta Alcaldia-
Presidencia en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, asi como en la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

RESUELVO

1) .- Asignar como tarea méds significativa en 1los
siguientes puesto de trabajo “Cumplimentar las Propuestas de
Contratacidén de los contratos menores correspondientes a la
Unidad vy elevarlos al responsable de contratacién de
Secretaria para su tramitacidn, previo Informe del Jefe de
la Unidad o técnico competente, en su caso, sobre la
determinacién de la empresa que se ha de proponer para la
contratacidédn”:

1.- Unidad de Secretaria General.

- Unidad Informdtica y Comunicaciones: Técnico responsable
de Informética y comunicaciones.
2.- Unidad de Administracidén Financiera:
- Intervencién: Jefe de Negociado de Intervencidn.
Recaudacién: Jefe de Negociado de Tesoreria-Recaudacidn.
3.- Unidad de Obras y Urbanismo: Jefe de Negociado de Obras
y Urbanismo.
4 .- Unidad de Seguridad Ciudadana: Guardia Policia Local
Administracidén (en tanto este puesto no estd cubierto 1lo
realizard el Oficial de Policia Local).

5.- Unidad de Bienestar Social:

- Unidad de Educacibdn, Cultura vy Deportes: Auxiliar
Administrativo de actividades de educacién, cultura vy
deportes.

- Unidad de Administracién de Bienestar Social (OMIC):
Administrativo de Bienestar Social.



- Unidad de Servicios Sociales: Auxiliar Administrativo de
Servicios Sociales.
- Unidad de Juventud: Técnico de Juventud.
- Area de MGsica: Director Banda de Musica.

2) .- Ordenar el cumplimiento de la Circular de Régimen
Interior emitida el 21 de marzo de 2018 por la Secretaria y
la Interventora Municipal.

3) .- Notificar la presente resolucidén a los interesados
y sus Jefes de Unidad.
4) .- Comunicar la presente resolucién al Técnico de

Personal y a las Concejales responsables de cada area.



