JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION 21 DIA 23 DE MAYO DE 2016

En el Saldén de Sesiones de la Casa Consistorial de la Ciudad
de Haro, siendo las diecinueve horas del dia veintitres de mayo de
dos mil dieciséis, se relnen bajo la Presidencia de 1la Sefiora
Alcaldesa Presidenta Dofia Laura Rivado Casas, el Sefior Teniente
Alcalde Don Ruben Salazar Cantabrana, el Sefilor Teniente Alcalde
Don Manuel Gasalla Pozo, la Sefiora Teniente Alcalde Dofla Natalia
Sobron Ibafiez, el Sefior Teniente Alcalde Don Javier Redondo Egafia,
el Sefior Interventor Accidental Don José Luis Varona Martin, la
Sefiora Secretaria General Dofia M® de Las Mercedes Gonzéalez
Martinez, al objeto de celebrar sesién ordinaria de Junta de
Gobierno Local.

Justifica su ausencia el Sefior Teniente Alcalde Don Leopoldo
Garcia Vargas.
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El Sr. Teniente de Alcalde D. Ruben Salazar Cantabrana, se
incorpora a la sesidén en el momento que se indica.

1.- LECTURA Y APROBACION, ST PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA
SESION DE 17 DE MAYO DE 2016.

Declarada abierta la sesidén por la Sra. Alcaldesa, y entrando
en el Orden del Dia, como los asistentes tenian ya conocimiento
del acta de la sesidén de 17 de Mayo de 2016, no se procedia a su
lectura, siendo la misma aprobada por unanimidad de los presentes.

2.- ASUNTOS DE PERSONAL.

2.1.- SOLICITUD DE LAURA ALVAREZ DE ANTICIPO REINTEGRABLE

Vista la instancia presentada por D. Laura Alvarez, R.E. N°
4.641/2016 de fecha 18/05/2016, por el que solicita un anticipo de
4 néminas.

Considerando lo dispuesto en el art. 30 del Acuerdo/convenio
de las condiciones de trabajo econdmico-administrativas del
personal funcionario y laboral del ayuntamiento de Haro desde el
01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual “a)Todo empleado
municipal, tendrda derecho a la ©percepcidédn de una cantidad
dineraria resultante de la suma del importe de dos sueldos base
mensuales brutos y dos trienios mensuales brutos, referidos ambos
conceptos al empleado publico, debiendo reintegrarlas hasta en 24
mensualidades. El1 fondo méximo global para esta prestacidn serd de
35.000,00 euros.

b) Otros anticipos.
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Todo empleado municipal podréd solicitar un anticipo de hasta una
cantidad dineraria resultante de la suma del importe de cuatro
sueldos base mensuales brutos y cuatro trienios mensuales brutos,

referidos ambos conceptos al empleado publico, a devolver hasta en
48 meses, con un fondo maximo de 35.000,00 euros.

c) .- Normas Comunes a los anticipos.
El solicitante no deberd justificar el destino de los fondos

Aquellos empleados publicos que en la actualidad tengan pendientes
la devolucidén de anticipos, podran llevar a cabo la cancelacidén de
las mismas e interesar la concesién de los anticipos regulados en
el presente apartado, cumpliendo los requisitos establecidos en el
mismo.

Los funcionarios interinos, los funcionarios en préacticas y el
personal laboral no fijo, asi como los gue se encuentren en
situacidén de Baja por enfermedad y/o accidente cuyas retribuciones
no sean abonadas, en todo o en parte, por el Ayuntamiento de Haro,
podrén acceder a los anticipos regulados en el presente articulo,
siempre gque garanticen su reintegro mediante avales bancarios.

Las peticiones de anticipos regulados en el presente articulo
deberan ser tramitadas y abonadas en un plazo médximo de 15 dias.

La Comisidén de Seguimiento se reserva la facultad de comprobar el
contenido de las peticiones presentadas.”

Visto Decreto de Delegacidén de Competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio de 2015, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Conceder a D®. Laura Alvarez, un anticipo reintegrable,
por importe de 3.759,36 euros en los términos solicitados.

2) .- El reintegro del anticipo deberd realizarse en un maximo
de 48 meses de 78,32 euros cada una de ellas, a contar desde 1la
némina de junio de 2016.

3) .- No conceder ningun otro anticipo hasta la cancelacidn de
éste.
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4) .- Dar traslado del presente acuerdo a la interesada, a la

Intervencidén Municipal y a la Tesoreria Municipal, a los efectos
oportunos.

2.2.- SOLICITUD DE IORETO OCEJA SALAZAR DE DISFRUTE DE TIEMPO

LIBRE POR REALIZACION DE HORAS EXTRAORDINARIAS

Vista la instancia presentada por D®. Loreto Oceja Salazar,
R.E. N° 1.4.364/2016 de fecha 16/05/2016, solicitando autorizacidn
para disfrutar de permiso los dias 27/05/2016, 03/06/2016 vy
10/06/2016 en compensacioén de servicios extraordinarios
realizados.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 01/02/2016, por el que se reconocia a
D®. Loreto Oceja Salazar 10 horas 30 minutos por la realizacidén de
servicios extraordinarios.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 22/02/2016, por el que se reconocia a
D®. Loreto Oceja Salazar 5 horas 15 minutos por la realizacidn de
servicios extraordinarios.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesién celebrada en fecha 15/03/2016, por el que se reconocia a
D®. Loreto Oceja Salazar 10 horas 30 minutos por la realizacidédn de
servicios extraordinarios.

Visto que D?®. Loreto Oceja Salazar ha disfrutado los
siguientes dias en compensacidén de los servicios extraordinarios
realizados:

- E1 dia 29/03/2016, 4 horas 17 minutos
- E1 dia 30/03/2016, 4 horas 17 minutos
- E1 dia 31/03/2016, 4 horas 17 minutos

Considerando lo dispuesto en la Condicidén décima.2.3.2. de
las Condiciones Generales de Trabajo de Los Empleados Publicos del
Ayuntamiento de Haro durante el afio 2016, viegnets en el momento
de la realizacidn de los servicios extraordinarios., conforme a la



cual, “Cuando la compensacién sea por periodos de descanso la
duracidén de este serd, la suma de las horas realizadas mads el 75%
de las mismas, en lo referente a horas normales; cuando se
realicen en jornada festiva, nocturna o festivo-nocturna, sera la
suma de las horas realizadas méds el 100% de las mismas.

La compensacién en tiempo libre se disfrutard de acuerdo con
el siguiente detalle:

- El1 tiempo realizado se reconocera por la Junta de Gobierno
Local.

- El1 empleado publico, una vez reconocido el tiempo, deberéan
solicitar previamente autorizacidédn a la Junta de Gobierno Local
para disfrutar del mismo.

- La totalidad del tiempo reconocido se deberd disfrutar dentro de
los cuatro meses inmediatamente siguientes a la fecha en que se
adopte el acuerdo reconociendo las mismas.

- El disfrute del tiempo deberd ser por horas completas; salvo en
el supuesto que el tiempo reconocido sea inferior a una hora, en
cuyo caso se disfrutard ese tiempo reconocido inferior a una hora
de manera continuada en un mismo dia”.

Vista la conformidad del Jefe de la Unidad.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Autorizar a D?®. Loreto Oceja Salazar, el disfrute del
permiso por ella solicitado segin el siguiente detalle:

- E1 dia 27/05/2016, 4 horas.
- E1 dia 03/06/2016, 4 horas.
- E1 dia 10/06/2016, 4 horas.

Tiempo restante = 1 hora 24 minutos.



2) .- Dar traslado a la interesada y al Jefe de la Unidad, a
los efectos oportunos.

2.3.- SOLICITUD DE FRANCISCO SAEZ DE 1A MALETA DE DISFRUTE DE

TIEMPO LIBRE POR REALIZACION DE SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, POR

FIESTAS DE JUNIO Y SEPTIEMBRE 2015 Y COMUNICACION INCIDENCIAS

PRIMER TRIMESTRE 2016.

Vistas las instancias presentadas por D. Francisco Sédez de la
Maleta Novarbos,

- R.E. N° 4.563/2016 de fecha 16/05/2016, por el que solicita
permiso los dias:

24 de Mayo, 8 horas.
30 de Mayo, 38 minutos.

23 de Junio, 8 horas.

Forma de compensarlos:

- 6 horas y 8 minutos, correspondientes a curso obligatorio de
L.Crim., el dia 16-02-2016.

- 10 horas y 30 minutos, correspondientes a la reduccidn horaria
que por necesidades del servicio no se disfrutaron durante el
periodo de fiestas de junio 2015 y septiembre 2015.

Total 16 horas y 38 minutos.

- R.E. N° 4.624/2016 de fecha 18/05/2016, por el que solicita
permiso de 7 horas 30 minutos el dia 30/05/2016 en compensacidn
por la comunicacién de incidencias al turno entrante durante el
primer trimestre de 2016.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 22/02/2016 por el que se reconocen a D.
Francisco Sédez de la Maleta 10 horas 30 minutos en concepto de
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reducciédn horaria que por necesidades de servicio no disfrutéd

durante el periodo de fiesta de Jjunio y septiembre 2015; las
cuales se pueden disfrutar hasta el 31/12/2016.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 15/03/2016, por el que se reconocia a D.
Francisco S&ez de la Maleta 6 horas 8 minutos por la realizacidn
de servicios extraordinarios. Considerando lo dispuesto en 1la
Condicidén décima.2.3.2. de las Condiciones generales de trabajo de
los empleados publicos durante el afio 2016, vigentes en el momento
de la adopcidén de los acuerdos, conforme a la cual, “Cuando la
compensacidén sea por periodos de descanso la duracidén de este
serd, la suma de las horas realizadas mas el 75% de las mismas, en
lo referente a horas normales; cuando se realicen en Jjornada
festiva, nocturna o festivo-nocturna, serd la suma de las horas
realizadas més el 100% de las mismas.

La compensacién en tiempo libre se disfrutard de acuerdo con
el siguiente detalle:

- El1 tiempo realizado se reconocerd por la Junta de Gobierno
Local.

- El1 empleado puUblico, wuna vez reconocido el tiempo, deberan
solicitar previamente autorizacién a la Junta de Gobierno Local
para disfrutar del mismo.

- La totalidad del tiempo reconocido se deberd disfrutar dentro de
los cuatro meses inmediatamente siguientes a la fecha en que se
adopte el acuerdo reconociendo las mismas.

- El disfrute del tiempo deberd ser por horas completas; salvo en
el supuesto que el tiempo reconocido sea inferior a una hora, en
cuyo caso se disfrutard ese tiempo reconocido inferior a una hora
de manera continuada en un mismo dia”.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 26/04/2016 por el gue se reconocen a D.
Francisco Saez de la Maleta 7 horas 30 minutos en concepto de
comunicacién de incidencias al turno entrante durante el primer
trimestre de 2016, a disfrutar de manera continuada dentro del
trimestre inmediatamente posterior.

Vista la conformidad del Jefe de la Unidad.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
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publicado en el B.O.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .— Autorizar a D. Francisco S4dez de la Maleta el disfrute
del permiso por é1 solicitado:

- 24 de Mayo, 8 horas.
- 30 de Mayo, 8 horas.

- 23 de Junio, 8 horas.

0

Tiempo restante JGL 22/02/2016
Tiempo restante JGL 15/03/2016
Tiempo restante JGL 26/04/2016

8 minutos

0

2) .- Dar traslado al interesado y al Subinspector Jefe de la
Policia Local, a los efectos oportunos.

2.4.- SOLICITUD DE GONZALO PALACIOS DE PERMISO PARA REALIZACION DE

EXAMENES

Vista la instancia presentada por D. Gonzalo Palacios Océn,
R.E. N° 6.849/2016 de fecha 14/04/2016, por la que solicita:

“Se me autorice el permiso correspondiente para la asistencia a
exadmenes finales los dias:

-25 de Mayo
-30 de Mayo
-31 de Mayo

Con motivo de prestar servicio en el turno de noche el domingo dia
15 de Mayo, y tener qgue asistir también a otro examen el dia 16
del mismo mes, también solicito se me reconozca el derecho gque me
asiste para poder disfrutar del permiso con anterioridad”.



Visto el Decreto de Alcaldia de fecha 02/05/2016 por el qgue
se autoriza a D. Gonzalo Palacios O0cdn Vacaciones desde el
01/05/2016 hasta el 18/05/2016, ambos inclusive

Considerando lo dispuesto en el art. 48.d) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Piblico, conforme al cual se concederd permiso para

concurrir a examenes finales y demads pruebas definitivas de

aptitud, durante los dias de su celebracién.

Considerando 1o dispuesto en el art. 20.8 del
Acuerdo/Convenio de las condiciones de trabajo econdmico-
administrativas del personal funcionario y laboral del

Ayuntamiento de Haro desde el 01/04/2016 hasta el 31/12/2019,
conforme al cual, se tiene permiso para concurrir a examenes
finales y demds pruebas definitivas de aptitud, durante los dias
de su celebracién. En los turnos de noche, si el examen es por la
mafiana, se concederada permiso en el turno anterior a la celebracidn
del examen.

Considerando lo declarado por el Tribunal Supremo en su

Sentencia de fecha 28 junio 1996, conforme a la cual estima que
tal doctrina es errdnea, pues no es decisiva la utilizacidén de la
expresién dias, en el precepto aludido -art. 30.1, d) Ley 30/1984,
(cuyo tenor literal es practicamente idéntico a lo dispuesto en el
art. 48.1.d de la Ley 7/2007, de 12 de abril)- ya que, al no venir
acompafiada de mayores concreciones, deja abierta la posibilidad de
que por via interpretativa, venga a determinarse el lapso temporal
al que (...) dentro de cada dia deberd afectar el permiso. De
manera que la precisidén debe hacerse interpretando el precepto
atendiendo, mads que a su literalidad, a su espiritu y finalidad,
ponderando los dos intereses en Jjuego, el del funcionario de
disponer de tiempo necesario para poder concurrir al examen, de
manera que su jornada laboral no haga inefectivo ese derecho, vy
frente a él, el interés de la Administracidén, en que el tiempo que
se conceda al funcionario sea el indispensable para que pueda
hacer efectivo aquel derecho, de forma que la concesidédn del
permiso no suponga el alejamiento de su puesto de trabajo en
detrimento excesivo para los intereses publicos, gque con la
funcidén se sirven. De ahi que se estime que la doctrina de
otorgamiento, en todo caso, de dias enteros para la concurrencia a
examenes, durante la jornada laboral (...), debe reputarse
errbnea, por ser poco razonable, desde 1la perspectiva de 1los



intereses en Jjuego, siendo lo correcto que el art. 30.1, d) de la
Ley 30/1984 (cuyo tenor literal es préacticamente idéntico a 1lo
dispuesto

en el art. 48.1.d de la Ley 7/2007, de 12 de abril), se interprete
en el sentido de que el permiso haya de concederse por el tiempo
minimo pero también suficiente para que la norma cumpla su fin de
hacer posible la concurrencia del funcionario a exdmenes finales y
pruebas definitivas de aptitud; (...) Es decir, que no cabe
generalizar a priori y de un modo tajante si el permiso ha de
concederse por horas o bien por dias enteros, pues habrd casos en
que la sucesidn de exdmenes en el mismo dia, sus caracteristicas
de indeterminacidén de horario o duracidén, o su localizacidn aun
dentro de la misma localidad en diversas ubicaciones, haréan
necesaria la libranza de toda la jornada laboral, pero habra otros
muchos en que Dbastara la concesién de unas horas durante la
jornada.

Visto el informe favorable del Subinspector Jefe de 1la
Policia Local.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de fecha 26 de junio
de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Autorizar,

1.1. Permiso, por el tiempo minimo pero también suficiente
para la realizacién de examen el dia 25/05/2016.

1.2. Permiso, por el tiempo minimo pero también suficiente
para la realizacién de examen el dia 30/05/2016.

1.3. Permiso, por el tiempo minimo pero también suficiente
para la realizacidén de examen el dia 31/05/2016.

2) .- Dar traslado al interesado y al Subinspector Jefe de la
Policia Local, a los efectos oportunos.

10
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2.5.- SOLICITUD DE MICHAEL CARIOS MEDINA SINJAL DE DISFRUTE DE

TIEMPO LIBRE POR REALIZACION DE SERVICIOS EXTRAORDINARIOS.

Vistas las instancias presentadas por D. Michael Carlos
Medina Sinjal,

- R.E. N° 9.025/2016 de fecha 17/05/2016, solicitando autorizacidn
para disfrutar de permiso el dia 13/06/2016 en compensacidén del
dia de relevo del segundo trimestre.

- R.E. N° 9.022/2016 de fecha 17/05/2016, solicitando autorizacidn
para disfrutar de permiso el dia 01/06/2016 por la realizacidén de

servicios extraordinarios reconocidos en Junta de Gobierno Local
de fecha 15/03/2016.

- R.E. N° 9.023/2016 de fecha 17/05/2016, solicitando autorizacidn
para disfrutar de permiso el dia 02/06/2016 por la realizacidén de

servicios extraordinarios reconocidos en Junta de Gobierno Local
de fecha 15/03/2016.

Considerando lo dispuesto en el art. 17 del Acuerdo/Convenio
de las condiciones de trabajo econdmico-administrativas del
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el
01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual, la Policia Local
y por el tiempo que se realiza la comunicacidén de incidencias al
turno siguiente, que son 10 minutos de tiempo de relevo de turno,
podréd disfrutar de una Jjornada completa de trabajo en el
trimestre.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 22/02/2016, por el que se reconocia a D.
Michael Carlos Medina Sinjal 16 horas por la realizacidén de
servicios extraordinarios.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 15/03/2016, por el que se reconocia a D.
Michael Carlos Medina Sinjal 16 horas por la realizacidén de
servicios extraordinarios.

Visto que D. Michael Carlos Medina Sinajl solicitdé disfrutar
de 8 horas por la realizacién de servicios extraordinarios
reconocidos en Junta de Gobierno Local de fecha 22/02/2016 el dia

11
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15/03/2016, desistiendo posteriormente de su peticidn -acuerdo de
Junta de Gobierno Local de fecha 15/03/2016-.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 5/04/2016 por el gque se autorizaba a D.
Michael Carlos Medina Sinjal el disfrute de permiso el dia
02/04/2016 en compensacién por la realizacién de servicios
extraordinarios reconocidos en Junta de Gobierno Local de fecha
22/02/2016.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 17/04/2016 por el que se autorizaba a D.
Michael Carlos Medina Sinjal el disfrute de permiso el dia
16/04/2016 en compensaciédn por la realizacidén de servicios
extraordinarios reconocidos en Junta de Gobierno Local de fecha
22/02/2016.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 9/05/2016 por el gue se autorizaba a D.
Michael Carlos Medina Sinjal el disfrute de permiso el dia
29/04/2016 en compensacién por la realizacién de servicios
extraordinarios reconocidos en Junta de Gobierno Local de fecha
15/03/2016.

-Resultando que el tiempo restante que le corresponde a D.
Michael Carlos Medina Sinjal en compensacidén por la realizacidn de
servicios extraordinarios, es de 8 horas reconocidos en la Junta
de Gobierno Local de fecha 15/03/2016.

Vista la conformidad del Jefe de la Unidad.

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Autorizar a D. Michael Carlos Medina Sinjal, el disfrute
de los siguientes permisos:

1.1. E1 dia 13/06/2016, 8 horas, en compensacién de la
comunicacién de incidencias al turno siguiente en el segundo
trimestre de 2016.

1.2. E1 dia 01/06/2016, 8 horas, en compensacién por la

12
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realizacidén de servicios extraordinarios reconocidos en Junta de
Gobierno Local de fecha 15/03/2016.

Tiempo restante = JGL 15/03/2016, 0 horas.

2) .- Denegar el permiso solicitado por D. Michael Carlos
Medina Sinjal el dia 02/06/2016.

3) .- Dar traslado al interesado y al Subinspector Jefe de 1la
Policia Local, a los efectos oportunos.

2.6.- COMPENSACION EN TIEMPO LIBRE POR ASISTENCIA A JUICIOS

Vista la instancia solicitando el reconocimiento del tiempo
por asistencia a juicio, presentada por:

- D. TIsaac YanglUela Martinez, R.E. N° 4.386/2016 de fecha
11/05/2016, Juzgado de 12 Instancia e Instruccidén n°® 2 de Haro, el
dia 29/04/2016, Procedimiento LEV 9-16.

- D. Oscar Romero Martinez, R.E. N° 4.427/2016 de fecha
12/05/2016, Juzgado de 12 Instancia e Instruccidén n°® 2 de Haro, el
dia 29/04/2016, Procedimiento LEV 9-16.

Considerando lo dispuesto en el art. 22 del Acuerdo/Convenio
de las condiciones de trabajo econdmico-administrativas del
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el
01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual, la compensacién
en tiempo libre por asistencia a Jjuzgados fuera de la Jjornada
laboral:

- Si es en el mismo lugar de residencia 6 horas
- Si es en distinto lugar de residencia 8 horas

- Si es en saliente de turno de noche, independientemente de si es
el mismo o distinto lugar, 8 horas.

En el supuesto de saliente de turno de noche, este tiempo se
puede disfrutar en el turno de noche anterior a la celebracién del
juicio.

13
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Se tomard como referencia el lugar en el que vive. Si vive en
Logrofio o en Haro, también las poblaciones limitrofes hasta 20 km.

El tiempo libre por asistencia a juzgados fuera de la jornada
laboral se disfrutard de acuerdo con el siguiente detalle:

- El1 tiempo libre se disfrutara con posterioridad a haber
acudido a los Jjuzgados, salvo en el supuesto de saliente de turno
de noche que se puede disfrutar en el turno de noche anterior a la
celebracién del juicio, si el servicio lo permite.

- Los agentes deberdn solicitar previamente autorizacién a 1la
Junta de Gobierno Local para disfrutar del tiempo reconocido,
debiendo aportar la documentacidén justificativa de su asistencia
al juzgado.

- La totalidad del tiempo se deberd disfrutar de manera continuada
dentro de los cuatro meses inmediatamente siguientes a la fecha en
que se acudidé al juzgado.

Visto que los dos solicitantes desempefiaban su Jjornada en
turno de noche (desde las 22.00 horas del dia 28/04/2016 hasta las
06.00 horas del dia 29/04/2016).

Visto Decreto de Delegacidén de Competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio de 2015, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Reconocer a D. Isaac Yangliela Martinez el tiempo por
asistencia a juicio, segun el siguiente detalle:

- E1 dia 29/04/2016, Procedimiento LEV. 9-16, 8 horas.

2) .- Reconocer a D. Oscar Romero Martinez el tiempo por
asistencia a juicio, segun el siguiente detalle:

- E1 dia 29/04/2016, Procedimiento LEV. 9-16, 8 horas

3) .- Dar traslado a los interesados, a los efectos oportunos.

14
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2.7.- SOLICITUD DE DISFRUTE DEL TIEMPO POR COMUNICACION DE

INCIDENCIAS SEGUNDO TRIMESTRE 2016, A JOSE LUIS GARCIA FONSECA

Visto el escrito presentado por D. José Luis Garcia Fonseca,
R.E. N° 4.483/2016 de fecha 15/05/2016 por el que solicita
disfrutar, en compensacién por la comunicacidn de incidencias al
turno entrante durante el segundo trimestre de 2016, permiso segun
el siguiente detalle:

- E1 dia 17/05/2016, 8 horas.

Considerando lo dispuesto en el art. 17 del Acuerdo/Convenio
de las condiciones de trabajo econdmico-administrativas del
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el
01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual, la Policia Local
y por el tiempo que se realiza la comunicacidén de incidencias al
turno siguiente, que son 10 minutos de tiempo de relevo de turno,
podréd disfrutar de una Jjornada completa de trabajo en el
trimestre.

Vista la conformidad del Subinspector Jefe de 1la Policia
Local.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .— Autorizar a D. José Luls Garcia Fonseca el disfrute del
permiso por él solicitado:

- E1 dia 17/05/2016, 8 horas.

2) .- Dar traslado al interesado y al Subinspector Jefe de 1la
Policia Local, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
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2.8.- SOLICITUD DE DISFRUTE DE TIEMPO POR COMUNICACION DE
INCIDENCIAS SEGUNDO TRIMESTRE 2016 , A JESUS GIBAJA BELLO

Visto el escrito presentado por D. Jesus Gibaja Bello, R.E.
N° 4.564/2016 de fecha 16/05/2016 solicitando permiso el dia
19/05/2016 por comunicacién de incidencias al turno entrante
durante el segundo trimestre de 2016.

Considerando lo dispuesto en el art. 17 del Acuerdo/Convenio
de las condiciones de trabajo econdmico-administrativas del
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el
01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual, la Policia Local
y por el tiempo que se realiza la comunicacidén de incidencias al
turno siguiente, que son 10 minutos de tiempo de relevo de turno,
podrd disfrutar de una Jjornada completa de trabajo en el
trimestre.

Vista la conformidad del Subinspector Jefe de 1la Policia
Local.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Autorizar a D. JesUus Gibaja Bello permiso el dia
19/05/2016 en compensacidén por el tiempo dedicado a la
comunicacién de incidencias al turno entrante durante el segundo
trimestre de 2016.

2) .- Dar traslado al interesado y al Subinspector Jefe de la
Policia Local, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

2.9.- SOLICITUD DE CARLOS MANUEL CUBERO ELIAS DE RECONOCIMIENTO DE
HORAS POR LA REALIZACION DEL CURSO DE FORMACION, FUERA DE LA

JORNADA LABORAL, LIDERAZGO PARA EIL DESARROLLO INSTITUCIONAL

POLICIAL
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Vista la instancia presentada por D. Carlos Manuel Cubero
Elias, R.E. N° 4.625/2016 de fecha 18/05/2016, por el que solicita
el reconocimiento de las horas correspondientes por la realizacidn
del curso de formacidén Liderazgo para el desarrollo institucional
policial, de 50 horas de duraciédn.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 7/03/2016 por el que se autorizaba a D.
Carlos Manuel Cubero Elias la realizacién, fuera de la jornada
laboral, del curso de formacidén online Liderazgo para el
desarrollo institucional ©policial organizado por la Escuela
riojana de Administracién Publica

Considerando lo dispuesto en la Condicidén Duodécima.2.1l de
las Condiciones Generales de Trabajo de Los Empleados Publicos del
Ayuntamiento de Haro durante el afio 2016, viegente en el momento
de la autorizacidén del citado curso, conforme a la cual “2.1.
Curso de formacidén que en su totalidad sean realizados fuera de la
jornada laboral.

2.1.1. Se pueden realizar cursos de formacidén que en su totalidad
sean fuera de la jornada laboral, computédndose hasta el 50% de los
mismos como tiempo de trabajo efectivo, de acuerdo con los
siguientes criterios:

2.1.1.1. Los cursos deberadn ser organizados/impartidos por centros
oficiales que hayan sido homologados por el I.N.A.P., E.R.A.P.,
etc., remitiéndose en su caso a lo dispuesto por la Normativa
reguladora de la formacidén en el ambito de la Funcidén PUblica.

2.1.1.2. Los cursos deben estar directamente relacionados con las
tareas propias del puesto de trabajo que desempefia el empleado
pUblico que vaya a realizarlos.

2.1.1.3. Los cursos deberdn ser, antes de su realizacidn,
previamente solicitados por los interesados y  previamente
autorizados por la Junta de Gobierno local, a los Unicos efectos
de reconocer o no posteriormente el tiempo de formacidén como
tiempo 1libre. Los cursos no solicitados y no autorizados con
caradcter previo a su realizacidn no seran reconocidos a efectos de
tiempo libre.

2.1.1.4. Estos cursos no daran lugar a abono de ningun tipo de
gasto (ni dietas, ni gastos de locomocidén, ni matricula,

etc.), siendo cursos total y absolutamente independientes de 1los
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regulados en los punto 1 a 6 anteriores.

2.1.1.5. Una vez que se este en posesidén del titulo que acredite
la realizacidén del curso, se solicitard el reconocimiento del
tiempo correspondiente.

2.1.1.6. Una vez adoptado el acuerdo de reconocimiento del tiempo
correspondiente, se solicitard la autorizacidén para el disfrute
del tiempo reconocido indicando las fechas exactas.

2.1.1.7. Una vez autorizado su disfrute, se podrd entrar una hora
més tarde o salir una hora antes (o media hora al principio vy
media hora al final) cada dia hasta que se consuman todas las
horas que correspondan. El disfrute de esa reduccidédn horaria se
realizar de manera continuada, sin saltarse dias, desde el dia que
se inicie hasta el que se finalice.

2.1.1.8. La Policia Local vy la Brigada de Obras, dadas las
peculiaridades intrinsecas a sus puestos de trabajo, podran
acumular las horas reconocidas hasta completar una Jjornada de
trabajo, disfrutando de las jornadas que correspondan de manera
continuada (salvo necesidades del servicio en el caso concreto de
la Policia Local), sin saltarse dias, desde el dia que se inicie
hasta el que se finalice. Si el crédito de

horas 1lo fuera en nuUmero inferior a la Jjornada de trabajo se
podréan disfrutar seguidas en la misma jornada.

2.1.1.9. El1 tiempo médximo que se puede disfrutar por horas de
formacién es de 50 al afio.

2.1.1.10. E1 tiempo por horas de formacidén se disfrutard dentro de
los 4 meses siguientes a la fecha de terminacidén del mismo.

2.1.1.11. El1 disfrute del tiempo por horas de formacidédn gque se ha
de realizar de manera continuada, sin saltarse dias, desde el dia
que se 1nicie hasta el que se finalice, se interrumpe y/o se
suspende por I.T. o por cualquier otro permiso o licencia que no
sea ni vacaciones ni asuntos particulares.”

Visto el informe favorable del Subinspector Jefe de 1la
Policia Local.

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de fecha 26 de junio
de 2015.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,

acuerda:

1) .- Reconocer a D. Carlos Manuel Cubero Elias 25 horas por
la realizacidn, fuera de 1la Jjornada laboral, del curso de
formacidén online Liderazgo para el desarrollo institucional
policial organizado por la Escuela riojana de Administracidén
Pliblica.

2) .- Dar traslado al interesado, a los efectos oportunos.

2.10.- AUTORIZACION PARA REALIZAR EL CURSO DE FORMACION

INTERVENCION POLICIAL ONLINE, FUERA DEL HORARIO LABORAL, A EDUARDO
BOZALONGO, MARCOS IMAZ Y JOSE MIGUEL MURU

Vistas las instancias presentadas por:

- D. José Miguel Muru Covaleda, R.E. N° 4.230/2016 de fecha
06/05/2016

- D. Marcos Imaz Gracia, R.E. N° 4.231/2016 de fecha 06/05/2016.

- D. Eduardo Bozalongo Jalén Mendiri, R.E. N° 4.490/2016 de fecha
16/05/2016.

Visto que todos ellos solicitan autorizacidén para realizar,
fuera de su jornada laboral, el curso de formacidédn Técnicas de
intervencidén policial.

Visto que, una vez requeridos por este Ayuntamiento, todos
ellos han subsanado aportando el temario del curso en cuestidn y/o
la direccidén web en dénde venga el temario y/o programa del mismo,
el cual se detalla a continuacidn:

-Seguridad ciudadana.

- La conduccién de detenidos.
- La intervencidén policial.

- El1 servicio del 092.

- La patrulla policial.

- Controles policiales.

- Amenazas de colocacién de artefacto explosivo.
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- Autoprotecciédn.

Considerando lo dispuesto en el art. 13 del Acuerdo/convenio
de las condiciones de trabajo econdémico-administrativas del
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el
01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual “2. Los cursos de
formacidén que se puede realizar se estructuran en tres grandes
grupos, los cuales se ajustaradn a los siguientes criterios:

2.1. Curso de formacidén que en su totalidad sean realizados fuera
de la jornada laboral.

2.1.1. Se pueden realizar cursos de formacidén que en su totalidad
sean fuera de la jornada laboral, computédndose hasta el 50% de los
mismos como tiempo de trabajo efectivo, de acuerdo con 1los
siguientes criterios:

2.1.1.1. Los cursos deben estar directamente relacionados con las
tareas propias del puesto de trabajo que desempefia el empleado
pUblico que vaya a realizarlos.

2.1.1.2. Los cursos deberdn ser, antes de su realizaciédn,
previamente solicitados por los interesados debiendo aportar el
temario del curso en cuestién o en su caso la direccidén web en
dénde venga el temario vy/o programa del mismo, y previamente
autorizados por la Junta de Gobierno local, a los Unicos efectos
de reconocer o no posteriormente el tiempo de formacidén como
tiempo 1libre. Los cursos no solicitados y no autorizados con
caracter previo a su realizacidn no seran reconocidos a efectos de
tiempo libre.

2.1.1.3. Estos cursos no daran lugar a abono de ningun tipo de
gastos (ni dietas, ni gastos de locomocidédn, ni matricula, etc.).

2.1.1.4. Una vez que se esté en posesién del titulo que acredite
la realizacidén del curso o certificado de asistencia vy/o
aprovechamiento del mismo, se solicitard el reconocimiento del
tiempo correspondiente.

2.1.1.5. Una vez adoptado el acuerdo de reconocimiento del tiempo
correspondiente, se solicitard la autorizacidén para el disfrute
del tiempo reconocido indicando las fechas exactas. El disfrute se
realizard dentro de los 6 meses siguientes al reconocimiento del
tiempo. Si no se puede disfrutar por haber sido denegado razones
de servicio, el plazo de disfrute se amplia en 4 meses (total 10
meses para el disfrute).

2.1.1.6. Una vez autorizado su disfrute, se podrad entrar una hora
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més tarde o salir una hora antes (o media hora al principio vy

media hora al final) cada dia hasta que se consuman todas las
horas que correspondan.

2.1.1.7. Todo el personal podrd acumular las horas reconocidas
hasta completar una jornada de trabajo, sin que las Jjornadas de
trabajo tengan que ser continuadas. Si el crédito de horas 1lo
fuera en numero inferior a la Jornada de trabajo se podréan
disfrutar seguidas en la misma Jjornada.

2.1.1.8. El tiempo maximo que se puede disfrutar por horas de
formacidén es de 50 al ahno.

2.1.1.9. E1 disfrute del tiempo por horas de formacidn, se
interrumpe y/o se suspende por I.T. o por cualquier otro permiso o
licencia gque no sea ni vacaciones ni asuntos particulares”.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Autorizar a D. José Miguel Muru Covaleda la realizacidn
del curso por él solicitado, fuera de la jornada laboral, sujeto a
las condiciones estipuladas en el art. 13 arriba transcrito.

2) .- Autorizar a D. Marcos Imaz Gracia la realizacidén del
curso por él solicitado, fuera de la jornada laboral, sujeto a las
condiciones estipuladas en el art. 13 arriba transcrito.

3) .- Autorizar a D. Eduardo Bozalongo Jaldén Mendiri 1la
realizacién del curso por ¢él solicitado, fuera de 1la Jjornada
laboral, sujeto a las condiciones estipuladas en el art. 13

arriba transcrito.

4) .- Dar traslado a los interesados, a los efectos oportunos.

2.11.- AUTORIZACION PARA REALIZAR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS A LA

POLICIA LOCAL LOS DIAS 26, 27 Y 28 DE MAYO DE 2016
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Visto el escrito presentado por el Subinspector Jefe de la
Policia Local, R.E. N° 4.582/2016 de fecha 17/05/2016, por el que
debido a que el agente P18 se encontrard solo de servicio al estar
en situacién de IT el agente P7 y de permiso el agente P11,
solicita la autorizacién de los siguientes servicios
extraordinarios:

- E1 dia 26/05/2016, 1 agente 8 horas en turno de noche -de 22.00
a 06.00-.

- E1 dia 27/05/2016, 1 agente 8 horas en turno de noche -de 22.00
a 06.00-.

- E1 dia 28/05/2016, 1 agente 8 horas en turno de noche -de 22.00
a 06.00-.

Vista la conformidad dada por la Concejala del Area.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Autorizar la realizacidén de los siguientes servicios
extraordinarios:

- E1 dia 26/05/2016, 1 agente 8 horas en turno de noche -de 22.00
a 06.00-.

- E1 dia 27/05/2016, 1 agente 8 horas en turno de noche -de 22.00
a 06.00-.

- E1 dia 28/05/2016, 1 agente 8 horas en turno de noche -de 22.00
a 06.00-.

2) .- Dar traslado al Subinspector Jefe de la Policia Local, a
los efectos oportunos.

22



2.12.- SOLICITUD DE JOSE IGNACIO LACUESTA CALVO DE DISFRUTE DE

TIEMPO LIBRE _POR ASISTENCIA A JUICIOS, COMPENSACION DE
COMUNICACION INCIDENCIAS PRIMER TRIMESTRE Y SEGUNDO TRIMESTRE DE

2016

Vistas las instancias presentadas por D. José Ignacio
Lacuesta Calvo,

- R.E. N° 4.709/2016 de fecha 19/05/2016 por 1la que solicita
permiso el dia 5 de junio de 2016,en concepto de compensacidén por
la comunicacién de incidencias, correspondiente al 2° trimestre de
2016.

- R.E. N° 4.708/2016 de fecha 4.709/2016 de fecha 19/05/2016 por
la que solicita permiso el dia 3 de junio de 2016 desde las 18:26
a 22:00 horas, y permiso el dia 4 de Jjunio de 2016, ambos en
servicio de tarde.

En compensacidén por:

- 6 horas y 34 minutos, en concepto de comunicacidédn de incidencias
primer trimestre de 2016. Acuerdo J.L.G. De 26 de abril de 2016.

- 5 horas, en concepto de diligencias Jjudiciales Juicio sobre
delitos 7/2016. Acuerdo J.L.G. De 7 de marzo de 2016.

Total 11 horas y 34 minutos distribuidas de la siguiente manera:

Dia 3 de junio 3 horas y 34 minutos

Dia 4 de junio 8 horas

Visto que la Junta de Gobierno Local en sesidén celebrada en
fecha 7/03/2016 reconocidé a D. José Ignacio Lacuesta Calvo 5 horas
por la asistencia al Juicio sobre delitos 7/2016.

Visto que la Junta de Gobierno Local en sesidén celebrada en
fecha 26/04/2016 reconocidé a D. José Ignacio Lacuesta Calvo 6
horas 34 minutos por 1la comunicacién de incidencias al turno
entrante durante el primer trimestre de 2016.

Considerando lo dispuesto en el art. 17 del Acuerdo/convenio
de las condiciones de trabajo econdémico-administrativas del
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el
01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual, la Policia Local

23



y por el tiempo que se realiza la comunicacidén de incidencias al
turno siguiente, que son 10 minutos de tiempo de relevo de turno,
podrd disfrutar de una Jjornada completa de trabajo en el
trimestre.

Visto el informe favorable del Subinspector Jefe de 1la
Policia Local.

Visto Decreto de Delegacidédn de Competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio de 2015, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Autorizar a D. José Ignacio Lacuesta Calvo el disfrute
del permiso por é1 solicitado,

- El1 dia 3 de junio de 2016, 3 horas 34 minutos
- E1 dia 4 de junio de 2016, 8 horas.
- E1 dia 5 de junio de 2016, 8 horas.

2) .- Dar traslado del presente acuerdo al interesado y al
Subinspector Jefe de la Policia, a los efectos oportunos.

2.13.- SOLICITUD DE DISFRUTE DEL TIEMPO RECONOCIDO POR

COMUNICACION DE INCIDENCIAS PRIMER TRIMESTRE 2016 Y POR

REALIZACION DE CURSO DE FORMACION FUERA DE LA JORNADA LABORAL, A

JESUS GIBAJA BELIO

Visto el escrito presentado por D. Jesus Gibaja Bello, R.E.
N° 4.485/2016 de fecha 16/05/2016 por el que solicita disfrutar

- Permiso de dos horas el dia el dia 24 de mayo, de 20:00 a 22:00
horas. En concepto del curso de formacién realizado el dia 26 de
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Febrero de 2016, sobre JORNADAS POLICIALES, aprobado en Junta de
Gobierno Local el dia 11 de abril de los corrientes /SESION 15).

- Permiso de 7,10 minutos el dia 27 de mayo, en concepto de
comunicacién de incidencias en cambio de turno del ©primer
trimestre de 2016, aprobadas en Junta de Gobierno Local, el 26 de
abril de los corrientes (SESION 17)

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 26/04/2016, por el que se reconoce a D.
Jests Gibaja Bello 7 horas 10 minutos por comunicacidén de
incidencias al turno entrante durante el primer trimestre de 2016.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 11/04/2016 por el que se reconoce a D.
Jests Gibaja Bello 2 horas por la realizacién fuera de la Jjornada
laboral, del curso de formaciédn

10 minutos por comunicacidén de incidencias al turno entrante
durante el primer trimestre de 2016.

Vista la conformidad del Subinspector Jefe de 1la Policia
Local.

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Autorizar a D. Jesus Gibaja Bello el disfrute del
permiso por é1l solicitado:

- E1 dia 24/05/2016, 2 horas.
- E1 dia 27/05/2016, 7 horas 10 minutos.

2) .- Dar traslado al interesado y al Subinspector Jefe de 1la
Policia Local, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
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2.14.- SOLICITUD DE DISFRUTE DEL TIEMPO RECONOCIDO POR

COMUNICACION DE INCIDENCIAS PRIMER TRIMESTRE 2015 Y POR

REALIZACION DE SERVICIOS EXTRAORIDNARIOS, A PEDRO MARIA GUEMES

OLARTE.

Visto el escrito presentado por D. Pedro Maria Gliemes Olarte,
R. E. n® 4.623/206 de fecha 17/05/2016 por el gque solicita se le
conceda permiso los dias 18 19 de Jjunio. La forma de compensar
estos dias seria:

-—-—-Por comunicacién de relevo durante el primer trimestre de
2016....6 horas y 9 minutos (Sesidén 17, acuerdo 2.16).

-—-—-Por asistencia a curso de Ley Enjuiciamiento Criminal..... 7
horas y 53 minutos (Sesién 11, acuerdo 2.1).

Todo ello suma 14 horas y 2 minutos. Lo restante serd trabajado el
dia 18 de junio, desde las 06'00 horas hasta las 07'58 horas.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesién celebrada en fecha 26/04/2016 por el que se reconoce a D.
Pedro Maria Gliemes Olarte 6 horas 9 minutos en compensacién por la
comunicacién de incidencias al turno entrante durante el primer
trimestre de 2016.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 15/03/2016 por el que se reconoce a D.
Pedro Marias Glemes Olarte 7 horas 53 minutos por la realizacidn
de servicios extraordinarios ( asistencia a curso obligatorio).

Vista la conformidad del Subinspector Jefe de 1la Policia
Local.

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Autorizar a D. Pedro Maria GlUemes Olarte, el disfrute
del permiso por é1 solicitado:

- El1 dia 18 de junio de 2016, 6 horas 2 minutos.
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- E1 dia 19 de junio de 2016, 8 horas.

2) .- Dar traslado al interesado y al Subinspector Jefe de 1la
Policia Local, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

2.15.- SOLICITUD DE JOSE MIGUEL MURU COVALEDA DE RECONOCIMIENTO DE

HORAS POR REALIZACION DEL CURSO DE FORMACION LIDERAZGO PARA EL

DESARROLLO INSTITUCIONAL, FUERA DE LA JORNADA LABORAL

Vista 1la instancia presentada por D. José Miguel Muru
Covaleda, R.E. N° 4.229/2016 de fecha 06/05/2016, solicitando el
reconocimiento de las horas por la realizacidédn del curso de
formacién fuera de la Jjornada laboral Liderazgo para el desarrollo
institucional (50 horas de duracidn), organizado por la Escuela
Riojana de Administracidén Publica, adjuntado diploma acreditativo
de su realizacién.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 15/03/2016 por el que se autorizaba a D.
José Miguel Muru Covaleda la realizacidén del citado cursos.

Considerando lo dispuesto en la Condicidén Duodécima.2.l de
las Condiciones Generales de Trabajo de Los Empleados Publicos del
Ayuntamiento de Haro durante el afio 2016, vigente en el momento de
la concesién del cursos, conforme a la cual “2.1. Curso de
formacidén que en su totalidad sean realizados fuera de la Jjornada
laboral.

2.1.1. Se pueden realizar cursos de formacidén que en su totalidad
sean fuera de la jornada laboral, computédndose hasta el 50% de los
mismos como tiempo de trabajo efectivo, de acuerdo con los
siguientes criterios:

2.1.1.1. Los cursos deberadn ser organizados/impartidos por centros
oficiales que hayan sido homologados por el I.N.A.P., E.R.A.P.,
etc., remitiéndose en su caso a lo dispuesto por la Normativa
reguladora de la formacidén en el ambito de la Funcidén PUblica.

2.1.1.2. Los cursos deben estar directamente relacionados con las
tareas propias del puesto de trabajo que desempefia el empleado
publico que vaya a realizarlos.

2.1.1.3. Los cursos deberdn ser, antes de su realizacidn,
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previamente solicitados por los interesados y  previamente
autorizados por la Junta de Gobierno local, a los uUnicos efectos
de reconocer o no posteriormente el tiempo de formaciédn como
tiempo libre. Los cursos no solicitados y no autorizados con

caracter previo a su realizacidn no seran reconocidos a efectos de
tiempo libre.

2.1.1.4. Estos cursos no daradn lugar a abono de ningtn tipo de
gasto (ni dietas, ni gastos de locomocidén, ni matricula,

etc.), siendo cursos total y absolutamente independientes de los
regulados en los punto 1 a 6 anteriores.

2.1.1.5. Una vez que se este en posesidén del titulo que acredite
la realizacidén del curso, se solicitard el reconocimiento del
tiempo correspondiente.

2.1.1.6. Una vez adoptado el acuerdo de reconocimiento del tiempo
correspondiente, se solicitard la autorizacidén para el disfrute
del tiempo reconocido indicando las fechas exactas.

2.1.1.7. Una vez autorizado su disfrute, se podrd entrar una hora
més tarde o salir una hora antes (o media hora al principio vy
media hora al final) cada dia hasta que se consuman todas las
horas que correspondan. El1 disfrute de esa reduccidédn horaria se
realizar de manera continuada, sin saltarse dias, desde el dia que
se inicie hasta el que se finalice.

2.1.1.8. La Policia Local vy la Brigada de Obras, dadas las
peculiaridades intrinsecas a sus puestos de trabajo, podran
acumular las horas reconocidas hasta completar una Jjornada de
trabajo, disfrutando de las jornadas que correspondan de manera
continuada (salvo necesidades del servicio en el caso concreto de
la Policia Local), sin saltarse dias, desde el dia que se inicie
hasta el que se finalice. Si el crédito de

horas 1lo fuera en nuUmero inferior a la Jjornada de trabajo se
podréan disfrutar seguidas en la misma jornada.

2.1.1.9. El tiempo méximo que se puede disfrutar por horas de
formacién es de 50 al afio.

2.1.1.10. E1 tiempo por horas de formacidédn se disfrutard dentro de
los 4 meses siguientes a la fecha de terminacidén del mismo.

2.1.1.11. El1 disfrute del tiempo por horas de formacidédn gque se ha
de realizar de manera continuada, sin saltarse dias, desde el dia
que se 1nicie hasta el que se finalice, se interrumpe y/o se
suspende por I.T. o por cualquier otro permiso o licencia que no
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sea ni vacaciones ni asuntos particulares.”

Visto el informe favorable del Subinspector Jefe de 1la
Policia Local.

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de fecha 26 de junio
de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Reconocer a D. José Miguel Muru Covaleda 25 horas por la
realizacidn, fuera de la Jjornada laboral, del curso arriba
referido.

2) .- Dar traslado al interesado, a los efectos oportunos.

2.16.- SOLICITUD DE PIEDAD RIANO MATEO DE DISFRUTE DE TIEMPO LIBRE
POR REALIZACION DE HORAS EXTRAORDINARIAS

Vista las instancias presentadas por D?. Piedad Riafio Mateo,

-R.E. N° 4.510/2016 de fecha 16/05/2016, en el cual dice “En la
Junta de Gobierno Local de fecha 15 de marzo de 2016, se me
concedié en compensacidén de horas extraordinarias el dia 10 de
junio. Dicho dia se me ha computado por 6 horas y 30 minutos, al
tener reduccién de jornada de 6 horas. Y visto el nuevo convenio
regulador de los trabajadores del Ayuntamiento de Haro en el que
se reconoce la jornada laboral de 7 horas, a partir del 1 de abril
de 2016. Solicito se me computen como tiempo restante, 1los 30
minutos de m&s que me han puesto en el dia 10 de junio.”

- R.E. N° 4.409/2016 de fecha 12/05/2016, en el cual dice
“solicito el dia 24 de mayo de las horas extraordinarias
concedidas en la Junta de Gobierno local del 15/03/2016.”

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 01/02/2016 por el gue se reconoce a D?.
Piedad Riafio Mateo 10 horas 30 minutos por 1la realizacidn de
servicios extraordinarios.
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Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesién celebrada en fecha 15/03/2016 por el que se reconoce a D?*.
Piedad Riafio Mateo 15 horas 45 minutos por 1la realizacidén de
servicios extraordinarios.

Visto que D?®. Piedad Riafio Mateo ha disfrutado,
- E1 dia 02/03/2016, 2 horas.
- E1 dia 20/04/2016, 2 horas.
- E1 dia 4/05/2016, 2 horas.
- E1 dia 5/05/2016, 2 horas.

Visto que D*2. Piedad Riafio Mateo tiene autorizado el
siguiente permiso:

- E1 dia 10/06/2016, 6 horas 30 minutos.

Visto que el tiempo restante pendiente de disfrutar ascendia
a 11 horas 45 minutos.

Visto que con la aplicacién del Acuerdo/convenio de las
condiciones de trabajo econdmico-administrativas del ©personal
funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el 01/04/2016
hasta el 31/12/2019, la jornada de trabajo diaria es de 7 horas en
vez de 7 horas 30 minutos.

Resultando de lo anteriormente expuesto,

1. Que el permiso del dia 10/06/2016 es de 6 horas y no de 6
horas 30 minutos.

2.- Que el tiempo restante pendiente de disfrutar ascenderia
a 12 horas 15 minutos en vez de 11 horas 45 minutos.

Visto el informe favorable emitido por el Jefe de la Unidad.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Autorizar a D®. Piedad Riafio Mateo el siguiente permiso:
- E1 dia 24/05/2016, 6 horas.
Tiempo restante Junta Gobierno Local 01/02/2016 = 0
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Tiempo restante Junta Gobierno Local 15/03/2016 = 6 horas 15
minutos

2) .- Dar traslado a la interesada y al Jefe de la Unidad, a
los efectos oportunos.

2.17.- SOLICITUD DE MARIA JOSE SALAZAR DE DISFRUTE DE TIEMPO LIBRE

POR REALIZACION DE SERVICIOS EXTRAORDINARIOS.

Visto el escrito presentado por D. Enrique Martinez Lacuesta
-Técnico de Juventud- en el que expone que a D?. Maria José
Salazar se le autorizdé el disfrute los dias de Mayo durante la
mafiana en el horario antiguo, es decir de 9:17 a 13 h con un total
de 26h:01lm pero que segun el horario actual seria de 9:36 a 13 h
con un total de 23:48 m.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesidén celebrada en fecha 17/05/2016, se autorizaba a D?. Maria
José Salazar Gémez el permiso segun el siguiente detalle:

- El1 dia 16/05/20156, de 9.17 h a 13.00 h.

- E1 dia 18/05/20156, de 9.17 h a 13.00 h.
- E1 dia 19/05/20156, de 9.17 h a 13.00 h.
- E1 dia 20/05/20156, de 9.17 h a 13.00 h.
- E1 dia 23/05/20156, de 9.17 h a 13.00 h.
- E1 dia 25/05/20156, de 9.17 h a 13.00 h.
- E1 dia 26/05/20156, de 9.17 h a 13.00 h.

Tiempo restante JGL 22/02/2016 = 62 horas 37 minutos.

Visto que en aplicacién del Acuerdo/convenio regulador de las
condiciones de trabajo del personal funcionario y laboral del
Ayuntamiento de Haro desde el 01/04/2016 hasta el 31/12/2019, 1la
jornada diaria es de 7 horas en vez de 7 horas 30 minutos.

Resultando de 1o anteriormente expuesto que el permiso
autorizado a D®. Maria José Salazar Gdémez deberia ser:
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- E1 dia 16/05/20156, de 9.36 h a 13.00 h.
- E1 dia 18/05/20156, de 9.36 h a 13.00 h.
- E1 dia 19/05/20156, de 9.36 h a 13.00 h.
- E1 dia 20/05/20156, de 9.36 h a 13.00 h.
- E1 dia 23/05/20156, de 9.36 h a 13.00 h.
- E1 dia 25/05/20156, de 9.36 h a 13.00 h.
- E1 dia 26/05/20156, de 9.36 h a 13.00 h.

Tiempo restante JGL 22/02/2016 = 64 horas 50 minutos.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Reconocer a D?. Maria José Salazar Gbmez que el tiempo
restante reconocido por la realizacioén de servicios
extraordinarios en la Junta de Gobierno local de fecha 22/02/2016,
una vez que disfrute de los permisos arriba referidos, serd de 64
horas 50 minutos.

2) .- Dar traslado al interesado y al Jefe de la Unidad, a los
efectos oportunos.

3.- CIERRE Y ARCHIVO DEL EXPEDIENTE 132/2007, DE LICENCIA

AMBIENTAL PARA ALMACEN Y ENSAMBILAJE DE PIEZAS METALICAS DE

CALDERERIA, EN CARRETERA NACIONAL 124, INSTADA POR GASORI, S.L.

Dada cuenta del expediente 132/2007, de licencia ambiental
para almacén y ensamblaje de piezas metdlicas de caldereria, en
carretera nacional 124, incoado el 7 de febrero de 2007 por
GASORI, S.L.
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Visto el informe de Policia Local emitido en fecha 17 de mayo
de 2016, en el qgue se hace constar que en el pabelldn esté

implantada otra empresa, por lo gue no procede conceder apertura y
puesta en funcionamiento de la actividad a GASORI, S.L.

Visto Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de fecha 26 de junio
de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- El1 cierre del expediente 132/2007 y su archivo.

4.- CIERRE Y ARCHIVO DEL EXPEDIENTE 196/2008, DE LICENCIA

AMBIENTAL PARA ALMACEN DE GRUAS EN CALLE LOS ABEDULES, PARCELA
NUMERO 142, INSTADA POR AUTOGRUAS ALTA, S.L.

Dada cuenta del expediente 196/2008, de licencia ambiental
para almacén de gruas, en calle Los Abedules, parcela numero 142,
incoado el 23 de junio de 2008 por Autogrtas Alta, S.L.

Visto el informe de Policia Local emitido en fecha 17 de mayo
de 2016, en el que se hace constar que en el pabelldn no se ejerce
ninguna actividad desde hace 7 afios, por lo gque no procede
conceder apertura y puesta en funcionamiento de la actividad a
Autogruas Alta, S.L.

Visto Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de fecha 26 de junio
de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:
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1) .- E1 cierre del expediente 196/2008 y su archivo.

5.- CIERRE Y ARCHIVO DEL EXPEDIENTE 118/2014, DE LICENCIA

AMBIENTAL PARA PLANTA DE AGLOMERADO ASFALTICO DE USO TEMPORAL EN
LA CANTERA DE SAN FELICES, INSTADA POR EIFFAGE INFRAESTRUCTURAS,
S.A.

Dada cuenta del expediente 118/2014, de 1licencia ambiental
para planta de aglomerado asfdltico de uso temporal en la cantera
de San Felices, incoado el 9 de abril de 2014 por Eiffage
Infraestructuras, S.A.

Visto el informe de Policia Local emitido en fecha 17 de mayo
de 2016, en el gue se hace constar que hace un afio que la empresa
no ejerce la actividad en la Cantera de San Felices, por lo gque no
procede conceder apertura y puesta en funcionamiento de 1la
actividad a Eiffage Infraestructuras, S.A.

Visto Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de fecha 26 de junio
de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- E1 cierre del expediente 118/2014 y su archivo.

6.- SOLICITUD DE COMUNIDAD DE PROPIETARIOS, DE LICENCIA DE OBRAS

PARA REFORMA DE PORTAL, CON ELIMINACION DE BARRERAS

ARQUITECTONICAS, EN CALLE ALEMANIA, NUMERO 4.

Vista la instancia presentada en fecha 3 de mayo de 2016 por
la Comunidad de Propietarios de calle Alemania, numero 4, en la
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que solicita licencia de obras para reforma de portal, con
eliminacidén de barreras arquitectdnicas. Todo ello segun proyecto
redactado por el arquitecto Jests Villaverde (Expte. 31208,
130/2016) .

Visto el informe del arquitecto municipal, Eduardo Llona, de
fecha 13 de mayo de 2016.

Visto el informe de 1la Comisidén Municipal Informativa de
Obras, Urbanismo y Vivienda, reunida en sesién de fecha 16 de mayo
de 2016.

Visto el Decreto de Delegacidén de Competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el BOR de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Conceder la licencia de obras solicitada con el
siguiente condicionado:

1°.- Se entiende expedida salvo el derecho de propiedad y sin
perjuicio de tercero y sin qgque se pueda invocar para excluir o
disminuir la responsabilidad civil o penal en la que hubieren
incurrido los beneficiarios en el ejercicio de sus actividades.

2°.- Por parte del propietario se adoptarédn todas las medidas
de seguridad publica establecidas en las leyes y ordenanzas en
vigor.

3°.- Cuando en la proximidad de las obras que se autorizan se
hallen instalaciones de hilos telefdbénicos, conducciones de agua o©
instalaciones de cualquier otro servicio publico, el beneficiario
quedard obligado a dar cuenta para prevenir los perjuicios gue
pudieran irrogarse al Servicio Publico correspondiente, debiendo
sufragar los gastos que se ocasionen por este motivo y reponer en
perfecto estado los elementos urbanisticos que pudieran quedar
afectados como consecuencia de la obra autorizada.

4° .- No podra iniciarse ninguna obra de nueva planta sin que
el Técnico municipal fije previamente las alineaciones y rasantes.

5°.- Las obras se ejecutaradn con estricta sujecidén a 1los
proyectos aprobados y bajo la direccidén del Técnico que figura en
el expediente. Toda variacidédn ulterior que se pretenda introducir
precisard la conformidad previa.
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6°.- Previo al comienzo de las obras, deberd justificarse la
direccién e inspeccidén facultativa de las mismas.

7°.- Si para la ejecucidén de las obras fuese necesario el
corte de la circulacién peatonal o rodada, deberd sujetarse a las
instrucciones del Subinspector-Jefe de la Policia Local.

8°.- Deberd presentarse certificado final de obra, suscrito
por los técnicos directores de la misma.

9°.- Durante la ejecucidédn de las mismas deberd guardar las
medidas de seguridad e higiene previstas en el vigente Reglamento.

10°.- Cualgquier interferencia <con los Servicios Técnicos
Municipales seran de cuenta del solicitante.

11°.- Deberad presentarse certificado final de obra, suscrito
por los técnicos directores de la misma.

12°.- Cuando se trate de obras en casco antiguo con pavimento
especial, se deberd proteger éste mediante uno de los siguientes
métodos:

a.- Tapa de polietileno bajo solera de hormigdén en masa, con
espesor minimo de 6 cm.

b.- Chapas de acero con espesor minimo de 3 cm., sobre material
aislante que proteja el pavimento.

13°.- Conforme al articulo 126 de las Normas Urbanisticas
Regionales de La Rioja, esta licencia de obras caducarad al afio de
su concesidén si dentro de este plazo no hubiese dado comienzo la
obra amparada por la licencia. Igualmente se declarara caducada la
licencia cuando se interrumpan las obras por un periodo de tiempo
superior a seis meses.

14°.- Esta licencia municipal deberd ser colocada en un lugar
visible de la obra.

2) .- Aprobar la liquidacidén provisional del Impuesto sobre
construcciones, instalaciones vy obras por importe de 1.001,98
euros. Aprobar la liquidacidén provisional de la Tasa por licencia
urbanistica por importe de 250,49 euros. Esta ultima cuantia se
hard con cargo al depdsito efectuado (2016/LU/130).
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7.- SOLICITUD DE LUIS MARTINEZ BENITO, S.A., DE LICENCIA DE

CONSTITUCION DE COMPLEJO INMOBILIARIO EN LA PARCELA D DE 1A
U.E.28-1.

Dada cuenta de la instancia presentada en fecha 15 de abril
de 2016 por Luis Martinez Benito, S.A., en la que solicita
licencia de constitucidén de complejo inmobiliaria en la parcela D
de la U.E.28-1.

La descripcidén actual de la parcela sobre la que solicita la
constitucién de “Complejo Inmobiliario” es la siguiente:

Parcela D1-D2. Finca registral 29.053. Solar de uso residencial
para bloque aislado/adosado, sito en la Unidad de Ejecucidédn 28.1,
del Plan General Municipal de Haro. Tiene una superficie de 4.955

m? y una edificabilidad de 3.967 m?.Linda: Norte, parcela
resultante V.P.4 (calle Uruguay); Sur, parcela resultante V.P.3
(calle Chile); Este, parcela resultante V.P.2 (calle Las

Américas); y Oeste, parcela resultante V.P.5 (calle Ecuador).

Actualmente, la parcela “D1-D2” se encuentra dividida en dos
subparcelas:

La Fase primera tiene wuna superficie de 661,60 m? vy tiene
edificadas cinco viviendas adosadas. Supone el 13,35% del total de
la parcela D1-D2.

La Fase segunda tiene una superficie de 4.293,40 m2?, presenta la
construccién de seis viviendas adosadas. Supone el 86,65% del
total de la parcela D1-D2.

La licencia solicitada por LMB es para constituir en Régimen
de Propiedad horizontal tumbada el total del conjunto inmobiliario
formado por las dos subparcelas descritas anteriormente, fase
primera y fase segunda.

Todo ello de acuerdo con la documentacidén presentada.

Visto el informe del arquitecto municipal, Eduardo Llona, de
fecha 13 de mayo de 2016.

Visto el informe de 1la Comisidén Municipal Informativa de
Obras, Urbanismo y Vivienda, reunida en sesién de fecha 16 de mayo
de 2016.
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Visto el Decreto de Delegacidén de competencias de la Alcaldia

en la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio

de 2015, publicado en el BOR de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda conceder licencia de constitucidén de complejo inmobiliario
en la parcela D de la U.E.28-1.

8.- SOLICITUD DE D. MANUEL ARNAEZ VADILLO, DE LICENCIA DE VADO

PERMANENTE PARA EL LOCAL SITO EN C/ NTRA. SRA. DE BEGONA, N° 52.

Dada cuenta de la solicitud de D. Manuel Arndez Vadillo, de
licencia de vado permanente para el local sito en C/ Ntra. Sra. de
Begofia, n® 52, de 3,00 ml. de entrada y 70 m2 de superficie.

Vista la Ordenanza Municipal Reguladora de la Entrada de
Vehiculos a través de las aceras o bienes de dominio publico, en
vigor.

Vistos los informes favorables del Arquitecto Técnico
Municipal y de la Policia Local.

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia
en la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio de 2015,
publicado en el BOR de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Conceder a D. Manuel Arndez Vadillo, licencia de wvado
permanente para el local sito en C/ Ntra. Sra. de Begofa, n° 52,
de 3,00 ml. de entrada y 70 m2 de superficie.

2) .- Se procedera a la entrega de la placa de vado permanente,
previo abono de la tasa correspondiente al afio 2016 gque asciende a
57,60 euros, afladiendo a esta cantidad 30 euros en concepto de
placa.

3) .- Dar traslado del presente acuerdo al interesado para
su conocimiento y efectos oportunos.
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9.- SOLICITUD DE TEOFILO ISASI CARO, DE USO DE LA IMAGEN DEL JARRO
DE HARO.

En estos momentos, con el permiso de la Sra. Alcaldesa, se
incorpora a la sesién el Sr. Teniente de Alcalde D. Ruben Salazar
Cantabrana.

Vista la solicitud presentada por D. Tedébfilo Isasi Caro, de
permiso para utilizar la imagen del Jarro de Haro, con el fin de
la elaboracidén de un pastelito tipico con el nombre de Jjarrerito.

Visto el dictamen favorable de 1la Comisidén Municipal
Informativa de Educacidén, Cultura y Festejos, celebrada el 21 de
abril de 2016, e informe desfavorable de 1la Comisién Municipal
Informativa de Educacidén, Cultura y Festejos, celebrada el 10 de
mayo de 2016.

Considerando que el Ayuntamiento entiende que el Jarro de
Haro como signo institucional no debe utilizarse en este tipo de
productos.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1.- No autorizar a D. Tebdéfilo Isasi Caro, el uso de la imagen
del Jarro de Haro, con el fin de la elaboracidén de un pastelito
tipico con el nombre de Jjarrerito.

2.- Dar traslado al interesado a los efectos oportunos.

10.- AUTORIZACION PARA LA REALIZACION DE UN RECORRIDO DE CAZA EL

10 DE JULIO, A PETICION DE LA SOCIEDAD RIOJALTENA DE CAZA Y PESCA.
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Vista la solicitud presentada por la Sociedad Riojaltefia de
Caza y Pesca de Haro, de autorizacidédn para celebrar UN RECORRIDO
DE CAZA, el dia 10 de julio del 2016, con motivo del 50
aniversario de dicha Sociedad, esta prueba se celebrard en ZONA DE

LAS CAMPAS DE SAN FELICES, en horario comprendido entre las 8:00 y
las 14:00 hs.

Visto el informe favorable de la Comisidén Municipal
informativa de Educacidn, Cultura y Festejos reunida con fecha de
19 de mayo de 2016.

Visto Decreto de Delegacidén de Competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio de 2015, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Autorizar a la Sociedad Riojaltefia de Caza y Pesca de
Haro, la celebracién de UN RECORRIDO DE CAZA, el dia 10 de julio
del 2016, con motivo del 50 aniversario de dicha Sociedad, esta
prueba se celebrard en ZONA DE LAS CAMPAS DE SAN FELICES, en
horario comprendido entre las 8:00 y las 14:00 hs.

2) .- Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para la firma de
cuantos documentos sean necesarios para la ejecucidédn del presente
acuerdo.

11.- SOLICITUD DEL HARO SPORT CLUB DE USO DE INSTALACIONES PARA LA
REALIZACION DEL VI CAMPUS DE VERANO.

Vista la solicitud presentada por el Haro Sport Club e cesidn
espacios para la realizacidén del VI Campus de Verano, entre el 1 y
15 de julio, excepto sabados y domingos y en horario de 8:30 a
12:30 campos del Ferial y el Mazo y de 12:30 a 14:00 horas 1la
piscina de verano.

Visto el dictamen favorable de 1la Comisidén Municipal
Informativa de Juventud, Deportes y Participacién Ciudadana,
celebrada el 18 de mayo de 2016, con el condicionado de que se
tendrd que ajustar a los horarios de apertura establecidos al
efecto.
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Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1.- Autorizar al Haro Sport Club la cesidén de espacios, para
la realizacidén del VI Campus de Verano, entre el 1 y 15 de julio,
excepto sédbados y domingos y en horario de 8:30 a 12:30 campos del
Ferial y el Mazo y de 12:30 a 14:00 horas la piscina de wverano,
ajustandose a los horarios de apertura establecidos al efecto.

2.- En toda aquella publicidad o elementos graficos
elaborados para la publicidad de 1las actividades deberd constar
claramente el papel de colaborador del Ayuntamiento de Haro.

3.- Seflalar que esta autorizacidén es con caracter general
para las actividades que son competencia del Excmo. Ayuntamiento
de Haro de entre la expuestas en la peticidén presentada por el
solicitante.

4.- E1 solicitante, como responsable y organizador de 1los
actos, deberd contar con todos los permisos y licencias necesarias
en las distintas materias exigibles, tanto fiscal como laboral vy
de seguridad, seguros sociales... y cuantos otros sean necesarios
para la citada contratacidén, asumiendo en todo momento las
posibles responsabilidades que por la falta de cualquier permiso
pudieran derivarse. Deberd presentar en la Unidad de Cultura
Municipal los seguros contratados para la entrada en vigor de esta
autorizacién.

5.- El solicitante sera responsable del correcto desarrollo
de las actividades reflejadas y del <correcto wuso de 1las
instalaciones 3% servicios utilizados, siendo igualmente

responsable en todo momento ante el Ayuntamiento de Haro de los
posibles incumplimientos del acuerdo.

6.- El1 autorizado debe cumplir en todo momento la normativa
vigente en materia de ruidos, sanidad, limpieza de via publica,
higiene, etc.

7.- El1 Ayuntamiento de Haro se exime de toda responsabilidad
derivada de la realizacidédn de las actividades o servicios
autorizados.

8.- Queda terminantemente prohibido el disparo de cohetes vy
de material pirotécnico.
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9.- Dar traslado a Ferrovial como empresa que gestiona las
instalaciones deportivas, a los conserjes del Estadio El mazo y al
interesado a los efectos oportunos.

12.- SOLICITUD DE LA AGRUPACION DEPORTIVA HARO, DE CESION DE USO

DEL ESTADIO DEPORTIVO EIL MAZO.

Vista la solicitud presentada por la Agrupacidén Deportiva
Haro, de cesidén de uso del estadio Municipal El Mazo,
preferentemente las pistas de atletismo, y el mbédulo cubierto de
atletismo situado bajo las gradas, del 4 al 15 de Jjulio, excepto
sadbado y domingo, de 9 a 14 hs.

Visto el dictamen favorable de la Comisidén Municipal
Informativa de Juventud, Deportes y Participacién Ciudadana,
celebrada el 18 de mayo de 2016, con el condicionado de que se
tendrda que ajustar a los horarios de apertura establecidos al
efecto.

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1.- Autorizar a la Agrupacién Deportiva Haro, la cesidén de
uso del estadio Municipal El1 Mazo, preferentemente las pistas de
atletismo, y el médulo cubierto de atletismo situado bajo las
gradas, del 4 al 15 de julio, excepto sédbado y domingo, de 9 a 14
hs., ajustédndose a los horarios de apertura establecidos al
efecto.

2.- En toda aquella publicidad o elementos graficos
elaborados para la publicidad de las actividades deberd constar
claramente el papel de colaborador del Ayuntamiento de Haro.

3.- Seflalar que esta autorizacién es con caracter general
para las actividades que son competencia del Excmo. Ayuntamiento
de Haro de entre la expuestas en la peticidn presentada por el
solicitante.

4.- El solicitante, como responsable y organizador de 1los
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actos, deberd contar con todos los permisos y licencias necesarias
en las distintas materias exigibles, tanto fiscal como laboral vy
de seguridad, seguros sociales... y cuantos otros sean necesarios
para la citada contratacidén, asumiendo en todo momento las
posibles responsabilidades que por la falta de cualquier permiso
pudieran derivarse. Deberd presentar en la Unidad de Cultura
Municipal los seguros contratados para la entrada en vigor de esta
autorizacién.

5.- El solicitante serad responsable del correcto desarrollo
de las actividades reflejadas y del <correcto wuso de 1las
instalaciones 3% servicios utilizados, siendo igualmente

responsable en todo momento ante el Ayuntamiento de Haro de los
posibles incumplimientos del acuerdo.

6.- El1 autorizado debe cumplir en todo momento la normativa
vigente en materia de ruidos, sanidad, limpieza de via publica,
higiene, etc.

7.- E1l Ayuntamiento de Haro se exime de toda responsabilidad
derivada de la realizacidédn de las actividades o servicios
autorizados.

8.- Queda terminantemente prohibido el disparo de cohetes vy
de material pirotécnico.

9.- Dar traslado a los conserjes del Estadio El mazo y al
interesado a los efectos oportunos.

13.- SOLICITUD DE SUBVENCION A IA CONSEJERIA DE DESARROLLO

ECONOMICO E INNOVACION, PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

TURISTICA, BATALLA DEL VINO 2016.

Dada cuenta de la Orden 7/2010 de 29 de abril de 1la
Consejeria de Turismo, Medio Ambiente y Politica Territorial por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesidén de
subvencidén en materia turistica a Corporaciones Locales,
Instituciones, Fundaciones, Asociaciones y particulares sin animo
de lucro (BOR n°56 de 10 de mayo de 2010) y la Resolucidédn n°
527/2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesién de subvencién en materia turistica a Corporaciones
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Locales, Instituciones, Fundaciones, Asociaciones vy particulares

sin animo de lucro (BOR n°55 de fecha de 13 de mayo de 2016).

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Aprobar la memoria de la actividad denominada BATALLA
DEL VINO, objeto de esta solicitud.

2) .- Autorizar el gasto necesario para la realizacidén de la
actividad.

3) .- Solicitar una subvencidén a la Consejeria de Desarrollo

Econémico e 1Innovacidén, para la realizacidén de 1la actividad
turistica, consistente en BATALLA DEL VINO, realizada por este
Ayuntamiento durante el afio 2016.

4) .- Declarar que el Ayuntamiento de Haro no compensa el

5) .- Comprometerse a asumir la financiacién de la actuacidn
en el tramo no subvencionado, asi como certificacidédn del acuerdo
de autorizacidédn del gasto.

6) .— Declarar que el Ayuntamiento de Haro no ha solicitado,
ni percibido ninguna otra ayuda para el mismo fin, de la misma
manera se declara que la actividad objeto de 1la subvencidén no
genera ingresos, por utilizacidn.

7) .- Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para la firma de
cuantos documentos sean necesarios para la ejecucidn del presente
acuerdo.

14.- SOLICITUD DE SUBVENCION A LA CONSEJERIA DE DESARROLLO

ECONOMICO E INNOVACION, PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

TURISTICA, TREN TURISTICO DEL RIOJA, 2016.

Dada cuenta de la Orden 7/2010 de 29 de abril de 1la
Consejeria de Turismo, Medio Ambiente y Politica Territorial por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesidén de
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subvencién en materia turistica a Corporaciones Locales,
Instituciones, Fundaciones, Asociaciones y particulares sin animo
de lucro (BOR n°56 de 10 de mayo de 2010) y la Resolucién n°
527/2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesidén de subvencidén en materia turistica a Corporaciones
Locales, Instituciones, Fundaciones, Asociaciones vy particulares
sin animo de lucro (BOR n°55 de fecha de 13 de mayo de 2016).

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Aprobar la memoria de la actividad denominada TREN
TURISTICO DEL RIOJA, objeto de esta solicitud.

2) .- Autorizar el gasto necesario para la realizacidén de 1la
actividad.
3) .- Solicitar una subvencidén a la Consejeria de Desarrollo

Econémico e Innovacién, para la realizacién de la actividad
turistica, consistente en TREN TURISTICO DEL RIOJA, realizada por
este Ayuntamiento durante el afio 2016.

4) .- Declarar que el Ayuntamiento de Haro no compensa el

5) .- Comprometerse a asumir la financiacidén de la actuacidn
en el tramo no subvencionado, asi como certificacidén del acuerdo
de autorizacidén del gasto.

6) .— Declarar que el Ayuntamiento de Haro no ha solicitado,
ni percibido ninguna otra ayuda para el mismo fin, de la misma
manera se declara que la actividad objeto de 1la subvencidén no
genera ingresos, por utilizacidn.

7) .— Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para la firma de
cuantos documentos sean necesarios para la ejecucidédn del presente
acuerdo.

15.- SOLICITUD DE SUBVENCION A IA CONSEJERIA DE DESARROLLO

ECONOMICO E INNOVACION, PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

TURISTICA, CARNAVAL DE LA CALLE, 2016.
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Dada cuenta de la Orden 7/2010 de 29 de abril de 1la
Consejeria de Turismo, Medio Ambiente y Politica Territorial por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesidén de
subvencidén en materia turistica a Corporaciones Locales,
Instituciones, Fundaciones, Asociaciones y particulares sin animo
de lucro (BOR n°56 de 10 de mayo de 2010) y la Resolucidédn n°
527/2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesiétn de subvencién en materia turistica a Corporaciones
Locales, Instituciones, Fundaciones, Asociaciones vy particulares
sin animo de lucro (BOR n®°55 de fecha de 13 de mayo de 2016).

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Aprobar la memoria de la actividad denominada CARNAVAL
DE LA CALLE , objeto de esta solicitud.

2) .- Autorizar el gasto necesario para la realizacidén de la
actividad.

3) .- Solicitar una subvencidén a la Consejeria de Desarrollo
Econémico e Innovacién, para la realizacién de la actividad
turistica, consistente en CARNAVAL DE LA CALLE, realizada por este
Ayuntamiento durante el afio 2016.

4) .- Declarar que el Ayuntamiento de Haro no compensa el

5) .- Comprometerse a asumir la financiacidén de la actuacidn
en el tramo no subvencionado, asi como certificacidédn del acuerdo
de autorizacidén del gasto.

6) .— Declarar que el Ayuntamiento de Haro no ha solicitado,
ni percibido ninguna otra ayuda para el mismo fin, de la misma
manera se declara que la actividad objeto de 1la subvencidén no
genera ingresos, por utilizaciédn.

7) .- Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para la firma de
cuantos documentos sean necesarios para la ejecucidédn del presente
acuerdo.
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16.- SOLICITUD DE SUBVENCION A LA CONSEJERIA DE DESARROLLO

ECONOMICO E INNOVACION, PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

TURISTICA, CARNAVAL DEL VINO 2016.

Dada cuenta de la Orden 7/2010 de 29 de abril de 1la
Consejeria de Turismo, Medio Ambiente y Politica Territorial por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesidén de
subvencidén en materia turistica a Corporaciones Locales,
Instituciones, Fundaciones, Asociaciones y particulares sin animo
de lucro (BOR n°56 de 10 de mayo de 2010) y la Resolucidén n°
527/2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesién de subvencidédn en materia turistica a Corporaciones
Locales, Instituciones, Fundaciones, Asociaciones vy particulares
sin animo de lucro (BOR n°55 de fecha de 13 de mayo de 2016).

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el B.O.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Aprobar la memoria de la actividad denominada CARNAVAL
DEL VINO , objeto de esta solicitud.

2) .- Autorizar el gasto necesario para la realizacidén de la
actividad.

3) .- Solicitar una subvencidén a la Consejeria de Desarrollo

Econémico e 1Innovacidén, para la realizacidédn de 1la actividad
turistica, consistente en CARNAVAL DEL VINO, realizada por este
Ayuntamiento durante el afio 2016.

4) .- Declarar que el Ayuntamiento de Haro no compensa el

5) .- Comprometerse a asumir la financiacién de la actuacidn
en el tramo no subvencionado, asi como certificacidédn del acuerdo
de autorizacidédn del gasto.

6) .— Declarar que el Ayuntamiento de Haro no ha solicitado,
ni percibido ninguna otra ayuda para el mismo fin, de la misma
manera se declara que la actividad objeto de 1la subvencidén no
genera ingresos, por utilizacidn.
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7) .- Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para la firma de

cuantos documentos sean necesarios para la ejecucidn del presente
acuerdo.

17.- SOLICITUD DE SUBVENCION A LA CONSEJERIA DE DESARROLLO

ECONOMICO E INNOVACION, EN MATERIA DE PROMOCION CULTURAL.

Dada cuenta de la Orden 25/2007 de 26 de Junio, de 1la
Consejeria de Educacidén, Cultura y deporte, por la gque se aprueban
las bases reguladoras para la concesidén de ayudas en materia de
promocidén cultura y la Resolucidén n°® 547/2016, por la gque se
convocan el procedimiento de concurrencia competitiva y aprueban
las bases reguladoras para la concesidén de ayudas en materia de
promocidén cultural, destinadas a las entidades locales de La Rioja
(BOR n°55 de fecha de 13 de mayo de 2016).

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de
Alcaldia en la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio de
2015, publicado en el B.O.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Solicitar una subvencidén a la Consejeria de Desarrollo
Econdémico e Innovacidn, en materia de promocidn cultural.

2) .- Autorizar el gasto necesario para la realizacidén de 1la
actividad.
3) .- Aprobar la memoria de la actividad para la gque se

solicita subvencidn.

4) .- Declarar que el Ayuntamiento de Haro no compensa el
I.V.A.

5) .- Comprometerse a atender la diferencia entre el coste de
las actividades que se subvencionan y la cantidad que, en su caso
se conceda, asi como certificacién del acuerdo de autorizacidén del
gasto.

6) .— Declarar que el Ayuntamiento de Haro no ha solicitado,
ni percibido ninguna otra ayuda para el mismo fin, de la misma
manera se declara gque la actividad objeto de 1la subvencidén no
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genera ingresos, por utilizaciédn.

7) .- Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para la firma de
cuantos documentos sean necesarios para la ejecucidédn del presente
acuerdo.

18.- PROGRAMACION TEATRO BRETON DE 1LOS HERREROS PARA EL MES DE

JUNIO DE 2016.

Visto el dictamen favorable de la Comisién Informativa de
Educacidén, Cultura y Festejos, reunida el 19 de mayo de 2016,
respecto a la programacidén del Teatro Bretdn de los Herreros para
el mes de junio de 2016.

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de Jjunio de 2015,
publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de 26 de Jjunio de
2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1) .- Aprobar 1la programacién del Teatro Bretdn de los
Herreros del mes de junio 2016, que se detalla a continuacién:

PROGRAMACION TEATRO BRETON DE LOS HERREROS JUNIO 2016

GENERO TITULOS PROMOTOR HORA

[ N

ASESINATO EN EL CIRCO
grupo de teatro MENUDOS TALLER DE
3| TEATRO SHAKESPEARES, alumnos TEATRO AMATIA 19:00
del taller de Teatro de SAGARNA
Amaia Sagarna

Presentacidn del
proyecto de libro "Mi CONCEJALIA DE

VARI 21:
3 S nombre es Haro" por el CULTURA 00
autor Imanol Legros
4 TEATRO  ;NO ME CUENTES MAS TALLER DE 18:30

CUENTOS!, a cargo del TEATRO
grupo de teatro TALLER
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DE TEATRO EXPRESA-T. EXPRESA-T

CONCIERTO DE FIN DE ESCUELA
CURSO, de la ESCUELA MUNICIPAL DE

7| MUSICA MUNICIPAL DE MUSICA MUSICA 19:30

HARENSE. HARENSE
1 CINE ANGRY BIRDS: LA CONCEJALTIA DE 50-30
0 V.0.S PELICULA CULTURA :
1 ANGRY BIRDS: LA CONCEJALIA DE
1 CINE PELICULA CULTURA 20:30
1 ANGRY BIRDS: LA CONCEJALTIA DE
2 CINE PELICULA CULTURA 17:30
1 ANGRY BIRDS: LA CONCEJALIA DE
2 CINE PELICULA CULTURA 20:00
1 VARIOS ACTUACION FIN DE CURSO ACTIVE 20:00
5 ACADEMIA DE INGLES ENGLISH
1 MUSICA ACTUACION FIN DE CURSO CONSERVATORIO 17:00
6 DE MUSICA
1 BAILE LOVE ACTUALLY HARTERAPIA 20:30
;
1 BAILE LOVE ACTUALLY HARTERAPIA 19:00
8

EXPOSICIONES

PROYECTO REFLEJARTE. SOMOS CREATIVOS, del C.E.I.P. NTRA. SRA. DE
LA VEGA, en la Sala de Exposiciones del 26 de mayo al 1 de junio.

CONCURSO DE FOTOGRAFIA “SEMANA SANTA EN HARO”, en la Sala de
Exposiciones del 6 al 12 de junio.

CARTELES DE FIESTAS Y BATALLA DEL VINO INFANTIL 2016, en la sala
de Exposiciones del 24 al 29 de junio.

HORARIOS: de lunes a viernes de 19 a 21 hs., sabados, domingos y
festivos de 12 a 14 hs.

NOTAS SOBRE ESTA PROGRAMACION

1.- La actuacidén de TEATRO ASESINATO EN EL CIRCO a cargo del
grupo de teatro MENUDOS SHAKESPEARES, alumnos del taller de Teatro
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de Amaia Sagarna, el 3 de junio tiene un precio de 2 euros, para
todo el publico, donacién de los beneficios a FUNDACION THEODORA.

2.- La actuacidén de TEATRO ;NO ME CUENTES MAS CUENTOS!, a
cargo del grupo de teatro TALLER DE TEATRO EXPRESA-T, el 4 de
junio tiene un precio de 3 euros, para todo el publico.

3.- La Pelicula en Versidén Original el 10 de junio, tiene un
precio de 3 € para estudiantes de la Escuela Oficial de Idiomas de
Haro y 4 € para el resto del publico.

4.- Las actuaciones de LOVE ACTUALLY, los dias 17 y 18 de
junio, tiene un precio de 3 euros, para todo el publico, las
recaudaciones obtenidas serdn para su entrega por el promotor a
beneficio de la Asociacidédn Espafiola contra el Céncer y Grupo de
perro de salvamento y unidad de rescate de montafia.

Las entradas para 1los espectédculos de esta programacidn
estaran disponibles para la venta en el Centro Municipal de
Cultura desde el dia 30 de mayo para todo el publico.

La taquilla del teatro abrird una hora antes del inicio de
las sesiones, las reservas no retiradas treinta minutos antes del
inicio de la sesidn correspondiente serdn puestas a la venta.

Esta programacidon podrd sufrir modificaciones que serdn anunciadas con la
mayor antelacidén posible.

2) .- Ceder el Teatro Bretdén de los Herreros a AMAIA SAGARNA,
para la realizacidédn de la actuacidén de teatro ASESINATO EN EL
CIRCO, por el grupo de teatro MENUDOS SHAKESPEARES, el 3 de
junio, ©recalcando que en toda aquella publicidad o elementos
graficos elaborados para la publicidad de las actividades deberéa
constar claramente el papel de colaborador del Ayuntamiento de
Haro. De la misma manera AMAIA SAGARNA, serd responsable del
correcto desarrollo de las actividades y de posibles incidencias
sucedidas durante el desarrollo de las mismas.

3) .- Ceder el Teatro Bretdn de los Herreros a IMANOL GORDO
BALLUJERA, para la realizacidén de la Presentacidn del proyecto de
libro "Mi nombre es Haro" por el autor Imanol Legros, el 3 de
junio, <recalcando que en toda aquella publicidad o elementos
graficos elaborados para la publicidad de las actividades deberé
constar claramente el papel de colaborador del Ayuntamiento de
Haro. De la misma manera IMANOL GORDO BALLUJERA, serd responsable
del correcto desarrollo de las actividades y de ©posibles
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incidencias sucedidas durante el desarrollo de las mismas.

4) .- Ceder el Teatro Bretdén de los Herreros al TALLER DE
TEATRO EXPRESA-T, para la realizacidédn de la actuacién de teatro
iNO ME CUENTES MAS CUENTOS!, el 4 de junio, recalcando que en toda
aquella publicidad o elementos graficos elaborados para la
publicidad de las actividades deberd constar claramente el papel
de colaborador del Ayuntamiento de Haro. De la misma manera el
TALLER DE TEATRO EXPRESA-T, serd responsable del correcto
desarrollo de las actividades y de posibles incidencias sucedidas
durante el desarrollo de las mismas.

5).- Ceder el Teatro Bretdn de los Herreros a la ESCUELA
MUNICIPAL DE MUSICA HARENSE, para la realizacién de la actuacién
de CONCIERTO DE FIN DE CURSO, el 7 de junio, recalcando que en
toda aquella publicidad o elementos graficos elaborados para la
publicidad de las actividades deberd constar claramente el papel
de colaborador del Ayuntamiento de Haro. De la misma manera la
ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA HARENSE, serd responsable del correcto
desarrollo de las actividades y de posibles incidencias sucedidas
durante el desarrollo de las mismas.

6) . .— Ceder el Teatro Bretdn de los Herreros a JOHNSTONE AND
JONES S.L., para la realizacidén de la actuacidédn FIN DE CURSO
ACADEMIA DE INGLES, el 15 de junio, recalcando que en toda aquella
publicidad o elementos graficos elaborados para la publicidad de
las actividades deberd constar claramente el papel de colaborador
del Ayuntamiento de Haro. De la misma manera JOHNSTONE AND JONES
S.L., serd responsable del correcto desarrollo de las actividades
y de posibles incidencias sucedidas durante el desarrollo de las
mismas.

7) .- Ceder el Teatro Bretdén de los Herreros al CONSERVATORIO
DE MUSICA, para la realizacién de la actuacién FIN DE CURSO, el 16
de Jjunio, recalcando que en toda aquella publicidad o elementos
graficos elaborados para la publicidad de las actividades deberé
constar claramente el papel de colaborador del Ayuntamiento de
Haro. De la misma manera el CONSERVATORIO DE MUSICA, sera
responsable del correcto desarrollo de 1las actividades vy de
posibles incidencias sucedidas durante el desarrollo de las
mismas.

8) .- Ceder el Teatro Bretdén de los Herreros a ANA SORAYA
BARRUETABENA CHIACHIARARELLT, para la realizacién de las
actuaciones LOVE ACTUALLY, el 17 y 18 de junio, recalcando gque en
toda aquella publicidad o elementos graficos elaborados para la
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publicidad de las actividades deberd constar claramente el papel
de colaborador del Ayuntamiento de Haro. De la misma manera ANA
SORAYA BARRUETABENA CHIACHIARARELLI, serd responsable del correcto
desarrollo de las actividades y de posibles incidencias sucedidas
durante el desarrollo de las mismas.

9) .- Ceder la sala de exposiciones del Teatro Bretdn de 1los
Herreros a la COFRADIA DE LA VERA CRUZ, para la realizacién de una
exposicién de fotografids del CONCURSO DE FOTOGRAFIA “SEMANA SANTA
EN HARO”, del 6 al 12 de Jjunio, recalcando qgque en toda aquella
publicidad o elementos graficos elaborados para la publicidad de
las actividades deberd constar claramente el papel de colaborador
del Ayuntamiento de Haro. De la misma manera la COFRADIA DE LA
VERA CRUZ, serd responsable del correcto desarrollo de las
actividades y de ©posibles incidencias sucedidas durante el
desarrollo de las mismas.

10) .- Ceder la sala de exposiciones del Teatro Bretdédn de los
Herreros al C.E.I.P. NTRA. SRA. DE LA VEGA, para la realizacidn de
una exposicidédn de los trabajos del proyector REFLEJARTE. SOMOS
CREATIVOS, del 26 de mayo al 1 de Jjunio, recalcando que en toda
aquella publicidad o elementos graficos elaborados para la
publicidad de las actividades deberd constar claramente el papel
de colaborador del Ayuntamiento de Haro. De la misma manera el
C.E.I.P. NTRA. SRA. DE LA VEGA, serd responsable del correcto
desarrollo de las actividades y de posibles incidencias sucedidas
durante el desarrollo de las mismas.

11) .-Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para la firma de
cuantos documentos sean necesarios para la ejecucidn del presente
acuerdo.

19.- ASUNTOS DE ALCALDIA.

No hubo.

20.- COMUNICADOS OFICIALES Y CORRESPONDENCIA.
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La Sra. Secretaria da cuenta del siguiente:

- Resolucién de la Consejeria de Educacidén, Formacidén y Empleo
por la gque se propone el pago de 1.597,94€ correspondiente al 40%
de la subvencidén para la contratacién de un trabajador para la
“Realizacién de una biblioteca de verano y centro de ocio en las
piscinas del recinto deportivo El1 Ferial”.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

21 .- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No hubo.

Y no habiendo méds asuntos que tratar, y siendo las diecinueve
horas del dia indicado, se levantdé la sesidédn de la que se extiende
la presente acta.

De todo lo cual, yo Alcaldesa Presidenta
doy fe.
Ve B°
LA ALCALDESA-PRESIDENTA
LA SECRETARIA GENERAL

Fdo.: Laura Rivado Casas
Fdo.: M? de las Mercedes Gonzalez
Martinez
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