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lll.Otras disposiciones y actos
AYUNTAMIENTO DE HARO

Aprobacion definitiva del reglamento de admision y de régimen interno del vivero de empresas del
Ayuntamiento de Haro, sito en calle Rafael Alberti, nimero 2
201801180060705 l.175

Dada cuenta de la Providencia de Alcaldia de fecha 17 de febrero de 2017 sobre la conveniencia de regular el
funcionamiento del Vivero de Empresas de Haro sito en calle Rafael Alberti n® 2, la admisidn de beneficiarios del Vivero, asi
como los derechos y obligaciones de sus usuarios o beneficiarios y la ordenacion del uso de los espacios, bienes y servicios
por parte de las personas y entidades que establezcan sus empresas en el citado Vivero.

Visto el informe de la Secretaria General de fecha 17 de febrero de 2017.

Visto el dictamen de la Comisién Municipal Informativa de Servicios, Personal y Medio Ambiente de sesion de fecha 27
de febrero de 2017.

Vistos los articulos 22.2 d/, 49, 65.2 'y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 55 y 56 del RDL 781/1986, de 18 de abril, y
50.3 y 196 del Reglamento de Organizacion, funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

El Pleno, por mayoria de los presentes, acuerda:

1).- Aprobar inicialmente el Reglamento de Admisién y de Régimen Interno del Vivero de empresas en el Ayuntamiento
de Haro, en los términos que figuran en el Anexo.

2).- Exponer el texto del Reglamento y el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias para que puedan
presentarse alegaciones y sugerencias a las modificaciones realizadas que, de producirse, deberan ser resueltas por este
Pleno.

3).- En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o sugerencia se entendera definitivamente adoptado
el acuerdo hasta entonces provisional.

4).- En el supuesto de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion y puesto que se entendera definitivamente
aprobado, se remitira el presente acuerdo, junto con el texto de la Ordenanza, a la Delegacion del Gobierno en La Riojay ala
Comunidad Auténoma de La Rioja a los efectos previstos en el articulo 70.2, en relacidn con el articulo 65.2 de la Ley 7/1985.

5).- Una vez transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, publicar el presente acuerdo, junto con el
texto integro de la Ordenanza, en el Boletin Oficial de La Rioja.

Haro a 18 de enero de 2018.- La Alcaldesa-Presidenta, Laura Rivado Casas.
ANEXO

Reglamento de admisién y de régimen interno del vivero de empresas del Ayuntamiento de Haro sito en calle Rafael
Alberti, n.2 2,

Titulo I: Disposiciones Generales.
Articulo 1. Objeto.

Este reglamento tiene como finalidad regular el funcionamiento del Vivero de Empresas de Haro, la admisién de
beneficiarios del Vivero (a continuacion 'viveristas'), asi como los derechos y obligaciones de sus usuarios o beneficiarios y la
ordenacién del uso de los espacios, bienes y servicios por parte de las personas y entidades que establezcan sus empresas
en el citado Vivero.

Corresponde a los Organos competentes del Excmo. Ayuntamiento de Haro la aprobacién y, en su caso, la modificacién
del presente Reglamento.

Articulo 2. Fines del vivero.

El Centro de Formacion y Vivero de Empresas, se constituye como un espacio fisico, de iniciativa publica, cuyo objeto es
facilitar y estimular el establecimiento, arranque y consolidacion de nuevas empresas o la viabilidad de empresas ya existentes,
para su posterior insercién en el mercado.
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El Vivero es una estructura de acogida temporal, para ubicar a empresas en sus primeros pasos en el mercado,
acompanarlas y prestarles determinados servicios, adaptados a las necesidades de cada proyecto empresarial, con el fin de
que, mediante una gestién sin &nimo de lucro, se facilite el desarrollo de iniciativas empresariales de interés local, y comarcal.

Constituye, pues, un espacio fisico, que combina el florecimiento de locales, con la formacion, el asesoramiento y la
prestacion de servicios, con el objetivo ultimo y fundamental de apoyar el surgimiento y continuidad de empresas de reciente
creacion y proyectos de autoempleo, que, por su viabilidad, puedan contribuir en términos econoémicos, comerciales, de
empleo, etc. al desarrollo del municipio y por extension de la comarca.

Articulo 3. Objetivos del Centro de Formacion y vivero de Empresas.
Objetivo general:

El objetivo fundamental es el apoyo al surgimiento y continuidad de empresas de reciente creacion y proyectos de
autoempleo que, por su viabilidad, puedan contribuir en términos econdémicos, comerciales, de empleo, etc. al desarrollo del
municipio,y de la comarca, favoreciéndose aquellos que por su interés social o estratégico, asi se determinen.

Objetivos especificos:

1. Dotar al Municipio de un espacio que sirva para impartir formacién acreditada, que contribuya a mejorar la accesibilidad
de los trabajadores a un empleo.

2. Contar con un espacio para el asesoramiento y apoyo a las empresas que se instalen en el vivero o a cualquier otra.
3. Favorecer el nacimiento, arranque y consolidacion de nuevos proyectos empresariales, y de autoempleo.

4, Favorecer la generacion de empleo.

5. Diversificar la estructura productiva local y comarcal, favoreciendo la instalacion de empresas.

6. Crear un medio idéneo en condiciones de precio y servicios que permita a las iniciativas empresariales desarrollar su
Plan de Empresa para que, con un tiempo de estancia limitado, estén en situacion de competir y actuar en condiciones de
mercado.

7. Contribuir a la dinamizacion del municipio y por ende de toda la comarca.
Articulo 4. Ubicacion, estructura y servicios.

El Centro de Formacién y Vivero de Empresas del Ayuntamiento de Haro, se ubica en el local de titularidad municipal, de
la calle Rafael Alberti n.? 2; con una superficie total aproximada de 220 .

El local cuenta con las siguientes instalaciones:

- 5 despachos privados de una superficie de entre 9y 10,97 m2, equipados con mobiliario basico para el puesto de trabajo,
y dotacion de infraestructuras de iluminacion, electricidad, calefaccion y comunicaciones.

- Una sala de reuniones, de unos 11 m2de uso comun para todos los viveristas, que utilizaran para reuniones mas privadas
o0 cuéndo lo estimen oportuno, siempre que esté disponible, y regulado su uso mediante el reglamento de régimen interno
que se apruebe al efecto.

- Un despacho de direccion-secretaria, de 13 m2 para la persona que gestione los servicios del vivero.

- Un aula de formacién, de 69 m2, susceptible de dividirla en dos, con paneles méviles, dotada de mobiliario, megafonia,
proyeccion y equipamiento informatico.

- 2 bafios, adaptados ambos para minusvalidos.

- Zonas comunes, con impresora multifuncién, asi como sillas, mesa, maquina de café...que faciliten la intercomunicacién
entre los viveristas, y también los posibles usuarios del aula formativa.

- Servicios béasicos de administracion, limpieza y mantenimiento.

- Servicios de asesoramiento, a través del convenio suscrito con la ADER relacionados con:
- Creacion y consolidacion de empresas.

- Internacionalizacion.

- Gestion de Calidad.

- Asesoria juridico-fiscal.

Este documento se ha almacenado en el repositorio de documentos electrénicos del Gobierno de La Rioja con cédigo seguro de verificacion BOR-A-20180124-111--175 Direccién de verificacion: < http://www.larioja.org/verificacion > . El documento consta de un total de 8 pagina(s).



Pagina 789 / Num. 10 BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA Miércoles, 24 de enero de 2018

- Nuevas tecnologias.
- Informacién y tramitacién de ayudas y subvenciones.

- Cualquier otra demanda de los viveristas, no contemplada y que pueda surgir, y de interés para la consecucion de los
objetivos del vivero.

Titulo II: Seleccion de proyectos.
Articulo 5.- Beneficiarios.

Se consideraran como candidatos aquellos proyectos de creacidn de negocio y empresas en funcionamiento, que cumplan
los requisitos previos que se expresan en el articulo 7 de este reglamento y cuyo proyecto empresarial sea considerado viable.
Seran beneficiarios personas fisicas o juridicas habilitadas legalmente para el ejercicio de las funciones declaradas.

Articulo 6. Beneficios.

Las empresas que resulten seleccionadas en cada momento, dispondrdn durante un méximo de dos afios de
infraestructura y servicios comunes combinados con espacios y equipamiento individualizado que a continuacion se detallan:

1. Despacho individualizado para cada empresa dotado de mobiliario y linea de telecomunicaciones.
2. Equipamiento habitual de uso compartido y sala de reuniones.

3. Gastos generales con cargo al Ayuntamiento de Haro.

4. Acceso a Programas de Formacion y Consultoria.

5. Acceso preferente en las actividades relacionadas con el Emprendimiento y la formacién que organice el Ayuntamiento
de Haro.

6. Los viveristas se comprometen a no modificar, ni realizar ninguna obra que modifique la estructura original del despacho
asignado.

Las empresas permaneceran en el Vivero de Empresas durante un plazo de seis meses, ampliable a otros tres periodos
de seis meses cada uno, hasta un total de dos afios, previo informe positivo del Comité de Seguimiento. Este Comité estara
constituido por miembros del Ayuntamiento y se podra contar con expertos externos especializados en emprendimiento. La
mision de este Comité serd evaluar la marcha de la iniciativa empresarial, en funcién de la documentacion presentada por la
empresa y se reunird con los promotores al menos dos veces al afo.

Para las empresas seleccionadas las infraestructuras y servicios seran gratuitos, durante el primer afio, a excepcion de los
gastos individuales tales como consumo telefonico y su cuota de abono de aquellas empresas que precisen linea individual.
En el segundo afio se pagara una cuota mensual como precio publico, cuya cuantia se delimitara en cada momento por el
Ayuntamiento. Al efecto se tomara como precio a aplicar en cada contrato el que esté en vigor en el momento de formalizar
el contrato de cesion de uso.

Articulo 7.- Requisitos previos:
Como requisitos establecidos para el acceso a las instalaciones del Vivero de Empresas, se contemplan los siguientes:
- Podran optar las empresas constituidas o en vias de constitucion, entendiendo como tales a:

1. Empresas en vias de constitucion, que comiencen su actividad econémica con la instalacion en el Vivero y que se
constituyan legalmente en el plazo maximo de tres meses desde la resolucion de admision en las instalaciones del vivero.

2. Empresas de nueva o reciente creacion constituidas formalmente, considerando una antigiiedad maxima del negocio
de 18 meses. A estos efectos se tomara la fecha de otorgamiento de la escritura de constitucion por parte del correspondiente
notario, en caso de sociedades, y para el caso de personas fisicas, la fecha mas antigua entre la del alta en el Régimen
Especial de los trabajadores Auténomos y la del alta en el IAE.

- Disponer de su centro de trabajo en el Vivero de Empresas durante su estancia en el mismo. Al efecto debera tenerse
coémo domicilio social de la empresa la sede del Vivero, mientras dure la cesion de uso.

- Aceptacion de las condiciones de funcionamiento y gestion del vivero.

- Participacion en el Comité de Seguimiento que se producird al menos dos veces al afio, aportando documentacion
efectiva de la realizacion de la actividad, copias de declaraciones de impuestos segun la normativa de aplicacion (IVA, IRPF o
Impuesto de sociedades), asi como cualquier documento solicitado por el comité de seguimiento y cuyo Unico fin sea confirmar
la actividad de la empresa. Deberan comunicar cualquier modificacion estatutaria de la empresa durante su estancia en el
vivero de empresas.
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- Las empresas se comprometen a participar en las iniciativas de emprendimiento que organice el Ayuntamiento, previa
peticion del mismo, en especial, talleres de emprendedores, dinamizacion, etc. Articulo 8.- Actividades excluidas.

Enla convocatoria se delimitaran las actividades excluidas por generar externalidades que perjudiquen el desarrollo normal
del vivero y la convivencia del mismo, o por no estar permitidas por la normativa urbanistica; asi como aquellas que desarrollen
actividades nocivas, insalubres o peligrosas.

Articulo 9.- Convocatoria del proceso de seleccion.
Se articulard un sistema de convocatoria abierto durante todo el afio, recibiendo las solicitudes en el Ayuntamiento.
Cada tres meses, se realizara una valoracion de los proyectos recibidos, en funcion de los espacios libres en el vivero.

- Los interesados deberan presentar en el Ayuntamiento, la solicitud de espacio en el Vivero de Empresas, en un impreso
normalizado acompafiado de una Memoria de Proyecto, que refleje la actividad empresarial que se pretende desarrollar en
el Vivero. Los aspirantes podran afiadir, adjuntar y/o cumplimentar cualquier documento, plano, boceto, etc., que permita una
mejor valoracion de su idea empresarial.

- Junto con la solicitud se presentard un modelo en el que se describa el proyecto, mercado al que va dirigido, producto,
analisis financiero, y referencias del equipo emprendedor. Anexo 1.

Articulo 10.- Criterios: sobre un total de 100 puntos.

1. Equipo promotor. 35 puntos.

2. Producto o servicio. 20 puntos.

3. Plan de Empresa presentado y defensa del proyecto expuesto.35 puntos.

4. Emprendedores que pertenezcan a colectivos con especial dificultad de insercién en el mercado laboral: jovenes
menores de 30 afios, mujeres, mayores de 45 afios y desempleados de larga duracion. 5 puntos.

5. Se priorizaran actividades relacionadas con el sector vinicola; si bien no se excluyen otras a excepcion de las
relacionadas en el articulo 8. 5 puntos.

Sélo seran elegibles aquellas iniciativas que obtengan una baremacion superior a 60 puntos.
Articulo 11.- Proceso de acceso y permanencia en el vivero.

Una vez entregada la documentacion, el proceso constara de una unica fase, en la que el emprendedor expondra ante
una comisién técnica su proyecto. Esta analizaré las solicitudes de acuerdo a los criterios marcados en el articulo 10. Esta
Comision Técnica, estara formada por personal del Ayuntamiento, y podra contar con expertos externos especializados en
emprendimiento.

Dicha comision valorara los proyectos y debera dictaminar las solicitudes presentadas en un plazo maximo de 2 meses
desde la exposicion del proyecto ante la Comision Técnica, en base a los criterios de seleccion expresados anteriormente.

Elinforme tendran caracter confidencial, y solamente tendran acceso al mismo las personas que intervengan en el proceso
de seleccion, estando estas obligadas a mantener su contenido en secreto.

Concluido el proceso de seleccidn, se procedera a la resolucion de adjudicacion definitiva de los espacios por el érgano
municipal competente.

En la resolucién de adjudicacion se especificaran los derechos y obligaciones que deberan cumplir las empresas
beneficiarias. En especial se concretara la documentacién a aportar por los beneficiarios para acreditar la constitucién de la
empresa asi como los requisitos establecidos para hacer uso de las instalaciones.

El promotor del proyecto que haya sido seleccionado debera presentar en el plazo de 10 dias a partir de la notificacion de
la resolucion de adjudicacion para la instalacion en el vivero; los siguientes documentos:

1. CIF de la empresa.
2. Escritura de Constitucion debidamente registrada.
3. Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos .

4. Contratos y alta de la seguridad social de la persona que vayan a desempefar su actividad en las instalaciones del
Vivero, en su caso.

5. Certificado de estar al corriente de pago de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, y con el Ayuntamiento
de Haro.
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6. Declaracion censal de alta en el Censo de Obligaciones Tributarias.
7. Numero de cuenta para la domiciliacion de los pagos en el 2° afio.

En el caso de empresas en vias de constitucion que comiencen su actividad econdmica con su instalacion en el vivero, el
promotor debera presentar en el Ayuntamiento en el plazo méaximo de tres meses, a partir de la notificacion de la resolucién
de adjudicacién para la instalacion en el vivero la siguiente documentacion:

1.CIF de la empresa.
2.Escritura de Constitucion debidamente registrada.
3.Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos.

4.Contratos y alta de la seguridad social de la persona que vayan a desempefar su actividad en las instalaciones del
Vivero, en su caso.

5.Certificado de estar al corriente de pago de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, y con el Ayuntamiento
de Haro.

6.Declaracion censal de alta en el Censo de Obligaciones Tributarias.
7.NUmero de cuenta para la domiciliacion de los pagos en el 22 afio.

Una vez revisada la documentacion y comprobada la adecuacion de la misma, se requerira al adjudicatario para formalizar,
en el plazo de 15 dias naturales desde el requerimiento, contrato de cesion de uso del despacho en documento administrativo.

De no formalizarse el contrato en el plazo sefialado se entendera que renuncia a la solicitud.

El cesionario se obliga a ocupar de forma efectiva el despacho cedido y a ejercer normalmente en el mismo la actividad a
que se destina, dentro del plazo maximo de 30 dias a contar desde la fecha de formalizacién del contrato.

Titulo IIl: Reglamento de régimen intero
Articulo 12.- Los objetivos de las presentes Normas son los siguientes:

- Establecer los derechos, obligaciones y responsabilidades, de los cesionarios y ocupantes del Vivero (viveristas) y las
condiciones para su aplicacion en relacion a los derechos y obligaciones de la propiedad y de los demés cesionarios.

- Organizar la administracién del Vivero para su mantenimiento y conservacion, asi como de los espacios, oficinas y
despachos de uso comun.

- Controlar en general, las relaciones de vecindad entre los viveristas y vigilar la concurrencia y adecuada utilizacion de
los servicios comunes y zonas de uso comun del Vivero.

- Establecer las normas internas del funcionamiento del Vivero en todos aquellos aspectos necesarios para el
funcionamiento adecuado del mismo y las consecuencias del incumplimiento de dichas normas.

- Todas las previsiones establecidas en el presente Reglamento se entenderan sin perjuicio de las condiciones acordadas
en cada uno de los contratos de cesion.

- Las presentes normas y las modificaciones que puedan ser introducidas en las mismas, seran obligatorias para todos
los cesionarios y ocupantes de una parte cualquiera del Vivero.

Debido a la especial configuracion del Vivero, las presentes normas podran ser modificadas por el Ayuntamiento, cuando
sea necesario, dado el cardcter singular de este proyecto que exige de una adaptacidn y mejora constante de acuerdo con
las necesidades requeridas para la creacién y puesta en marcha de proyectos empresariales.

Articulo 13.- El Vivero estara sometido en cuanto al uso, tanto de los despachos individuales, como de las partes de uso
comun, a los Reglamentos, Ordenanzas y demas disposiciones municipales, asi como a las demas normas legales aplicables
en cada momento.

Articulo 14.- Responsable del Centro de Formacion y Vivero.

El Ayuntamiento nombraré a una persona como Responsable del Vivero y sus funciones serén las siguientes:
- Velar por el cumplimiento diario de la Normativa del Vivero.

- Gestionar los servicios del Vivero.

- Informar a los posibles usuarios y solicitantes del Vivero.
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Articulo 15.- Distincién entre partes de uso comun y despachos de uso privativo.

- Partes de uso comUn: estan constituidas por todas las dependencias que no comprenden los despachos cedidos a los
viveristas. Estan destinadas al uso de uno o varios cesionarios.

- Despachos cedidos: son aquellas dependencias destinadas al uso particular de cada cesionario.
Los espacios comunes, y la sala de reuniones, podran ser utilizados por los cesionarios del vivero.

La utilizacion de la Sala de Reuniones por parte de los viveristas se llevara a cabo cuando se halle libre, o con previo aviso
para las visitas o reuniones concertadas con anterioridad. La utilizacion de la misma atendera a un criterio de racionalidad en
cuanto a horarios, frecuencia de uso, cuidado de instalaciones y equipos, etc...

La sala de reuniones y los espacios comunes, podran ser utilizados excepcionalmente por personas externas al Vivero
siempre dentro de los usos comunes del Vivero (formacion, reuniones de trabajo,etc). Su cesion debera contar con el visto
bueno por parte del responsable del Vivero, y siempre teniendo prioridad para su uso los viveristas.

Para el uso de estas instalaciones por personas ajenas al vivero, se establecera un precio publico, y éste deberé abonarse
en el momento de realizar la reserva de la sala.

Articulo 16.- Horario de funcionamiento.

El horario sera de 8 de la mafiana a 20 horas, de lunes a viernes. Pudiendo modificarse por circunstancias excepcionales
que se aprobaran en Junta de Gobierno.

Articulo 17.-Acceso al vivero.

Los usuarios/viveristas estaran obligados a comunicar al Ayuntamiento la persona o personas que forman parte de cada
empresa. En cualquier caso el responsable del vivero o la persona encargada, si lo cree conveniente podra solicitar a cualquier
persona que permanezca en el Vivero, su identificacion y justificacion de su presencia en el mismo.

El Ayuntamiento se reserva el derecho de denegar la admision al Vivero de cualquier persona cuya presencia pueda ser
considerada perjudicial para la seguridad, reputacion e intereses del mismo o de los ocupantes. Los cesionarios deberén
colaborar en esta accién cuando sean requeridos para ello.

Cada viverista dispondra de una llave codificada, que permitira el acceso al Vivero y otra mecanizada para su despacho
individual. El acceso a las zonas comunes lo regulara y autorizara el Responsable del Vivero.

Cada viverista sera responsable de cerrar su despacho individual, de cerrar y apagar los equipos de las zonas comunes
cuando disponga de ellos y de cerrar el acceso comun al Vivero cuando finalice su jornada. Sera necesario que cada viverista
comunique al Responsable su horario habitual de estancia en el vivero, asi como cualquier modificacién que pudiera surgir.

Articulo 18.- Custodia de llaves.

Por razones de seguridad y para su utilizacion en casos de emergencia, el Ayuntamiento dispondré de un copia de la llave
de acceso a todas las dependencias del Vivero.

Articulo 19.- Mantenimiento y limpieza.

Los cesionarios y ocupantes deberdn mantener en todo momento los despachos y superficies cedidas, su decorado,
accesorios, equipamiento y entrada en buen estado de funcionamiento y presentacion.

Los dafios 0 desperfectos que la actividad del cesionario cause en los elementos estructurales del Vivero, en las
instalaciones generales, en las zonas de uso comin, o en sus despachos o espacios cedidos, seran reparados por el
Ayuntamiento a costa del cesionario causante.

La limpieza de las zonas comunes es competencia del Ayuntamiento, siendo deber inexcusable de las empresas
cesionarias mantener sus despachos en perfecto estado de limpieza, conservacion y condiciones higiénicas.

Articulo 20. Seguridad y vigilancia.

20.1. La propiedad se responsabilizara de la existencia de un sistema de seguridad y vigilancia del Vivero, por el
procedimiento que considere mas conveniente.

20.2. La propiedad quedara liberada y no asumird ninguna responsabilidad en lo referente a la seguridad de los locales
cedidos, por dafios que pudieran ocasionarse a las personas, mercancias o cosas, en caso de incendio, robo y en general
accidentes de cualquier tipo.

20.3 Los cesionarios deberan cumplir estrictamente y hacer cumplir todas las normas en materia de seguridad.
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Articulo 21.- Régimen econémico.

Para las empresas seleccionadas las infraestructuras y servicios seran gratuitos, durante el primer afo, a excepcion de los
gastos individuales tales como consumo telefénico y su cuota de abono de aquellas empresas que precisen linea individual.
En el segundo afio se establecera una cuota mensual por precio publico en la forma establecida en el articulo 6 del presente
reglamento.

Los gastos relativos a mantenimiento del Centro y Vivero, correran por cuenta del Ayuntamiento, entendiéndose por tales
gastos de agua, luz, calefaccion, limpieza y seguridad.

Anexo |
Datos a reflejar en la memoria del Proyecto:

1.- Descripcion de la idea empresarial (contara con una extensidn méaxima de 20 paginas y debera desarrollar los siguientes
apartados).

1.1. Resumen ejecutivo.

- Presentacion del proyecto empresarial y del sector de actividad. Experiencia y motivacién del equipo emprendedor.
Estimacion del mercado objetivo (tamafio, tipo de cliente, etc.). Breve descripcion del producto/s, servicio/s, o proceso/s que
se pretende desarrollar y su innovacion. Necesidades financieras para la puesta en marcha del proyecto empresarial. Plan
de empleo a tres afos.

1.2. Seccién 1: El equipo emprendedor.

- Funcién y papel de los emprendedores.

- Breve curriculum vitae del emprendedor/es.

- Necesidades de personal.

1.3. Seccién 2: Producto y Tecnologia.

- Describir el nuevo producto, servicio o proceso. Aplicaciones posibles.
Objetivos perseguidos.

- Descripcion de las tecnologias incorporadas al proyecto.
- Ventajas que comporta el producto al cliente o usuario.

- Propiedad industrial (patentes, etc.).

- Politicas de precios.

1.4. Seccidn 3: Mercado.

- Descripcion del mercado objetivo.

- Empresas competidoras mas significativas.

- Canales de distribucion

1.5. Seccion 4: Andlisis financiero.

Necesidades financieras y su forma de financiarlas (gastos e inversiones previstas, aporte personal de los emprendedores,
préstamos, ayudas publicas, capital riesgo, etc.).

1.6. Seccion 5: Necesidades para el lanzamiento del proyecto empresarial.
- Estudios pendientes de realizar (comercial, financiero, juridico, etc,...).

- Formacién a los emprendedores.

- Potenciales socios.

1.7. Seccion 6. Recogera toda aquella informacién relevante para la evaluacion de la iniciativa que no esté recogida en
los anteriores apartados.

Anexo 2.

Impreso de solicitud de acceso a los servicios del vivero de empresas de Haro.
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Datos del solicitante/Representante del proyecto.

Nombre y Apellidos/Denominacion social:

DNI/NIF: Teléfono:

Email:

Fecha de nacimiento:

Domicilio:

Declara Responsablemente:

1. Que desea acceder a los servicios del Vivero de Empresas del Ayuntamiento de Haro.

2. Que ha leido las bases de la convocatoria y el Reglamento de admision y Régimen intero y acepta sus condiciones y
retne los requisitos establecidos en dichas bases y facilitara cuanta documentacién se requiera para aclarar cualquier duda.

3. Que cumple todos los requisitos exigibles de acuerdo a la legalidad vigente referentes a su actividad.
4. Que no tiene deudas pendientes con el Ayuntamiento de Haro.
En Haro, a de de 20..

De acuerdo conla LO 15/1999, de Proteccion de Datos Personales, le informamos que los datos personales contenidos en
el presente documento seran almacenados en un fichero titularidad del Ayuntamiento de Haro con la finalidad de atender su
solicitud. Sus datos no seran cedidos a terceros salvo que la ley lo permita o lo exija expresamente. Asimismo le informamos de
la posibilidad que Ud. Tiene de ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion, en relacion a sus datos personales,
dirigiéndose a Ayuntamiento de Haro, plaza de la Paz, n° 1. 26200 Haro.
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