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A N U N C I O

DECRETO DE ALCALDÍA
Expirado el plazo de presentación de solicitudes de admisión para
la formación de una bolsa de trabajo, por el sistema de concurso,
como funcionario interino, del puesto de trabajo de Técnico de
Grado Medio Intervención  (BOR n.º 63 de 27 de marzo de 2024).

Examinada la documentación que acompaña y de conformidad con lo
establecido en el artículo 20 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administración General del Estado y
de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los
Funcionarios  Civiles  de  la  Administración  General  del  Estado,
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; con la base
4.6 de las Bases de la convocatoria para la formación de una bolsa
de trabajo, por el sistema de concurso, como funcionario interino,
del puesto de trabajo de Técnico de Grado Medio Intervención  (BOR
n.º 63 de 27 de marzo de 2024) y el artículo 21.1.h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local .
 

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relación provisional de aspirantes
admitidos y excluidos:

Relación de Aspirantes Admitidos:

Camarasa Del Rio, Rubén ***9605**
Cuesta Villaverde, Eva  ***9561**
González Ramírez, Minerva ***0993**
Gutiérrez Ajamil, Natalia ***9375**
Martínez Barrio, María ***1720**
Mato Zárate, Verónica ***4012**
Miranda Montes, Ángel ***9868**
Vitoria Aguado, Roberto ***6003**

Relación de Aspirantes Excluidos:
Cárcamo Múgica, David ***3391**  Motivo: (1)(2)(3)
Fernández De Matauco Zornoza, Íñigo ***5513**  Motivo: (1)
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(1)Falta copia de título académico
(2)Falta copia DNI
(3)Falta pago tasa o justificante de exención

SEGUNDO. Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de
La Rioja, en el Tablón de Edictos y en la Página Web municipal,
para su conocimiento y efectos oportunos.

TERCERO. Conceder a los aspirantes excluidos un plazo de tres (3)
días hábiles, a partir de la publicación de este anuncio en el
Boletín  Oficial  de  La  Rioja,  para  formular  reclamaciones  o
subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión.
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