AYUNTAMIENTO DE HARD

PLIEGO DE CLAUSULAS ECONOMICA-ADMINISTRATIVAS QUE HAN DE REGIR LA
CONTRATACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, TRAMITACION
ORDINARIA, CON VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION, DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ESPARCIMIENTO INFANTIL DE LA LUDOTECA DEL
AYUNTAMIENTO DE HARO

SUMARIO

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

I.- OBJETO DEL CONTRATO.

II.- REGIMEN JURIDICO Y NATURALEZA DEL CONTRATO.
III.- CONDICIONES DE LOS LICITADORES.

V.- PRESUPUESTO DE LICITACION.

V.- DURACION DEL CONTRATO.

VI.- FINANCIACION.

VII.- FORMA DE PAGO.

VIII.- REVISION DE PRECIOS.

CAPITULO II.- ELEMENTOS SUBJETIVOS

IX.- DERECHOS Y DEBERES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.
X.- DERECHOS Y DEBERES DEL ADJUDICATARIO.

CAPITULO III.- PRESTACION DEL SERVICIO

XT.- AMBITO DEL SERVICIO.

XIT.- CONTROL DEL SERVICIO.

XIII.- INCIDENCIAS.

XIV.- ELEMENTOS PERSONALES.

XV.- ELEMENTOS MATERIALES.

XVI.- FUNCIONAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES.
XVII.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SOCIALES Y LABORALES.
XVIITI.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

XIX.- RIEGO Y VENTURA.

XX.- INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA.
XXT.- INFRACCIONES Y REGIMEN DE SANCIONES.
XXIT.- SUBCONTRATACION.

XXIII.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

CAPITULO IV.- GARANTIAS DE LA CONTRATACION




|'-'|"|'I.IH'I'A'MIENTIJ OE HARD

XXIV.- GARANTIAS.

CAPITULO V.- ADJUDICACION

XXV.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

XXVI.- BASES DE LA LICITACION.
1.- Licitadores.
2.- Presentacidén de proposiciones.
3.- Contenido de la propuesta y documentacidn

complementaria.

4 .- Mesa de contratacién.
5.- Apertura de plicas y examen de ofertas.
6.- Criterios de valoracidén de las ofertas.
7.- Perfeccionamiento del contrato.
8.—- Clasificacidén ofertas y adjudicacién contrato.
9.- Formalizacidén contrato.

XXVII.- GASTOS DE LA CONTRATACION

CAPITULO VI.- EXTINCION DEL CONTRATO

XXVIII.-FINALIZACION PERIODO DE DURACION Y PLAZO DE GARANTIA.
XXIX.- RESOLUCION.

CAPITULO VII.- RESPONSABILIDADES Y EJECUCION DEL CONTRATO

XXX. - SEGURO DE RESPONSABILIDAD.
XXXI.- RESPONSABILIDADES.

XXXII.- INDEMNIZACIONES.
XXXIII.-EJECUCION DEL CONTRATO.

CAPITULO VIII.- INTERPRETACION Y MODIFICACION

XXXIV.- INTERPRETACION.
XXXV.- MODIFICACION.

CAPITULO IX.- DISPOSICIONES FINALES

Primera.
Segunda.

ANEXO I.-

ANEXO II.-

PLIEGO PRESCRIPCIONES TECNICAS
INVENTARIO ACTUAL LUDOTECA MUNICIPAL



ANEXO III.- MODELO PROPOSICION ECONOMICA

ANEXO IV.- MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE CAUSAS
INCOMPATIBILIDAD
ANEXO V.- RELACION NOMINAL DE TRABAJADORES Y CIRCUNSTANCIAS A

EFECTOS DE SUBROGACION.



AYUNTAMIENTO DE HARD

PLIEGO DE CLAUSULAS ECONOMICA-ADMINISTRATIVAS QUE HAN DE REGIR LA
CONTRATACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, TRAMITACION
ORDINARIA, CON VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION, DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ESPARCIMIENTO INFANTIL DE LA LUDOTECA DEL
AYUNTAMIENTO DE HARO

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES
I.- OBJETO DEL CONTRATO.

1.1.- La finalidad de este contrato es la prestacién del
servicio de esparcimiento infantil que tiene por objeto dirigir vy
coordinar las actividades en la Ludoteca Municipal de Haro.

Este servicio estd encaminado a favorecer el desarrollo de
los nifios y nifias de Haro, y apoyarles en su evolucidn personal
partiendo de una metodologia educativa, participativa, flexible ,
personalizada y ltdica

A) Temporada escolar, para nifios que cursen desde 1° de
Educacién Infantil hasta 6° de Primaria o las edades que
correspondan a dichos cursos académicos.

B) Temporada de verano, para nifios que cursen de 1° de
educacién infantil a 6° de Primaria o las edades que correspondan
a dichos cursos académicos.

1.2.- En la prestacidén de estos servicios el gue resulte
adjudicatario se respetaran los principios de igualdad, calidad de
atencién vy publicidad ligada a cualquier servicio publico. La
imagen publica de los profesionales que presten 1los servicios
deberd ser la correcta para la consecucidén de objetivos y adecuada
respecto a los destinatarios.

1.3.- Ademas la empresa adjudicataria deberad realizar labores
de colaboracién y apoyo a las demandas de la poblacidén infantil
que pudieran surgir (planificacién de actividades, viajes,
etc...). Asimismo al referirse estas actividades a una realidad

como la infantil, dindmica y heterogénea, se hace imprescindible
que se plantee en ocasiones, proyectos especificos de intervencidn
por parte de la empresa adjudicataria que ayuden a la consecucidn
de objetivos y completen la metodologia inicial.



Cébdigo CPV 92331210-5 (Servicio de animacidn para nifios).
II.- REGIMEN JURIDICO Y NATURALEZA DEL CONTRATO.

2.1.- El1 presente contrato tiene naturaleza administrativa,
con la consideracién de contrato de servicios y se regird por las
siguientes clausulas y, para cuanto no se halle en ellas previsto,
por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre por el
que se aprueba el texto refundido de 1la Ley de Contratos del
Sector Publico, por el gque se regula este tipo de contratos.

2.2.- Ademéds, se regiréa por:

- Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo de 26
de febrero de 2014.

- Resolucién 16 marzo de 2016 de la Direccidén General Patrimonio
del Estado, por la que se publica la Recomendacidén de la Junta
Consultiva de Contratacidén Administrativa, sobre el efecto directo
de las nuevas Directivas Comunitarias en materia de contratacidn
publica.

- La Ley 7/85, de 2 de Abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local.

- La Ley 1/2003 de 3 de marzo, de Administracién Local de La
Rioja.

- E1 Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de Abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de Disposiciones Legales
vigentes en materia de Régimen Local, en cuanto a las normas en
vigor.

- E1 Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo que desarrolld
parcialmente la Ley 30/2007, de acuerdo con lo dispuesto en el
TRLCSP 3/2011.

- Por el presente Pliego de Condiciones.

- En Ultimo lugar, se aplicardn las restantes normas de

derecho administrativo vy, en su defecto, las normas de
derecho privado.

2.3.- El1 contrato tiene naturaleza administrativa, y sera
competente para conocer cuantas cuestiones pudieran derivarse de
él, la Jurisdiccidén Contencioso-Administrativa.

2.4.- Corresponde al o6érgano administrativo de contratacidn,
previo informe de la Asesora Juridica, resolver cuantas cuestiones
litigiosas pudieran surgir sobre la interpretacidn, modificacidn,
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resolucién y efectos del contrato. Los acuerdos del o6rgano de
contratacién pondran fin a la via administrativa, y contra los
mismos podrd interponerse recurso contencioso-administrativo,

conforme a lo dispuesto por la Ley reguladora de dicha
Jurisdiccién.

No obstante, al ser susceptible de recurso especial en
materia de contratacidén, podra interponerse este recurso antes del
contencioso administrativo.

IITI.- CONDICIONES DE LOS LICITADORES.

Los licitadores del contrato a que se refiere este Pliego
deberadn reunir las condiciones siguientes:

3.1. Podréan concurrir a esta licitacidén por el procedimiento
abierto 'y tramitacidén ordinaria, las personas naturales vy
juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de
obrar y acrediten su solvencia econdémica, financiera y técnica o
profesional en los términos establecidos por este Pliego, y no
estén comprendidas en alguno de los supuestos de prohibicidn
seflalados en el art. 60 del Texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico 3/2011 o en otras disposiciones legales
especificas que sean de aplicaciédn.

3.2. Las personas juridicas sdélo podran ser adjudicatarias de
contratos cuyas prestaciones estén comprendidas dentro de los
fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus estatutos
o reglas fundacionales, les sean propios. Asimismo si fuera un
empresario individual deberd disponer de wuna organizacidén con
elementos personales y materiales dedicados de modo permanente a
la actividad que, de igual modo, tenga relacidén directa con el
objeto del contrato.

3.3.- Igualmente deberd acreditar experiencia suficiente en
trabajos de andloga naturaleza al gque es objeto del presente
Pliego. La suficiencia de dicha experiencia serd enjuiciada por el
6rgano contratante.

3.4.- E1 contrato se otorgard con una sola persona o entidad.
No obstante podra otorgarse con dos o mas personas o entidades que
constituyendo una Unidén Temporal de Empresarios, acrediten en el
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escrito de ©proposicién los nombres y circunstancias de la
agrupacién, la participacidén de cada persona o entidad en ésta, el
compromiso de constituirse formalmente en unidén temporal en caso
de resultar adjudicatarios del contrato y designen la persona o
entidad que durante la vigencia del contrato hasta su extincidn,
ostentare la representacioén de todos ellos frente a la
Administracidén Municipal, con poderes bastantes para ejercitar los
derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven
hasta la extincién del mismo. Cada persona o entidad se obliga
solidariamente respecto de la Corporacidn, cuyos datos frente a 1la
agrupacién, seran en todo caso indivisibles.

IV.- PRESUPUESTO DE LICITACION.

4.1.- El1 precio del contrato serd el que resulte de 1la
proposiciédn seleccionada, sin que puedan superar las cantidades
que abajo se detallan. El precio serd un factor a considerar para
la adjudicacién del contrato, pero no el Unico.

ANO PRECIO/MES A
2017 (15 sept.-31 diciembre) 2.107,44 442,56
2018 2.107,44 442 .56
2019 2.107,44 442,56
2020 2.107,44 44256
2021 (1 enero — 31 agosto) 2.107,44 442,56
4.2.- El1 wvalor estimado del contrato de acuerdo con 1lo

dispuesto en el art. 88 del Real Decreto legislativo 3/2011 de 30
de Noviembre por el gque se aprueba el TRLCSP, asciende a la
cantidad de CIENTO ONCE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS EUROS Y
SETENTA Y OCHO CENTIMOS (111.272,78 €), impuestos excluidos, por
todo el periodo de duracidén del mismo, incluidas las posibles
prérrogas y las modificaciones que pudiera sufrir el contrato por
aumento del numero de horas, hasta el limite del 10% del total de
horas previstas (esto es 4.994 horas).

4.3.- Las proposiciones que superen las cantidades sefialadas,
seran descartadas en el mismo acto de apertura de proposiciones.
4.4.- El1 impuesto sobre el wvalor afiadido deberd figurar en

partida independiente, asi como todos los gastos derivados de 1la
prestacidén del servicio objeto del contrato.

4.5.- Los servicios objeto del contrato se ajustaran al
numero de horas vy personal minimo indicado en el apartado 2
(Ambito del servicio), debiendo indicar el 1licitador precio/hora
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por cada uno de los servicios de referencia, precio que en ningun
caso podra ser superior a los que se sefialan a continuacidn:

Durante el curso escolar (coste servicio por hora con: 1
coordinador y un monitor):

ANO PRECIO/HORA IvVAa TOTAL CON IVA
2017 24,68 5,18 29,86
2018 24,68 5,18 29,86
2019 24,68 5,18 29,86
2020 24,68 5,18 29,86
2021 24,68 5,18 29,86

Durante la temporada de verano (Coste del servicio por hora: 1
coordinador y dos monitores)

ANO PRECIO/HORA Iva TOTAL CON IVA
2017 32,91 6,91 39,82
2018 32,91 6,91 39,82
2019 32,91 6,91 39,82
2020 32,91 6,91 39,82
2021 32,91 6,91 39,82
4.6.- E1l Ayuntamiento de Haro en caso de que las necesidades

de funcionamiento de estos servicios lo requiera, podrad determinar
el aumento de nifios, dias y horas previstas en la prestacién del
servicio, al efecto, se tomard como referencia el precio/hora
ofertado por el adjudicatario, el <cual figurara en la oferta
presentada. El propio Ayuntamiento podréd practicar la minoracidn
correspondiente, sin que por ello asista al adjudicatario derecho
o indemnizacidén alguna.

4.7.- En el supuesto de que por parte del Ayuntamiento, en
funcién de la demanda prevista de inscripciones, surgiera la
necesidad de disminuir el nUmero de nifios, dias y horas previstas
en la prestacidédn del servicio se tomard como referencia el
precio/hora ofertado por el adjudicatario, el cual figurard en la
oferta presentada (Valor estimado més IVA). El propio Ayuntamiento
podréd practicar la minoracidén correspondiente, sin que por ello
asista al adjudicatario derecho a indemnizacidén alguna.

4.8.- Serd nula toda férmula de tanteo, retracto o mejora de
la proposicidén que permita al licitador alterar las circunstancias

8



AYUNTAMIENTO DE HARD

de su oferta una vez conocidas las de los demés concurrentes.

V.- DURACION DEL CONTRATO.

5.1.- El1 contrato de servicios tendra una duracidén de TRES
ANOS que se ejecutard durante el periodo comprendido entre el 15
de septiembre de 2017 y 31 de agosto de 2020, pudiendo prorrogarse
por un afo més, salvo que alguna de las partes denuncie las
prérrogas con 6 meses de antelacidn, considerdndose resuelto este
contrato en todo caso el 31 de agosto de 2021 de forma automédtica
sin que para ello tenga que mediar comunicacién alguna entre las
partes.

Todo ellos sin perjuicio de que pueda proceder, en su caso,
la resolucidén contractual por incumplimiento de las obligaciones
del adjudicatario.

5.2.- La ejecucidédn del servicio que se contrata se realizaré
a riesgo y ventura del contratista, gque no tendrd derecho a
indemnizacién por causa de pérdidas o desperfectos de los
elementos del servicio, sino en los <casos de fuerza mayor.
Asimismo, el contratista serd responsable de cualquier tipo de
dafios que se causaren como consecuencia de la realizacidén del
servicio contratado.

5.3.- La ejecucidén del servicio se medird en términos
mensuales.
5.4.- Por ningin motivo podrd el contratista interrumpir el

cumplimiento del contrato, salvo los casos previstos en el art.
216, apartados 5 y 6 del TRLCSP.

La constitucidén en mora del contratista no requerira
interpelacién o intimacidén por parte de la Administracién
Municipal.

5.5.- La duracidén del contrato se fija entre las fechas de
notificacién del acuerdo de adjudicacién y la devolucidén de 1la
fianza definitiva.

VI.- FINANCIACION.

Para la atencidén de las obligaciones econdémicas derivadas del
cumplimiento de este contrato, se habilitard crédito en las



aplicaciones presupuestarias que determine el Pleno, de modo que
la eficacia del acuerdo de adjudicacidén queda condicionada por los
sucesivos compromisos de gasto que se adopten con la aprobacidén de
cada presupuesto anual.

Para el presente afio existe consignacidédn con cargo a la
aplicacién 3233.226 del vigente Presupuesto Municipal.

VII.- FORMA DE PAGO.

7.1.- El1 adjudicatario tendrd derecho al abono del importe
del servicio, en la forma prevista en el art. 216.2 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Piblico, previa presentacidédn de facturas informadas éstas por 1los
Servicios Técnicos Municipales y  aprobadas por el bérgano
competente.

De conformidad con el segundo parrafo del art. 216.4 del
R.D.Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, el Ayuntamiento
aprobard vy abonard las facturas o documentos gque acrediten la
conformidad con lo dispuesto en el contrato de los servicios
prestados, previo cumplimiento de la obligacidén de presentar
factura electrébénica, en tiempo y forma, en el plazo previsto en
dicho articulo.

7.2.- E1 importe a facturar por el servicio estard compuesto
por los dias en los que efectivamente se ha prestado el servicio
de ludoteca (prorratedndose el importe en caso de meses

incompletos) y el nUmero de horas por el precio/hora del contrato
para otras actividades realizadas en el periodo.

7.3.- E1l precio del contrato sera el que resulte de la oferta
seleccionada por la Administraciédn Municipal.

7.4.- Las facturas deberdn de enviarse electrdénicamente
conforme a lo dispuesto en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de
impulso de la factura electrénica. Acceso y datos del Ayuntamiento
de Haro: punto de entrada: plataforma de facturacidén electrdnica
del Gobierno de La Rioja; cdédigo de facturacidn electrdnica: 944.

VIII.- REVISION DE PRECIOS.
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El contrato no estard sujeto a revisidén de precios, conforme
establece el art. 89. 1 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico.

CAPITULO II.- ELEMENTOS SUBJETIVOS

IX.- DERECHOS Y DEBERES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

9.1.- La Administracidén Municipal ostentard, en relacidn con
el contrato, las potestades que le reconoce la legislacidén vigen
te y las que se especifican en el presente Pliego.

9.2.- Los actos de ejercicio de la potestad serdn adoptados
por el Ayuntamiento Pleno, la Alcaldia, y la Junta de Gobierno
Local, en las esferas de sus respectivas competencias propias o
delegadas.

9.3.- La inspeccidén de la prestacidn serd efectuada por el
Concejal Encargado del Area o su delegado en ausencia del primero
junto con el Técnico de Juventud responsable del contrato,
pudiendo:

a) Dictar instrucciones al adjudicatario, si fuera preciso,
para una eficaz realizacidén del trabajo. Si estas instrucciones
fueran comunicadas por escrito tendrdn el caracter de obligado
cumplimiento.

b) Proponer a la Alcaldia, previo apercibimiento al intere
sado, la ejecucidén a cargo del adjudicatario de 1las labores
deficientes u omitidas, que reiteradamente denunciadas por escri
to a la Administracién Municipal vy previa comprobacidén por el
Concejal encargado, no hubieran sido subsanadas por el contratis
ta a requerimiento de aquel.

9.4.- El érgano de contratacidén tendra siempre las
prerrogativas de dirigir el servicio, interpretar lo convenido,
modificar la prestacidén segun las conveniencias del servicio vy
suspender la ejecuciodn por causa de utilidad publica,
indemnizando, en su caso, a la empresa los dafios y perjuicios
ocasionados en los términos establecidos por la legislacién de
contratos del Sector Publico.

9.5.- Caso de demora en la prestacidén del servicio, superior
a tres dias por parte del adjudicatario, procederd la contrata
cién a sus expensas de personal sustitutorio, asi como la imposi
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cién de 1la sancidén correspondiente al apartado a) -falta muy
grave- de la clausula XXI.

X.- DERECHOS Y DEBERES DEL ADJUDICATARIO.

10.1.- El1 contrato se otorgard con una sola persona o
entidad. No obstante, podrd concertarse con dos O mas personas si
se obligaren solidariamente respecto de 1la Corporacidén, cuyos
derechos frente a las mismas serdn, en todo caso, indivisibles.

10.2.- El1 contratista no podra subcontratar con terceros la
prestacién del servicio.

10.3.- Deberd prestar el servicio <con la continuidad
convenida y garantizar a los particulares seleccionados por la
Administracién Municipal, el derecho de utilizarlo en las
condiciones establecidas.

10.4.- Deberd cuidar del buen orden del servicio pudiendo
dictar las oportunas instrucciones, sin perjuicio de los poderes
de direccidén e inspeccidén propios de la Administracidn necesarios
para asegurar la buena marcha de los servicios de que se trate.

10.5.- El1 contratista deberd indemnizar los dafios que se
causaren a terceros como consecuencia de las operaciones que
requiere el desarrollo del servicio, excepto cuando el dafio sea
producido por causas imputables a la Administracién.

10.6.- El1 contratista deberd abonar al personal gue esté
contratado para la prestacién del servicio en Haro, como minimo
las retribuciones que figuran en el Convenio Colectivo de trabajo
para dicha actividad, aplicables en La Rioja.

10.7.- E1l personal debera estar formado previa y
especificamente para el desarrollo de sus respectivas funciones vy
tareas, % contar con la titulacidén o) certificado de

profesionalidad que determine la normativa vigente.

CAPITULO III.- PRESTACION DEL SERVICIO

XI.- AMBITO DEL SERVICIO.

12
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11.1.- Se requiere del adjudicatario del presente contrato de
Servicios, que tiene por objeto la prestacidédn de Servicios de
Esparcimiento, que en coordinacién y bajo la supervisién de 1la
Concejalia de Juventud y el Técnico de Juventud, responsable del
contrato, elabore, desarrolle y ejecute los programas de
actividades y atencidén a los usuarios de la Ludoteca Municipal
tanto en la temporada escolar como en la temporada de verano, en
los términos sefialados en el Pliego de Prescripciones Técnicas que
figura como Anexo I del presente pliego.

11.2.- Las obligaciones y derechos que asumirdn cada una de
las partes contratantes son las que se especifican en este Pliego
de Cléausulas Administrativas Particulares, asi como en el de
Prescripciones Técnicas, ademds de las que con caracter legal vy
reglamentario se disponen para la ejecucidn de este servicio.

11.3.- Caso de imposibilidad en la prestacién del servicio,
por causa imprevisible sobrevenida o fuerza mayor, relacionada con
los medios humanos o materiales del contratista, éste estaréa
obligado a ponerlo en conocimiento del Concejal delegado o Res
ponsable del Servicio de Ludoteca, a la mayor urgencia, quienes
resolverdn lo que mejor proceda.

11.4.- La entidad adjudicataria deberd prestar el servicio a
toda persona que cumpla las condiciones de usuario del servicio.

XII.- CONTROL DEL SERVICIO.

12.1.- La Administracidén Municipal ostentara, en relacidn con
el contrato, las potestades de interpretar, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlo ©por razones de interés
publico, acordar su resolucidén y determinar los efectos de esta,
ademds de las que se especifican en el presente pliego.

12.2.- La total direccidén, control vy seguimiento de las
prestaciones objeto de contratacidén, se llevard a efecto por el
Ayuntamiento a través del Técnico de Juventud responsable del
contrato, que podrad adoptar las medidas pertinentes que resulten
necesarias, asi como dictar las instrucciones oportunas al
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adjudicatario, ©para la correcta prestacién del servicio, aun
cuando ello comporte cambios en los mismos y sSean necesarios para
la consecucidén de objetivos. Las instrucciones dictadas por el

Ayuntamiento al adjudicatario en este sentido, serdn de obligado
cumplimiento e inmediatamente ejecutivas.

12.3. Seradn funciones del Técnico de Juventud responsable del
contrato:

- Adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacidén de la
prestacién pactada.

- Exigir la existencia de medios y organizacidédn necesaria
para llevar a cabo adecuadamente la realizacidén de la prestacidn
pactada.

- Dar las o6rdenes oportunas para la correcta ejecucidn del
servicio en términos de calidad y tiempo.

- Expedir las certificaciones de 1labor realizada a los
efectos de los pagos a cuenta, suscribir el acta de recepcidn o
conformidad del servicio, a los efectos de 1liquidacidén del
contrato y pago.

- Formular los informes previos en orden a la recepciédn.
- Resolucién de cuantas incidencias surjan en ejecucidén del
trabajo.

- Cualquier otra de las establecidas en el presente Pliego.

12.4.- El1 adjudicatario vendra obligado a acreditar ante el
Ayuntamiento, si asi se 1le requiere, el cumplimiento de sus
obligaciones fiscales, laborales y con la Seguridad Social.

12.5. El1 seguimiento del servicio serad continuado y completo,
y comprenderd todos los aspectos que comporta el servicio para
valorar el logro de objetivos de forma continua y la eficacia del
servicio, para ello el adjudicatario estd obligado, como método de
andlisis y evaluacidén del servicio por parte del Ayuntamiento a
presentar todos aquellos partes de control diaria, semanal,
mensual o anual que le indique el Técnico de Juventud responsable
del contrato.

Toda esta documentacién se pondra a disposicidén del
ayuntamiento cuando este asi lo solicite, suministrando ademés
toda la informacidén, al margen de la anterior, que se le solicite
puntualmente.
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12.6.- El1 Ayuntamiento a través del Técnico de Juventud,
responsable del <contrato, tendrd libre acceso a todas las
instalaciones y actividades objeto de este contrato, asi como a
sus datos, archivos, equipos, estado de conservacidén de las
instalaciones, mantenimiento, limpieza vy cuantos aspectos sean
necesarios para comprobar el correcto funcionamiento de los
mismos.

12.7.- Los ficheros de datos de caréacter personal de 1los
usuarios del servicio, los trabajos que se realicen, archivos, asi
como la documentacidén, materiales bibliogradficos, bases de datos,
etc.. y que utilice el adjudicatario para la prestacién del
servicio, seran propiedad del Ayuntamiento de Haro pudiendo ser
utilizados por este en otras plataformas de trabajo municipales,
cuando asi lo requiera.

12.8.- La empresa adjudicataria no podrd utilizar para si, ni
proporcionar a terceros, datos personales de los usuarios del
servicio, ni de los trabajos realizados en virtud del contrato, ni
el tratamiento informatizado de los datos, ni publicar total o
parcialmente el contenido de los mismos sin autorizacidn expresa
del Ayuntamiento.

12.9.- El1 adjudicatario deberd respetar la confidencialidad
de los datos personales de los usuarios del servicio y el
tratamiento informatizado de los mismos serd riguroso, estando
sujeto el adjudicatario a 1lo establecido en Ley Orgéanica de
proteccidén de Datos de 13 de diciembre de 1999, y normativa que la
desarrolle, manteniéndose el secreto profesional de los mismos aun
después de finalizar la relacidén contractual con el Ayuntamiento
de Haro, titular de los ficheros. El contratista se compromete
explicitamente a formar e informar a su ©personal de las
obligaciones que dimane de lo establecido en este clausula y en
las normas que en ella se citan.

XIIT.- INCIDENCIAS
13.1.- Las incidencias que surjan entre la Administracidn

Municipal y el contratista, con respecto al contenido del contra-
to, seradn tramitadas vy resueltas por la primera, a la mayor
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brevedad posible, adoptando, si fuera preciso, las medidas condu-
centes a una prestacidn mas satisfactoria del servicio.

13.2.- Las cuestiones incidentales serd resueltas conforme al
siguiente procedimiento, en defecto de otro establecido por 1la
legislacién vigente:

a) Propuesta del jefe de la Unidad a cuyo ambito funcional se
adscribe el servicio previo informe del responsable del contrato.

b) Audiencia del contratista o informe del Jefe de la Unidad
citada en el parrafo a), en el plazo madximo de cuatro dias.

c) Informe de 1los servicios Jjuridicos o econdémicos en el
plazo maximo de seis dias.

d) Resolucién de la Junta de Gobierno, en el plazo maximo de
diez dias.

13.3.- La tramitacidén de las cuestiones incidentales no dete-
minard la paralizacidén del servicio salvo decisidén en contrario,
justificada por motivos de interés publico.

13.4.- Los actos que dicte la Administracidén Municipal en
resolucién de incidencias, serédn susceptibles de impugnacidén en
via administrativa y contencioso administrativa.

XIV.- ELEMENTOS PERSONALES.

14.1.- El1 contratista queda obligado a subrogar a todo el
personal adscrito a la empresa para la realizacidén del servicio
por la empresa dque venga prestando el mismo en la fecha
inmediatamente anterior al inicio del nuevo contrato, en 1los
términos sefialados en el Convenio Colectivo aplicable en La Rioja,
Los trabajadores/as mantendrdn las condiciones de antigliedad vy
derechos que hubieran generado hasta esa misma fecha, segun
relacidén que figura en el expediente y en el Anexo II.

14.2.-E1 contratista contard con el personal para la correcta
prestacién del servicio, que dependeré laboralmente del
adjudicatario. El contratista procederd inmediatamente, si fuese
necesario, a la sustitucidén del personal, de forma que la
ejecucién del contrato quede siempre asegurada. En ningin caso
podréd prestarse este servicio sin el oportuno contrato de trabajo.

14.3.-Debera existir un Coordinador/a debidamente
cualificado, con titulacién de Diplomado o Licenciado en
titulacién en Pedagogia, Diplomatura en Magisterio en Educaciédn
Infantil, Terapia ocupacional o Animacidén Sociocultural. Sus

funciones se encuentran recogidas en el II Convenio Marco Estatal
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de Ocio Educativo y Animacidén Sociocultural. Entre ellas, estaré
la de coordinar al/los monitores/as de ocio educativo en el
conjunto de sus funciones en el <centro de trabajo: organiza
reuniones con el equipo de monitores/as de ocio educativo, la
direccién del centro, las familias de los wusuarios; controla vy
gestiona el presupuesto y el material; elabora las memorias vy
asegura la correcta coordinacidén entre el proyecto pedagdgico de
la actividad a su cargo y el proyecto pedagdgico de centro,
teniendo presencia continuada en el mismo y/o en el espacio fisico
donde se desarrolla la actividad. Este/a coordinador/a seréa
responsable frente a la Administracidédn de qgque se cumplan cuantas
acciones de mejora plantee la Empresa, asi como la de disponer de
informacién inmediata caso de requerimiento de ésta por el Técnico
de Juventud.

14.4.- El1 contratista deberd disponer en todo momento de
personal suficiente y capacitado para la prestacidédn del servicio,
extremo que acreditard, caso de exigencia de la Administracidn
Municipal, por cualquier medio iddéneo Jjustificativo de conoci
mientos exigidos para el trabajo de Monitor/a de ocio educativo vy
tiempo libre o cualquier otra titulacidén aceptada en este pliego.

14.5.- Los contratos de trabajo vy 1las titulaciones del
personal, estardn a disposicidén del Ayuntamiento de Haro en el
plazo de qguince dias siguientes a la notificacién de 1la
adjudicacién del contrato, y durante toda la vigencia del contrato
siempre que fueran requeridas por este, siendo responsabilidad del
adjudicatario la vigencia y actualizacidén de aquellas, sin que en
ningin caso se pueda prestar estos servicios sin el oportuno
contrato y titulacidén adecuada.

14.6.- La normativa de régimen interior relativa al personal
del adjudicatario serd puesta en conocimiento del Ayuntamiento de
Haro.

14.7.- Serd obligacién del adjudicatario, dotar a su personal
de todos los elementos de proteccidédn que sean necesarios para la
realizacidén de los trabajos, segun lo establecido por la normativa
vigente sobre Seguridad e Higiene en el trabajo.

14.8.- El1 personal exigido en 1la clausula 2 del Pliego de

Prescripciones Técnicas (prestaciones del servicio), sera el
minimo a efectos del contrato, no pudiendo el adjudicatario
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pretextar la falta de personal para suspender, interrumpir o
reducir los servicios objeto de este contrato, debiendo disponer
en todo momento del necesario para que el servicio no se vea
afectado ni linealmente ( en el tiempo), ni homogéneamente ( en la
calidad ).

A estos efectos, el adjudicatario se compromete en caso de
ausencia de algun trabajador en la prestacidédn de cualquiera de los
servicios, a sustituir con caracter automdtico al personal de
plantilla por otro que disponga de la misma cualificacién
profesional, si se hubiera establecido asi, en casos de
enfermedad, vacaciones, permisos reglamentarios o por cualquier
otra causa que forzosamente exija ser sustituido, poniendo estos
extremos en conocimiento inmediato del Técnico de Juventud.

14.9.- El1 personal que el adjudicatario adscriba al servicio
en ningun caso podré considerarse con relacién laboral,
contractual o de otra naturaleza respecto al Ayuntamiento de Haro,
debiendo el adjudicatario tener informado de tal circunstancia al
personal, haciéndolo constar expresamente en sus contratos.

Al finalizar este contrato, cualgquiera que sea su causa, y se
proceda o no a una nueva adjudicacién de estos servicios, la
Administraciédn no se subrogard en ninguin caso en las relaciones de
empleo con los trabajadores del contratista saliente que vinieran
prestando estos servicios, ya que la titularidad de dicha relacidn
laboral viene determinada por el principio de dependencia respecto
de un determinado empresario, por lo que tales trabajadores, si
fuera el caso, seguiran adscritos a la empresa que les contraté.

14.10.- Corresponde al adjudicatario permitir 1la entrada
libre a las instalaciones a toda persona que estd provista de su
correspondiente inscripcidén y que cumpla los requisitos que
exigidos en las normas de funcionamiento de estas instalaciones vy
actividades.

14.11.- Prestar el servicio a 1los wusuarios con estricta
igualdad de trato y adoptar cuantas medidas de seguridad sean
necesarias para evitar toda clase de dafios a personas y bienes.

14.12.- Velar eficazmente para que los usuarios de las

instalaciones se comporten debidamente, respeten las normas de
convivencia y de caracter higiénico adecuadas.
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14.13.- Corresponderé al adjudicatario la reposicién,
reparacién o sustitucidén de las instalaciones o elementos que se
pongan a su disposicidédn al inicio del contrato que se originen por
la demostrada actuacidén negligente de aquel.

14.14.- Responderd de los dafios que se ocasionen a 1los
usuarios, a terceras personas O a la propia Administracidn con
motivo de la prestacidén del servicio, para 1lo cual debera
suscribir la oportuna pdliza de responsabilidad civil por un
importe minimo de 300.000,00 euros.

Asimismo suscribird una pdliza de responsabilidad profesional
para sus empleados por importe minimo de 300.000,00 euros.

14.15.- E1 adjudicatario serd responsable de las acciones vy
omisiones de su personal con ocasidén del servicio.

14.16.- Sobre la Dbase de programacién gque presente el
adjudicatario este desarrollard la ejecucidén de las actividades
previstas, y para ello se ajustard a los espacios, dias, horarios
y condiciones especificadas, realizando las prestaciones que
garanticen la consecucidén de objetivos marcados, sin perjuicio de
la facultad de 1la Administracién para introduccidén de 1las
modificaciones y variaciones en el horario, nuUmero de horas, dias
y pudiendo incrementarse y disminuirse segun las necesidades del
servicio, siguiendo las orientaciones e instrucciones que en el
desenvolvimiento de sus funciones dicte el ayuntamiento de Haro,
dentro del ambito de su competencia para una eficaz realizacidn de
los trabajos.

14.17.- Responder de la calidad técnica del personal que
presta sus servicios, asi como de las consecuencias que se
deduzcan para la administracidédn municipal, asi como de terceras
personas, por las omisiones, errores, métodos inadecuados en la
ejecucién de trabajos y actividades y de cualquier otra
responsabilidad, derivada del desenvolvimiento de la tareas
relacionadas con los servicios objeto de contratacién.

14.18.- Corresponde al adjudicatario la publicidad por 1los
medios que estime oportunos de las actividades objeto de este
contrato, asi como la inscripcidén y seleccidén de los nifios que se
inscriban en la Ludoteca tanto en su temporada escolar como en la
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de wverano, determinando que en caso de que el numero de
inscripciones solicitadas supere el de las plazas ofertadas, la

seleccidén se efectuard por el método gque estime oportuno el
Ayuntamiento.

14.19.- Deberd aportarse al Ayuntamiento certificacién
negativa del Registro Central de delincuentes sexuales, de todo el
personal adscrito al servicio, al amparo de lo sefialado en el art.
13.5 de la Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccidn
Juridica del menor, y modificacién parcial del Cdébdigo Civil y de
la Ley de Enjuiciamiento Civil. Dicha certificacién debera
aportarse anualmente en el mes de enero, en tanto dura el contrato
y mantenerse actualizada en todo momento si se produce algun
cambio en el personal que presta el servicio antes de dicha fecha.

XV.- ELEMENTOS MATERIALES.

15.1.- Para la prestacién de los servicios objeto de este
contrato, el Ayuntamiento de Haro pondrd a disposicién del
adjudicatario del servicio los siguientes recursos:

a)Los locales necesarios para el desarrollo de las actividades,
que el Ayuntamiento actualmente dispone o de los que pueda
disponer para esta finalidad en el futuro.

b) Juegos, juguetes y equipos informdticos,etc.con los gque cuente
la ludoteca en el momento de la adjudicacidén asi como de los que
se vayan comprando, © adquiriendo por donacidn.

Al efecto, figura como Anexo II el Inventario actual dgue se
pone a disposicién del contratista.

El contratista serd responsable de mantener actualizado dicho
inventario en todo momento para lo cual realizara anualmente en el
mes de Jjunio la actualizacidén del mismo, incorporando las bajas vy
altas que procedan. Se comunicard cada actualizacidén al Técnico de
Juventud, responsable del contrato al objeto de que éste de su
visto Dbueno, 'y ©posteriormente se remitird al Ayuntamiento,
servicio de contratacidén, para su incorporacidén al expediente.

15.2.- El1 Ayuntamiento correrd con los gastos corrientes de
oficina, vy de todo el material fungible, necesarios para la
correcta prestacién del servicio, asi como de todos aquellos
gastos derivados de la prestacidén del servicio siempre que no se
exceda de la partida anual concedida.
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15.3.- El1 Ayuntamiento correrd con los gastos de luz, agua y
de la limpieza de las instalaciones.

15.4.- La empresa adjudicataria sera responsable de las
funciones de gestién de las instalaciones indicadas, como son:
apertura y cierre de las instalaciones, atencién e informacidén al
publico y usuarios, sobre el continente y contenido y sobre los
usuarios.

15.5.- La empresa adjudicataria utilizard de forma racional y
responsable los medios materiales gque pone a su disposicidén el
Ayuntamiento, debiendo reintegrarlos al Ayuntamiento a la

finalizacidén del contrato en perfectas condiciones de uso Yy
conservacioén.

XVI.- FUNCIONAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES

Para la prestacidén de las actividades objeto de este contrato
se estard a lo sefialado en el Pliego de Prescripciones Técnicas
que figura en el Anexo I del presente pliego.

XVII.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SOCIALES Y LABORALES

El adjudicatario tendrd la obligacién de cumplir las normas
vigentes en materia fiscal, laboral, de seguridad social y de
seguridad e higiene en el trabajo, quedando el ayuntamiento
exonerado de responsabilidad por este incumplimiento.

XVIII.-CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

18.1.- E1 contrato sera 1inalterable a ©partir de su
perfeccionamiento y deberd ser cumplido con estricta sujecidn a
las condiciones del presente pliego, detentando el Ayuntamiento de
Haro la prerrogativa de modificacidén por conveniencias del
servicio y pudiendo ser suspendido por causa de interés publico o
fuerza mayor, indemnizando en este caso al contratista.

18.2.- E1l Ayuntamiento no podréa recibir prestaciones
cualitativa o cuantitativamente distintas de las estipuladas.
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XIX.- RIESGO Y VENTURA.

Dadas las caracteristicas del contrato este se entiende
celebrado a riesgo y ventura del contratista.

XX .- INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA.

La Corporacidén se reserva el ejercicio de cuantas acciones
fueran necesarias en el caso de que el contratista no cumpliera
con sus obligaciones asi como para exigir las indemnizaciones
correspondientes, siendo sus acuerdos inmediatamente ejecutivos.

XXI.- INFRACCIONES Y REGIMEN DE SANCIONES.

21.1.- La Administracién Municipal podré exigir
responsabilidades al adjudicatario por infraccidén de sus
obligaciones, con independencia de 1lo procedente respecto a la
extincién del contrato. Las infracciones se tipificardn en leve,
graves y muy graves, atendidas las circunstancias, intencionalidad
y el perjuicio que se ocasione al servicio, sus instalaciones o
cualquier otro extremo que implique cumplimiento de estas
clausulas.

21.2.- Tendrén la consideracidén de faltas leves:

a) La negligencia o descuido en el cumplimiento de sus
obligaciones.

b) E1 trato incorrecto de los empleados de la empresa con los
usuarios.

c) La falta de puntualidad.

d)Agquellas otras que afectando desfavorablemente a la calidad
o la prestacién , no sean debidas a una actuacidén voluntaria, o
deficiencia en las inspecciones, ni supongan un peligro a personas
O cosas.

e)Todas las deméds no previstas anteriormente y que conculguen
de algln modo las condiciones establecidas en este Pliego, en
perjuicio leve del contrato de ludoteca.

21.3.- Tendrén la consideracién de faltas graves:

a) El trato wvejatorio al wusuario, salvo qgue revistiera
naturaleza de falta muy grave.
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b) Simulacidén o engafio en el cumplimiento del servicio.

c) La divulgacidén de situaciones o problemas familiares
conocidos por razdn del servicio.

d) La comisidén de tres faltas leves en el transcurso de un
ano.

e) Demora en la prestacidén del servicio superior a tres dias
sin exceder de seis.

f) Aqgquellas otras que afecten desfavorablemente a la calidad
del trabajo o prestacién del servicio y sean consecuencia de una
actuacioén consciente o) realizacién deficiente de las
inspecciones.

g) El incumplimiento de acuerdos o decisiones municipales sobre
variaciones del objeto de contratacidén, gue no supongan mayores
gastos para el contratista.

h) La no puesta en conocimiento de la Administracidén Municipal
de los actos que se prescriban en el presente Pliego.

i) El1 dincumplimiento de las obligaciones laborales vy de
seqguridad social, con el personal del servicio.

21.4.- Tendrédn la consideracidén de faltas muy graves:

a) El cumplimiento defectuoso de las prestaciones objeto de
servicio.

b) El incumplimiento de los compromisos o de las condiciones
esenciales de ejecucidén del contrato, teniendo esta consideracidn
al menos las que han sido objeto de valoracidén para efectuar la
adjudicacién.

c) El incumplimiento de los deberes y requisitos del
contratista establecidos en el presente Pliego, cuando hayan sido
previamente exigidos por la Administracidén Municipal.

d) La suspensién temporal del servicio.

e) La prestacidén manifiestamente defectuosa o irregular del
servicio por incumplimiento de las condiciones establecidas.

f) E1 abandono del servicio, considerando como tal la falta
de prestacidn superior a seis dias.

g) La negativa a realizar servicios ordenados por escrito por
el Técnico de Juventud.

h) Cualquier conducta constitutiva de delito, especialmente,
coacciones, hurto y robo a los usuarios.

i) Las ofensas verbales o fisicas a los usuarios.

j) La comisién de 2 faltas graves en el transcurso de un afio.
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k) Aquellas actuaciones voluntarias o por realizacidn
deficiente de las inspecciones o trabajos, afecten gravemente al
valor econémico de las instalaciones o que puedan ocasionar
peligro para las personas O cosas.

La Comisidén de las anteriores infracciones serd causa de las
siguientes sanciones que podréd acordar la Junta de Gobierno Local.

a) Faltas leves: serédn sancionadas con la cantidad de 30,00 a
180,00 € por cada falta cometida.

b) Faltas graves: de 180,00 a 600,00 €, por cada falta
cometida.
c) Faltas muy graves: de 600,01 a 1.500,00 € y compromiso por
parte del empresario del traslado del servicio del trabajador/a
causante del mismo, pudiendo ser <causa de la resolucidn del
contrato.

21.5.- La imposicién de penalizaciones se impondrédn por
acuerdo del o6rgano de contratacién, adoptado a propuesta del
Técnico de Juventud responsable del contrato, que sera

inmediatamente ejecutivo, y se hardn efectivas mediante deduccidn
de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban
abonarse al contratista o sobre la garantia definitiva que se
hubiese constituido, cuando no puedan deducirse de aquellas.

El importe de las sanciones econdémicas podra detraerse
de la garantia definitiva depositada, debiendo el contratista
reponer el importe de la fianza en su totalidad a requerimiento de
la Alcaldia y en el plazo que ésta determine.

XXII.- SUBCONTRATACION.

22.1.- Queda expresa y absolutamente prohibida la
subcontratacién del Contrato Administrativo de Servicios
adjudicado, sin la previa autorizacidén municipal, siendo causa de
resolucién del contrato, y derivadndose de la misma la incautaciédn
de la garantia definitiva y demds consecuencias previstas en la
legislacién aplicable.

22.2.- No obstante lo anterior, los derechos y obligaciones
dimanantes del presente contrato podradn ser cedidos a un tercero
siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no
hayan sido determinantes de la adjudicacién del contrato.
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Para que el adjudicatario pueda ceder sus derechos vy
obligaciones a terceros deberéan cumplirse los requisitos
establecidos en el art. 226 del TRLCSP.

22.3.- El1 adjudicatario del contrato no podrd concertar con
terceros la realizacidén parcial del mismo cuando de su naturaleza
y condiciones se deduzca que ha de ser ejecutado directamente por
aquel.

XXIII.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

23.1.- Para mejor garantia de la buena marcha del servicio y
coordinacién entre el Ayuntamiento de Haro y el adjudicatario, se
creara una Comisidén de Seguimiento para el control del servicio
que estard integrada por el Técnico de Juventud responsable del
contrato, el Concejal delegado de Educacién y el Coordinador del
contrato designado por el adjudicatario.

23.2.- Esta Comisién tendrd como funcidén el seguimiento
continuo y completo del desarrollo y ejecucidén de los servicios
objeto del contrato, abarcando todos los aspectos que comporta el
servicio para valorar el logro de objetivos de forma continua y la
eficacia en el servicio, y para ello el Técnico de Juventud
responsable del contrato, actuard como interlocutor valido e
inmediato con la empresa adjudicataria para resolver cuantas
incidencias puedan surgir en la prestacién diaria de estos
servicios.

CAPITULO IV.- GARANTIAS DE LA CONTRATACION

XXIV.- GARANTIAS.

24.1. De conformidad con el art. 103 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el gue se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, no seré
preciso depositar garantia provisional.

24.2. La garantia definitiva, a constituir por el licitador
que hubiere presentado la oferta econdmicamente més ventajosa, en
el plazo de diez dias hédbiles a contar desde el siguiente a aquél
en que hubiere recibido el requerimiento para su presentacidn,
serd de un importe equivalente al cinco por ciento del importe de
la adjudicacidén, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, si
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fuera el caso. Dicha garantia responderd de los conceptos a gque se
refiere el art. 100 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el qgque se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

24.3. Las garantias podran hacerse efectiva en cualgquiera de
las formas previstas en los puntos a), b) o c) del art. 96.1 del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de 1la Ley de Contratos del Sector
Piblico, con los requisitos de los arts. 55 y siguientes del R.D.
1098/2001 de 12 de octubre, por el que se aprueba el R.G.L.C.A.P.
y se depositard en la Caja de la Corporacidén. En caso de prestarse
mediante aval, la Intervencidén Municipal de Fondos dara, en todo
caso, su conformidad sobre el contenido del texto del mismo
previamente a su presentacidén en la Tesoreria Municipal. En caso
de prestarse en metdlico, deberd hacerse mediante transferencia
bancaria a la cta. de Ibercaja ES 31 2085-5907-52-03000 26109,
entregando a la Caja de la Corporacién el justificante del banco.

24.4.- Para los supuestos de la reposicidén y reajustes de
garantias, se estarid a lo dispuesto en el art. 99. 2 y 3 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de 1la Ley de Contratos del Sector
Ptblico.

24.5.- En caso de concurrir conjuntamente a la licitacidén una
Unién Temporal de Empresarios, la garantia definitiva deberé
amparar solidariamente a todos los empresarios agrupados.

24.6. Concluido el contrato se procederd a la devolucidn de la
garantia en los términos establecidos en el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

24.7.- La garantia definitiva responderd de los siguientes
conceptos:

- De las penalidades impuestas al contratista conforme al articulo
212.

- De la correcta ejecucidén de las prestaciones contempladas en el
contrato, de 1los gastos originados a la Administracidén por la
demora del contratista en el cumplimiento de sus obligaciones, vy
de los dafios y perjuicios ocasionados a la misma con motivo de la
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ejecucién del contrato o por su incumplimiento, cuando no proceda
su resolucidn.

- De la incautacién que puede decretarse en los casos de
resolucién del contrato, de acuerdo con lo que en él o en esta Ley
esté establecido.

24.8.- En caso de que se haga efectiva sobre la garantia las
penalidades o indemnizaciones exigibles al adjudicatario, éste
deberd reponer o ampliar aquella, en la cuantia que corresponda,
en el plazo de quince dias desde la ejecucidn, incurriendo en caso
contrario en causa de resolucidn.

24.9.- Cuando como consecuencia de una modificacién del
contrato, experimente variacién el precio del mismo, debera
reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcidén con
el nuevo precio modificado, en el plazo de quince dias contados
desde la fecha en que se notifique al empresario el acuerdo de
modificacidén. A estos efectos, no se considerardn las variaciones
de precio que puedan producirse como consecuencia de alguno de los
supuestos de revisidén de precios que puedan establecerse conforme
a lo sefialado en los arts. 89 a 94 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el gque se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

CAPITULO V.- ADJUDICACION

XXV.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

La seleccidn del contratista se realizaré mediante
procedimiento abierto, atendiendo a la proposicidén econdmicamente
mas ventajosa para la Administracidén segln varios criterios de
acuerdo con lo sefialado en la clausula XXVI del presente Pliego,
en funcidén de las propuestas presentadas y previo informe técnico
de los servicios del Ayuntamiento y del Comité de Expertos.

XXVI.- BASES DE LA LICITACION.

26.1.- Licitadores.

Podran concurrir a la licitacidén todas las personas fisicas o
juridicas que reuUnan las condiciones exigidas en la cldusula III.
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26.2. Presentacidédn de proposiciones.

1. El1 plazo para la presentacidédn de proposiciones serda de
QUINCE DIAS NATURALES a contar desde el dia siguiente al de la
Publicacidén del anuncio de licitacidén en el Boletin Oficial de La
Rioja.

2. Los 1licitadores presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento, los tres sobres cerrados que abajo se detallan, en
cualquier dia hédbil de los comprendidos en el plazo antes sefiala-
do, de diez a catorce horas.

3. También se podrad llevar a cabo la presentacidén de propo-
siciones por correo certificado, en cuyo caso el envio se ajustaré
a lo establecido en el art. 80 del RGLCAP.

4. Cada licitador no podréd presentar mads de una proposicién,
pero ésta podrd comprender cuantas soluciones distintas considere
oportuno ofrecer en relacidén <con el objeto del contrato,
respetando siempre los limites seflalados en las clausulas 3% y 4%,

5. Los licitadores podradn presentar proposiciones por el
presupuesto de licitacién o bien por cuantia inferior al mismo,
expresando en letra y en nUmero la cantidad exacta por la que se
comprometen a prestar los servicios seflalados anteriormente,
debiéndose indicar como partida independiente el importe del
Impuesto sobre el Valor Afiadido que debe soportar la
Administracidén, si fuera el caso.

26.3. Contenido de la propuesta \4 documentacidn
complementaria

1. Las proposiciones constaran de tres sobres, cerrados y firmados
por el licitador o persona que le represente, en cada uno de 1los
cuales se hard constar claramente el nombre del licitador y la
inscripcién "Contratacidén de la prestacidén del servicio de
Ludoteca Municipal.

2. Los documentos que se acompafien a las proposiciones, y/o
se presenten a requerimiento de la administracién por resultar la
oferta econdmicamente mads ventajosa, habran de ser originales, no
admitiéndose fotocopias, a no ser que las mismas estén debidamente
diligenciadas, déandose fe de haber sido compulsadas con sus
originales.
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A) . Sobre "A", Titulo: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA. El
contenido del sobre "A" serd el siguiente:
a) Documento Nacional de Identidad o fotocopia compulsada

del firmante de la proposicidn.

b) Si dos o mas empresas acuden a la licitacién constituyendo
una unidén temporal, en un documento privado aparte, deberéan
indicar los nombres vy circunstancias de aquellas, la cuota de
participacién de cada una y la persona o entidad que, durante la
vigencia del contrato, ha de ostentar la representacién comin de
todas ellas frente al Ayuntamiento asi como que asumen el
compromiso de constituirse formalmente en unidén temporal en caso
de resultar adjudicatarios del contrato.

c) Si quien presenta proposicidén es una persona Jjuridica,
deberd acompafar, ademés la escritura o documento de constitucidn,
los estatutos o el acto fundacional, en los que consten las normas
por las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en su
caso, en el Registro publico qgue corresponda, segun el tipo de
persona juridica de que se trate.

La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles
que sean nacionales de Estados miembros de la Unidén Europea se
acreditard por su inscripcidén en el registro procedente de acuerdo
con la legislacién del Estado donde estan establecidos, o mediante
la presentacidén de una declaracidén Jjurada o un certificado, en los
términos que se establezcan reglamentariamente, de acuerdo con las
disposiciones comunitarias de aplicacién.

Los demds empresarios extranjeros deberadn acreditar su
capacidad de obrar con informe de la Misidén Diplomatica Permanente
de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en
cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa.

Si dos O més empresas acuden a la licitacién
constituyendo una unidén temporal, cada una de ellas deberéa
acreditar su personalidad en la forma antes indicada, asi como que
asumen el compromiso de constituirse formalmente en unidén temporal
en caso de resultar adjudicatarios del contrato.

Para los casos en que concurran en la unidn, empresarios
nacionales, extranjeros gue no sean nacionales de un Estado
miembro de la Unidén Europea y extranjeros que sean nacionales de
un Estado miembro de la Unidén Europea, los que pertenezcan a los
dos primeros grupos deberdn acreditar su clasificacidén, vy estos

ultimos su solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional.
d) Quienes comparezcan o firmen proposiciones en nombre de
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otro presentaran escritura de poder debidamente bastanteada por el
Secretario de la Corporacidén, o en su defecto, por los letrados
asesores de la misma.

e) Declaracidén responsable expresa y concreta de no hallarse
incurso en causa alguna de incapacidad o incompatibilidad de
las previstas en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el gque se aprueba el texto
refundido de la ley de Contratos del Sector Publico, asi como de
estar al corriente de sus Obligaciones Tributarias vy con la
Seguridad Social, segun el modelo que figura como Anexo IV. Sin
perjuicio de que la Jjustificacidn acreditativa de tal requisito
deba exigirse antes de la adjudicacién a los que se realizard el
requerimiento conforme al art. 151.2 del TRLCSP, en un plazo
maximo de 10 dias hébiles contados desde el siguiente a aquel en
que se hubiere recibido el requerimiento.

f) Ultimo recibo del I.A.E. En caso de estar exento del
pago,deberd presentar documento de Alta en el I.A.E. y declaraciédn
jurada de exencidn.

g) Acreditacién de su solvencia econdmica vy financiera
mediante presentacidén de justificante de existencia de un seguro
de indemnizacidén por riesgos profesionales por un minimo de
300.000 euros, o compromiso de contratarlo, en caso de resultar
adjudicatario.

h) Acreditacién de su solvencia técnica y ©profesional
mediante la presentaciédn de:

- Relacidén de los principales trabajos o servicios realizados
durante los cinco uUltimos afios que incluyan importes, fechas vy
beneficiarios publicos y privados de los mismos.

Los servicios o trabajos efectuados se acreditaradan mediante
certificados expedidos o visados por el o&érgano competente cuando
el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el
destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado
expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una
declaracién del empresario, en su caso, estos certificados seréan
comunicados directamente al &6rgano de contratacién por la
autoridad competente.

Para el ©presente contrato serd requisito minimo haber
realizado en los UuUltimos 5 afios al menos 1 contrato de similares
caracteristicas al objeto del presente contrato con certificados
de buena ejecucidén emitido por el érgano de contratacidn.

- Titulaciones académicas y profesionales del coordinador del
servicio, quien deberd ser diplomado o licenciado en Pedagogia,
Diplomatura en Magisterio en Educacién Infantil, Terapia
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Ocupacional o Animacidén Sociocultural, con un minimo de 2 afios de
experiencia en trabajos de coordinador de ludotecas. La
experiencia se acreditard mediante la presentacidén de contratos de
trabajo en los que figure dicha —categoria profesional, o)
certificados de la empresa que asi lo acredite.

i) Las personas fisicas o juridicas de Estados no
pertenecientes a la Unidén Europea deberadn Jjustificar mediante
informe de la respectiva Misidén Diplomdtica Permanente espafiola,
que se acompafard a la documentacidén gque se presente, que el
Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la
participacidén de empresas espafiolas en la contratacidén con la
Administracién y con los entes, organismos o entidades del sector
puiblico asimilables a los enumerados en el articulo 3 del TRLCSP
3/2011, de 14 de noviembre , en forma sustancialmente anéloga.

Para celebrar contratos de obras serd necesario, ademéds, que
estas empresas tengan abierta sucursal en Espafla, con designaciédn
de apoderados o representantes para sus operaciones, y dque estan
inscritas en el Registro Mercantil.

Tendran capacidad para contratar con el sector publico, en todo
caso, las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unidn
Europea que, con arreglo a la legislacién del Estado en que estén
establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la
prestacidén de que se trate.

Cuando la legislacién del Estado en que se encuentren establecidas
estas empresas exija una autorizacidén especial o la pertenencia a
una determinada organizacidn para poder prestar en él1 el servicio
de que se trate, deberdn acreditar que cumplen este requisito.

En este caso, dichas empresas deberéan presentar
declaracidén de someterse a la Jjurisdiccidén de los Jjuzgados y
tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia expresa, en su caso, al fuero

jurisdiccional que les pudiera corresponder.

Y, por otra parte, en el supuesto de que el licitador se
encuentre inscrito en el Registro de Licitadores de la Comunidad
Auténoma de La Rioja o del Estado o mediante certificacién
comunitaria de <clasificacién, conforme a lo establecido en 1los
arts. 84 y 85 del TRLCSP 3/2011, podrda obviar toda la
documentacidén acreditativa de su personalidad juridica y capacidad
de obrar, del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social y de su solvencia econdémica, financiera,
profesional y técnica, en cuyo caso deberd acompafiarse a la misma
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una declaracién responsable del licitador en la que manifieste que
las circunstancias reflejadas en el correspondiente certificado no
han experimentado variacidén. Esta manifestacidén deberd reiterarse
en caso de resultar adjudicatario, en el documento en gue se
formalice el contrato, pudiendo la Administracidén, si 1o estime

conveniente, efectuar una consulta al Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas.

B). Sobre "B". Titulo: "CRITERIOS DE ADJUDICACION PONDERABLES
EN FUNCION DE UN JUICIO DE VALOR”. El contenido del sobre "B"
serd el siguiente:

- Documentacién necesaria para poder valorar las ofertas
conforme a los criterios seflalados en la clausula XXV.6 del
pliego de Condiciones. Esto es:

a).- Proyecto de organizacidén y desarrollo del servicio que
incluya la estructura del personal de la empresa para prestar
el servicio.

C). Sobre “C". Titulo “PROPOSICION ECONOMICA Y CRITERIOS
CUANTIFICABLES AUTOMATICAMENTE”. El contenido del sobre “C”
serd el siguiente:

a) PROPOSICION ECONOMICA conforme al modelo recogido en el ANEXO
IIT de este Pliego.
b) Documentacidédn necesaria para poder valorar las ofertas
conforme a los criterios sefialados en la cléusula XXVI.6
del pliego de Condiciones. Esto es:
-Precio.

En el precio ofertado, en el cual figurard el importe del
Impuesto sobre el Valor Afladido en partida independiente, si fuere
el caso, se entenderd que ha sido incluido todo lo necesario para
el funcionamiento adecuado y legalizado del material, autn cuando
haya de ser titulado a nombre del Ayuntamiento de Haro.

No se aceptarédn aquellas proposiciones que contengan omisio-
nes, errores, tachaduras u otros defectos que impidan conocer con
claridad lo que la Mesa de contratacidén estime fundamental para
considerar la oferta.

4., Mesa de contratacidédn La Mesa de Contratacidn estaré
constituida por los siguientes miembros:
Presidente:
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- La Alcaldesa-Presidenta o miembro de la Corporacién en quien

delegue.

Vocales:
- E1 Concejal de Obras y Urbanismo del Ayuntamiento de Haro.
- E1 Concejal de Cultura del Ayuntamiento de Haro.
- La Concejala delegada de Educacién.
- La Interventora municipal o persona que legalmente le sustituya.
- La Secretaria General de la Corporacidn o persona que legalmente
le sustituya.

Secretaria:
- La funcionaria responsable del servicio de
contratacidn.

5. Apertura de plicas v examen de ofertas.

5.1. Al dia siguiente habil al de finalizacidén del plazo de
presentacién de las proposiciones, la Mesa de Contratacidn
procederd a la apertura del sobre "A" y a la calificacién de los
documentos presentados en tiempo vy forma, con arreglo a 1lo
dispuesto en los articulos 81 y 82 del RGLCAP.

E1l Secretario de la Mesa certificard 1la relacidén de
documentos que figuren en cada plica, comprobando la Mesa que cada
licitador presenta la totalidad de los documentos exigidos en el
punto 3.3 de la presente cléausula.

Si la Mesa observare defectos materiales en la documentacidn
presentada podra conceder, si lo estima conveniente, un plazo no
superior a tres dias hédbiles para que el licitador subsane el
error. En tal caso, podréd procederse en su momento a la apertura
del sobre "B", bajo la condicidén de que en el plazo concedido se
haya subsanado el defecto observado. Transcurrido dicho plazo sin
que el licitador haya procedido a la subsanacidén, la Mesa excluiré
al mismo de la licitacidn.

5.2. La apertura del sobre "B" tendrd lugar en la Casa
Consistorial a las doce horas del dia habil siguiente al del
vencimiento del plazo de presentacidédn de proposiciones ante la
Mesa de Contratacidén, en acto publico.

A continuacidén y atendiendo al art. 150.2 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico 3/2011, de 14 de
noviembre y arts. 25 y ss. del RD 817/2009, de 8 de mayo, que
desarrolla parcialmente lo anterior, se consitituird un Comité de
Expertos encargado de valorar las ofertas conforme a los criterios
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que conllevan un Jjuicio de valor (en el presente caso: a) Proyecto
de organizacién 'y desarrollo del servicio que incluya la
estructura del personal de la empresa para el desarrollo del
servicio.)

Dicho Comité estard compuestos por las siguientes personas:
- D. Enrique Martinez Lacuesta, Técnico de Juventud del
Ayuntamiento de Haro.
- D. Oscar Ramiro Ayllédén, Educador Social.
- D* M?®* José Salazar Gbémez, Monitora de Ocio y Tiempo Libre.

Una vez emitido el informe, se procederd a la apertura del
sobre “C”.

5.3. La apertura del sobre “C” tendrd lugar en la Casa
Consistorial a las doce horas del décimo sexto dia habil siguiente
a la apertura del sobre “B”, en acto publico. En el supuesto de
que el Comité de Expertos realice 1la valoracidén en un plazo
inferior a los 15 dias concedidos, podrd adelantarse la apertura
del sobre “C”, en cuyo caso serd debidamente comunicado con la
suficiente antelacién a los 1licitadores el dia y 1la hora de
apertura de dicho sobre “C” via fax y serd publicado en el perfil
del contratante del Ayuntamiento. La Mesa de contratacidén elevaré
al oérgano de contratacidén, previos los informes que estime
oportunos, propuesta de adjudicacidén del contrato al empresario
que hubiera presentado la oferta mas ventajosa.

5.4. En el caso de que los dias sefialados para la apertura de
plicas coincidiesen en sébado, dicho acto se trasladard al lunes
siguiente vy, en caso de ser festivo, se trasladara al inmediato
dia habil siguiente. En el caso de que se haya recibido anuncio
comunicando la presentacién de una proposicidén por correo, de
conformidad con el art. 80 del RGLCAP, la Mesa pospondra la
apertura de ambos sobres, comunicédndolo a los licitadores por el
medio més rapido posible.

26.6. Criterios de valoracidédn de las ofertas.

La forma de adjudicacidén del ©presente contrato serda el
procedimiento abierto a la oferta econémicamente méds ventajosa
atendiendo a varios criterios, mediante publicacién del anuncio de
licitacidén en el Boletin Oficial de La Rioja. La adjudicacidén del
contrato se efectuard a favor de la proposicidén que, cumpliendo
las condiciones del presente pliego, resulte méds beneficiosa para
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los intereses puUblicos, sin atender <Unicamente a la oferta
econdmica, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Proyecto de organizacidén v desarrollo del servicio gque incluya
la estructura del personal de 1la empresa: Hasta 70 puntos, de
acuerdo con los siguientes puntos a cada apartado:

- LUDOTECA ESCOLAR: HASTA 55 puntos, de acuerdo con los siguientes
apartados:

Q) O J LIV OS s . Hasta 4 puntos.

b) Descripcién de los medios materiales, equipos y recursos
de que dispone al momento de la contratacién el licitador para la
prestacidén de cada uno de los servicios objeto del contrato y de
los que se compromete a adscribir al servicio... Hasta 4 puntos.

c) Metodologia y sistemas de organizacidén, equipo de trabajo,
organizacidén interna, gestidén de espacios, apoyos a otros
programas vy funciones, distribucién de tareas, ©protocolos de

ACTUACION, B Gttt o . Hasta 15 puntos.
d) Modelos/plantillas a wutilizar (clasificadores, tesauros,
fichas..) .Pautas propias de seguimiento y evaluaciédn.
Sistemas de organizacidén y gestidNu.. Hasta 5 puntos.
e) Actividades a desarrollar. Previsidén del gasto con su
desglose del material fungible, actividades y posibles
publicaciones que va a ejeCUtar. s . Hasta 15 puntos.

f) Estructura del personal iddéneo con el que cuenta el
licitador en el momento de la licitacidén y del gque se compromete a
adscribir a la prestacidén de estos servicios, con mencidn expresa
a las personas que van a desarrollar este servicio, sus
titulaciones, funciones a desarrollar y experiencia del personal

designado, en estas actividades. Las titulaciones deberéan
acreditarse mediante la aportacidén de los titulos oportunos en
originales o copias debidamente compulsadas...... . Hasta 5 puntos.

g) Organigrama del personal que va a prestar el servicio,
cuadrantes, condiciones laborales de los trabajadores, del tipo de
contrato a realizar, indicacién de los sueldos a percibir por los
trabajadores, horarios, persona responsable del servicio, etc.
................................................................................................................................................ .Hasta 5 puntos.

h) Sistemas de calidad.ees Hasta 2 puntos.

- LUDOTECA DE VERANO: Hasta 15 puntos, de acuerdo con los
siguientes apartados:
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Ludoteca de verano: Hasta 15 puntos

a)Descripcidén de los medios materiales, equipos y recursos de que
dispone al momento de la contratacidén el licitador para la
prestacidén de este servicio, objeto del contrato y de los que se
compromete a adscribir al MiSMO... e« . . Hasta...3 puntos.

b) Metodologia vy sistemas de organizacidén, equipo de trabajo,
organizacién interna, gestién de espacios, apoyos a otros
programas vy funciones, distribucién de tareas, protocolos de
A T U C I OI, O Gt e e enenen @ . _Hasta..6 puntos.

c) Actividades a desarrollar Previsidén del gasto con su desglose
del material fungible, actividades y posibles publicaciones que va
A T O UL AT ettt bbbttt enaes o o ._Hasta...6 puntos.

b) Precio ofertado: Hasta 30 puntos. En este apartado las
puntuaciones son inversamente proporcionales al precio ofertado,
dando la maxima puntuacidén al precio mas bajo. Al efecto, y para
el cédlculo del precio ofertado, serd tenido en cuenta el Impuesto
sobre el Valor Afiadido a aplicar al servicio por cada licitador.
La puntuacidén a otorgar vendra determinada por la aplicacidén de la
siguiente férmula:

Pc = (A-C) x 30
(A-B)
donde:
Pc= Puntuacidén de la oferta c.
PRESUPUESTO LICITACION.
= MEJOR OFERTA ECONOMICA.
= OFERTA QUE SE VALORA.

Qw
|

Los 1licitadores no podradn presentar en sus proposiciones
diversas variantes, por el contrario habran de presentar
unicamente una solucién.

Las determinaciones de las Proposiciones que estén en
contradiccidén, sean incompatibles o se opongan al presente Pliego,
se tendrdn por no puestas, sin perjuicio de 1lo qgue proceda
respecto a la admisibilidad de la Proposicién.

La Corporacién se reserva la facultad de solicitar en
cualgquier momento, antes o después de la adjudicacién, y durante
el transcurso de la prestacidédn del servicio, cualquier otra
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documentacidén complementaria, en orden a la comprobacidén de
cuantos datos haya ofrecido la empresa adjudicataria, tanto

respecto a si misma, como con respecto al personal que asigne a
este trabajo.

27.7. Perfeccionamiento del contrato. El contrato se
perfeccionard con su formalizacidn, cualquiera dque sea el
procedimiento seguido para llegar a ella, en virtud de la cual la
Administracién Municipal y el contratista quedaridn obligados a su
cumplimiento.

26.8. Clasificacidén de las ofertas v adjudicacidn del
contrato.
1.- De conformidad con 1lo dispuesto en el art.151 del Real

Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Ptblico, el o6rgano de contratacién clasificard, por orden
decreciente las proposiciones presentadas y que no hayan sido
declaradas desproporcionadas o anormales conforme a lo sefialado en
el articulo siguiente. Para realizar dicha clasificacién, atenderé
a los criterios de adjudicacidédn sefialados en el pliego o en el
anuncio pudiendo solicitar para ello cuantos informes técnicos
estime pertinentes.

2.- El o6rgano de contratacidén requerira al licitador que haya
presentado la oferta econdmicamente méds ventajosa para que, dentro
del plazo de diez dias hébiles, a contar desde el siguiente a
aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la
documentacién Justificativa de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus Obligaciones Tributarias y con las Seguridad
Social o autorice al dérgano de contratacidn para obtener de forma
directa la acreditacién de ello, de disponer efectivamente de los
medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la
ejecucién del contrato conforme al articulo 64.2 vy de haber
constituido la garantia definitiva que sea procedente.

3.- De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el
plazo sefialado, se entenderd que el licitador ha retirado su
oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacidn
al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado
clasificadas las ofertas.
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4.- E1 o6rgano de contratacidédn deberd adjudicar el contrato

dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcidén de la
documentacién.

5.- No podréd declararse desierta una licitacidédn cuando exista
alguna oferta o proposicién que sea admisible de acuerdo con 1los
criterios que figuren en el pliego.

6.- La adjudicacién deberd ser motivada, se notificard a 1los
candidatos o licitadores vy, simultdneamente, se publicard en el
perfil del contratante.

7.- La notificacidén deberd contener, en todo <caso, la
informacién necesaria que ©permita al licitador excluido o
candidato descartado interponer, conforme al articulo 40, recurso
suficientemente fundado contra 1la decisién de adjudicacidédn. En
particular expresard los siguientes extremos:

a) En relacidén con los candidatos descartados, la exposiciédn
resumida de las razones por las que se haya desestimado su
candidatura.

b) Con respecto de los licitadores excluidos del
procedimiento de adjudicacién, también en forma resumida, las
razones por las que no se haya admitido su oferta.

c) En todo caso, el nombre del adjudicatario, las
caracteristicas y ventajas de la proposicién del adjudicatario
determinantes de que haya sido seleccionada la oferta de éste con
preferencia a las que hayan presentado los restantes licitadores
cuyas ofertas hayan sido admitidas.

8.- Serd de aplicacidén a la motivacién de la adjudicacidn la
excepcién de confidencialidad contenida en el articulo 153.

9.- En todo caso, en la notificacidén y en el perfil del
contratante se indicard el plazo en que debe procederse a su
formalizacidén conforme a la clausula XXVI, apartado 9.

10.- La notificacidén se hard por cualgquiera de los medios que
permiten dejar constancia de su recepcidén por el destinatario.
Sin embargo, el plazo para considerar rechazada la notificacién,
con los efectos previstos en el articulo 41.5 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, serd de cinco dias.
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11.- En el caso de ser adjudicada la licitacidén a una unidn de
empresarios, deberadn éstas acreditar la constitucidén de la misma
ante el o6rgano de contratacidén mediante documento publico en el
que expresen las circunstancias contempladas en el articulo 59
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de 1la Ley de Contratos del Sector
Piblico y 24 del RGLCAP en cuanto no se oponga al anterior.

26.9 - Formalizacidn del contrato

1.- El1 adjudicatario queda obligado a suscribir dentro
del plazo de 15 dias hébiles a contar desde el siguiente al que se
reciba la notificacién de 1la adjudicacidédn a los licitadores vy
candidatos conforme al art. 151.4, el correspondiente documento
administrativo de formalizacidén del contrato, gque se ajustard en
todo caso al contenido del presente Pliego, cuyas clausulas se
consideraran parte integrante del contrato, constituyendo dicho
documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro
publico.

2.- El1 contrato podrad formalizarse en escritura publica
cuando asi lo solicite el contratista, siendo a su cargo 1los
gastos derivados de su otorgamiento.

En este caso no se podran incluir en el documento en gque se
formalice el contrato, cléausulas que impliquen alteracidén de 1los
términos de la adjudicacién.

3.- En virtud de la adjudicacién el adjudicatario quedaréa
obligado a pagar el importe de los anuncios y de cuantos otros
gastos se ocasionen con motivo de los tramites preparatorios de la
formalizacién y cumplimiento del <contrato, incluso de 1los
honorarios del Notario autorizante, en su caso, y de todo género
de tributos estatales, autondmicos o locales.

4.- Cuando por causas imputables al adjudicatario no se
hubiese formalizado el contrato dentro del plazo indicado, la
Administracién podrd acordar la incautacidén sobre la garantia
definitiva del importe de la garantia provisional que, en su caso
hubiese exigido, siendo de aplicacidén lo previsto en el art. 211.3
a) del R.D. Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Piblico, en cuanto a la intervencidédn del Consejo de Estado u
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6rgano autondmico equivalente en los casos en dque se formule
oposicién por el contratista.

5.- Si las causas de la no formalizacidédn fueren imputables a
la Administracidén, se indemnizard al contratista de los dafios vy
perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

6.- No podréd iniciarse la ejecucidn del contrato sin su previa
formalizacidén, excepto en los casos previstos en el articulo 113
del R.D. Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el dgque se
aprueba el texto refundido de 1la Ley de Contratos del Sector
Puiblico.

7.- La formalizacidén del contrato deberd publicarse en el BOR
y perfil del contratante.

XXVII.- GASTOS DE LA CONTRATACION.

Una vez acordada 1la adjudicacién, serdn de cuenta del
contratista todos los gastos e impuestos que tengan relacidn con
el expediente de esta contratacidén desde su iniciacidédn hasta 1la
formalizacién del <contrato inclusive. El Ayuntamiento queda
facultado para abonar los anteriores gastos por cuenta del
adjudicatario y reintegrarse de ellos, si preciso fuera, con cargo
a las garantias que hubiera constituido.

CAPITULO VI.- EXTINCION DEL CONTRATO

XXVIIT. - FINALIZACION PERIODO DE DURACION Y PLAZO DE
GARANTIA.
28.1.- Transcurrido el tiempo del contrato, se entenderé

extinguido, determindndose previamente la responsabilidad o no del
contratista.

28.2.- Se establece un plazo de garantia de SEIS MESES, a
contar desde la fecha de finalizacién del contrato. Si durante el
plazo de garantia se acriditasen la existencia de vicios o
defectos en los trabajos efectuados, o dafios a terceros o a la
propia Administracién Municipal imputables a la ejecucidédn del
contrato, el o6rgano de contratacidén tendrd derecho a reclamar al
contratista la subsanacidén de los mismos si fuese suficiente.
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28.3.- Terminado el plazo de garantia sin que la
Administracién Municipal haya formalizado alguno de los reparos o
denuncia a que se refiere el péarrafo anterior, el contratista
quedard exento de responsabilidad por razdédn de la prestacidn
efectuada.

28.4.- E1 contratista tendrd derecho a conocer y ser oido
sobre las observaciones que se formulen en relacidén con el
cumplimiento de la prestacidén contratada.

XXIX.- RESOLUCION

29.1. Seradn causas de resolucidédn del contrato, las contem-
pladas en los arts. 213, 223, 225, 307 y 309 Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el gue se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico con 1los
efectos previstos en el mismo texto legal.

29.2. Asimismo, serdn causa de resolucidén del contrato:

a) Supresién del servicio, por imperativo legal.

b) Acuerdo del Ayuntamiento, por el que se acuerde la
prestacidn del servicio mediante gestidn directa.

c) Supresidn del servicio de Ayuda a domicilio.

29.3. La Administracidédn Municipal decretara la pérdida de la
garantia, siempre gque el contrato se resuelva por culpa del

contratista.

CAPITULO VII.- RESPONSABILIDADES Y EJECUCION DEL CONTRATO

XXX .- SEGURO DE RESPONSABILIDAD.

30.1.- El1 adjudicatario, de acuerdo con lo sefialado en el
art. 214 del RDL 3/2011, asumird plena responsabilidad frente a la
Administracién y frente a terceros de los dafios y prejuicios que
les ocasionare como consecuencia de la prestacién de este servicio
por si mismo o por sus empleados. A este respecto, queda obligado
a contratar con compafiiia aseguradora legalmente establecida en
Espafa, la correspondiente pdliza de seguros que cubra la
responsabilidad civil que pueda producirse por la prestacidén de
estos servicios por un importe minimo de 300.000,00 euros por
sinietro, asi como la responsabilidad profesional de sus
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empleados, entregando una copia de la misma al ayuntamiento al
momento del inicio de la prestacidn de estos servicios.

Igualmente al vencimiento anual de la pdliza el contratista
deberd entregar una copia del recibo acreditativo del pago de la
prima anual correspondiente.

30.2.- Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas de la responsabilidad civil frente a terceros, en caso
de que esta Administracidén sea requerida al pago en concepto de
responsabilidad patrimonial por el funcionamiento normal o anormal
de estos servicios, el importe de la indemnizacidn establecida en
la resolucidn administrativa firme, deberéa depositarla el
concesionario en el plazo de un mes en el ayuntamiento para su
abono al perjudicado. En caso de recurso Jjurisdiccional se
sustituird el depdésito en metdlico por la constitucidén de un aval
que garantice el pago dentro del plazo legalmente establecido en
la sentencia firme.

30.3.- La cobertura del seguro profesional, deberd alcanzar
la cantidad minima de 300.000,00 euros por siniestro.

XXXI .- RESPONSABILIDADES.

31.1.- La Administracién y el contratista estardn sujetos al
resarcimiento de dafios e indemnizacién de perjuicios si en el
cumplimiento de sus obligaciones incurrieran en dolo, negligencia
o morosidad, o de cualquier modo contravinieran aquellas, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 305 del TRLCSP.

31.2.- También habréd 1lugar a dicho resarcimiento, en los
deméds casos previstos en la legislacidén vigente.

XXXII.- INDEMNIZACIONES.

32.1.- La Corporacién fijard el importe de las indemnizacio-
nes que le correspondan, de acuerdo con lo previsto en los arts.
212-214 del TRLCSP.

32.2.- El1 contratista habrd de solicitar de la Corporacidén el
reconocimiento del derecho a indemnizacién y a la cuantia de ésta,
y en caso de disconformidad resolvera la Jurisdiccidén Contencioso-
Administrativa.
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32.3.- La determinacidén de la cuantia de los dafios se hard en
expediente instruido con audiencia del interesado.

32.4.- La obligacidén de abono, por el contratista, de 1los
gastos, dafios y perjuicios podra ser cautelar y realizarse antes
de la ejecucidn, a reserva de la liquidacién definitiva.

32.5.- Realizada ésta y requerido el contratista para su
pago, para el supuesto de que no la hiciera efectiva, se procederé
a la retencidén y cobro en la cantidad suficiente, con cargo a 1los
créditos pendientes de pago a que tuviera derecho el contratista
y, caso de no existir éstos o ser de cobertura inferior, se
imputaria a los de préximo vencimiento.

XXXIII.- EJECUCION DEL CONTRATO.

33.1.- En todo lo relativo a 1la exigencia de derecho vy
cumplimiento de obligaciones, incidencias y modificaciones del
contrato, rescisidén y extincidédn del contrato, se estard a 1lo
dispuesto en el presente pliego, y en la normativa vigente en
materia de contratacidén administrativa.

33.2.- En todo caso la prestacidén de estos servicios se
efectuard con estricta sujecidén a las clausulas de este pliego y a
la proposicién que presente el contratista adjudicatario del
servicio.

33.3.- Caso de demora en la prestacidén del servicio, superior
a 3 dias, por parte del adjudicatario, procedera la contratacidn a
sus expensas de una empresa sustitutoria, asi como la imposicidn
de las sanciones sefialadas en la cléusula XXI.

CAPITULO VIII.- INTERPRETACION Y MODIFICACION

XXXIV.- INTERPRETACION.

34.1.- La Administracién Municipal serd competente para
interpretar los contratos y resolver las dudas que ofrezcan su
cumplimiento.

34.2.- Los acuerdos adoptados, en materia de interpretaciédn,
seran ejecutivos, sin perjuicio del derecho del contratista para
acudir a la Jjurisdiccidén Contencioso-Administrativa, en caso de
disconformidad con la resolucidén municipal.
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XXXV.- MODIFICACION.

35.1.- Cuando sea necesario introducir alguna modificacidén de
tipo técnico en el Servicio objeto del contrato, nunca podré
afectar al presupuesto total, vy para dichas modificaciones el
Técnico de Juventud responsable del contrato redactard la oportuna
propuesta, 1integrada por los documentos que la Justifiquen,
describan y valoren aquella. La aprobacidén por la Administracidn
Municipal requerird la previa audiencia del adjudicatario.

35.2.- La valoracidén econdémica de las modificaciones que se
propongan serd fijada por la Administracién a la vista de la
propuesta del Técnico de Juventud responsable del contrato y de
las observaciones que a éstas formule el adjudicatario en el
trdmite de audiencia.

35.3.- En todo caso para toda modificacién habrd que estar a
los dispuesto en los arts. 105, 107, 108 y 219 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

CAPITULO IX.- DISPOSICIONES FINALES

Primera.- La prestacién de 1los servicios objeto de este
contrato, estd libre de cargas de personal vinculado al mismo, en
tanto que el Ayuntamiento de Haro no tiene personal alguno
adscrito a estos servicios. En consecuencia la Administracién
Municipal no impone la sucesidn de las relaciones laborales de los
trabajadores que vienen realizando el servicio al nuevo
contratista que resulte adjudicatario del servicio.

Ello sin perjuicio del deber de subrogacién derivada de los
Convenios Colectivos del Sector actualmente en vigor. A cuyo
efecto se adjunta listado de trabajadores afectados -ANEXO V-

Segunda.- Para la realizacién del servicio objeto de este
contrato, el adjudicatario no precisa realizar ninguna obra e
instalacidén. No obstante los elementos personales o materiales que
destine al servicio, 1lo serdn TUnicamente durante el plazo de
vigencia del contrato, no pudiéndose apreciar al término del
mismo, indicios que den lugar a establecer una sucesidn de
empresas entre la primera vy la entidad que 1le suceda en la
realizacién del servicio contratado.
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ANEXO I.- PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES QUE HA DE
REGIR LA CONTRATACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, OFERTA
ECONOMICAMENTE MAS VENTAJOSA, VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION, DE
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LUDOTECA MUNICIPAL

1. OBJETO

1.1.- La finalidad de este contrato es la prestacién del
servicio de esparcimiento infantil que tiene por objeto dirigir vy
coordinar las actividades en la Ludoteca Municipal de Haro.

Este servicio estd encaminado a favorecer el desarrollo de
los nifios y nifias de Haro, y apoyarles en su evolucién personal
partiendo de una metodologia educativa, participativa, flexible ,
personalizada y ludica

A) Temporada escolar, para nifilos qgue cursen desde 1° de
Educacién Infantil hasta 6° de Primaria o las edades que
correspondan a dichos cursos académicos.

B) Temporada de verano, para nifios que cursen de 1° de
educacién infantil a 6° de Primaria o las edades que correspondan
a dichos cursos académicos.

1.2.- En la prestacién de estos servicios el que resulte
adjudicatario se respetaradn los principios de igualdad, calidad de
atencidédn y publicidad ligada a cualquier servicio publico. La
imagen puUblica de los profesionales que presten los servicios
deberd ser la correcta para la consecucidn de objetivos y adecuada
respecto a los destinatarios.

1.3.- Ademds la empresa adjudicataria deberd realizar labores
de colaboracién y apoyo a las demandas de la poblacidén infantil
gue pudieran surgir (planificacidén de actividades, viajes,
etc...). Asimismo al referirse estas actividades a wuna realidad

como la infantil, dindmica y heterogénea, se hace imprescindible
que se plantee en ocasiones, proyectos especificos de intervencidn
por parte de la empresa adjudicataria que ayuden a la consecucidn
de objetivos y completen la metodologia inicial.

Coébdigo CPV 92331210-5 (Servicio de animacidédn para nifios).
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2. PRESTACIONES DEL SERVICIO

2.1.- Se requiere del adjudicatario del presente contrato de
Servicios de Esparcimiento, que en coordinacidén y bajo la
supervisién de la Concejalia de Juventud, elabore, desarrolle vy
ejecute los programas de actividades y atencidén a los usuarios de
la Ludoteca Municipal tanto en la temporada escolar como en la
temporada de verano. Tales programas y actividades estaréan
perfectamente relacionadas con la Educacién en el Ocio y Tiempo
Libre de los potenciales usuarios de la Temporada escolar
previstos en un madximo de 70 personas en edades correspondientes
a los cursos desde 1° de Educacién infantil a 6° de Educacidn
Primaria y de los potenciales usuarios de la Temporada de Verano
previstos en un Maximo de 140 personas en edades correspondientes
a los cursos de 1° de infantil a 6° de primaria, debiendo asimismo
efectuar el control de usuarios, altas y bajas, de acuerdo con las
indicaciones del Servicio de Juventud.

2.2.- Para la prestacién de las actividades objeto de este
contrato se establecen los siguientes periodos de funcionamiento,
horarios y personal:

La Ludoteca Municipal se divide en dos temporadas:

A) Temporada escolar, permanecerad en funcionamiento del 15 de
septiembre al 23 de junio, ambos inclusive.

Horario: Tres horas diarias de lunes a viernes, entre las
17 yv la 20 horas, y en horario de mafiana los séabados, entre las
10,30 y las 13, 30 horas.

Actualmente estédn establecidos los dias :lunes, miércoles y
viernes para nifios y nifias que cursen educacidén infantil y martes
y jueves para los que cursen educacidén primaria.

Los niflos y nifias podrédn entrar a las horas en punto cada
dia, pudiendo permanecer en la ludoteca un minimo de una hora y un
méaximo de dos horas, habiendoselo comunicado al personal de la
ludoteca al realizar la matricula.

En periodos de vacaciones de Navidad y Semana Santa , asi
como los dias que no sean lectivos las actividades se
desarrollarédn en horario de mafiana.

Personal minimo: un monitor y un coordinador.
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B) Temporada de verano, se desarrollard durante dos quincenas
en el mes de julio y dos quincenas en el mes de agosto en horario
de 8:00 a 15:00 h, de 1lunes a viernes. Con una participacidn
maxima en cada turno de 35 personas.

Personal minimo : dos monitores y un coordinador.

Se establecen los siguientes horarios de entrada y salida a
elegir por los usuarios:

Entrada: 8 hs., 9 hs. 6 10 hs. de la mafiana.

Salida: 14 hs. O 15 hs.

Se establece el siguiente orden de ©prioridad para la
matricula en la ludoteca de verano:

1.- Alumnos matriculados en la ludoteca escolar.

2.- Alumnos empadronados en Haro y dentro de éstos, aquellos
que se matriculen en mads de una quincena.

3.- Alumnos no empadronados en Haro y dentro de éstos,

aquellos que se matriculen en mas de una gquincena.

Permanecera cerrada del 1 al 14 de Septiembre ambos
inclusive. Del 24 al 30 de Junio estara cerrada para los usuarios
y se utilizard para las inscripciones, matriculas y preparacidén de
actividades de verano.

El curso comenzard 15 de Septiembre o en su defecto el dia
siguiente habil.

2.3.- De acuerdo con el horario del servicio seflalado, 1las
horas objeto de contratacidén y de atencidn a los usuarios seran
dieciocho horas semanales, que se incrementardn , semanalmente en
dos horas méds para la preparacidén de actividades, administracidn
de documentos, atencion a padres, reuniones, recepcion de
compras , etc y en horario de mafiana.

En la ludoteca de verano: 35 horas semanales de atencidén a
los usuarios.

La ludoteca serd atendida con personal cualificado, teniendo
uno de ellos titulacién en Pedagogia, Magisterio, Terapia
Ocupacional o Animacidén Sociocultural o equivalente que ejerceré
como coordinador pudiendo el resto tener uUnicamente la condicidn
de Monitor de Ocio y Tiempo Libre.

47



El Coordinador, planificaréd,dirigird y coordinard las actividades
de la ludoteca y pondra en practica las ordenes recibidas por la
Administracién Municipal.

2.4.- E1 horario del servicio y el personal a adscribir sera
en cualquier caso el necesario para atender todas las obligaciones
del presente pliego de clausulas administrativas.

2.5.- Los horarios podrédn ser modificados de acuerdo con las
necesidades municipales que  pueden surgir, Yy  nho supondré
modificacidén alguna del precio del contrato, en tanto se respeten
los cémputos contratados de dieciocho horas semanales de atencidn
al publico vy dos horas de programacidén semanal, atencion a
padres,etc. Asi como las 35 horas semanales correspondientes a la
ludoteca de wverano.

3. FUNCIONAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES

Para la prestacidén de las actividades objeto de este contrato
se estard a lo sefialado en el Pliego de Prescripciones Técnicas y
que figura en el Anexo I del presente pliego.

4. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA ADJUDICATARIA:

1. Contard con los medios materiales y personales suficientes en
numero y cualificacidén para atender el servicio objeto de
contrato, asumiendo todos los costes derivados de la relacidn
de dependencia d he dicho personal, asi como todas 1las
responsabilidades tanto de los hechos susceptibles de
producirlas, como de las relaciones laborales con dicho
personal, que en ningln caso se considerard como personal del
Ayuntamiento de Haro.

2. El contratista contard con el personal para la correcta
prestacién del servicio que dependera legalmente del
adjudicatario. E1 contratista procederd inmediatamente, si
fuese necesario, a la sustitucidén del personal, de forma gque
la ejecucidén del contrato quede siempre asegurada.

3. La empresa dispondrd de personal para sustituir de inmediato
a cualquier trabajador que por distintas causas tenga dque

48



ﬁWH'lMJI.EN'I'-I:-I EE HARD
faltar a un servicio, sin que el usuario deje de percibir el
servicio.

4. Las vacaciones del personal serd sustituidas por personal
debidamente cualificado.

5. Deberd existir un Coordinador/a debidamente cualificado, con
titulacién de Diplomado o Licenciado en titulacidén en
Pedagogia, Diplomatura en Magisterio en Educacidén Infantil,
Terapia ocupacional o Animacidén Sociocultural. Sus funciones
se encuentran recogidas en el II Convenio Marco Estatal de
Ocio Educativo y Animacidén Sociocultural. Entre ellas, estaré
la de coordinar al/los monitores/as de ocio educativo en el
conjunto de sus funciones en el centro de trabajo: organiza
reuniones con el equipo de monitores/as de ocio educativo, la
direccidén del centro, las familias de los usuarios; controla
y gestiona el presupuesto y el material; elabora las memorias
y asegura la correcta coordinacién entre el proyecto
pedagdégico de la actividad a su cargo y el proyecto
pedagdgico de centro, teniendo presencia continuada en el
mismo vy/o en el espacio fisico donde se desarrolla la
actividad. Este/a coordinador/a serd responsable frente a la
Administracidédn de que se cumplan cuantas acciones de mejora
plantee la Empresa, asi como la de disponer de informacidn
inmediata caso de requerimiento de ésta por el Técnico de
Juventud.

6. La entidad y el personal dque presta la atencién deberéan
eludir todo conflicto personal con los usuarios, informando
expresamente a los técnicos municipales de todo incidente
para que éste se resuelva.

7. El personal de la entidad deberd cumplir las medidas de
seguridad e higiene establecidas en la legislacién vigente,
asi como mantener siempre inexcusablemente el secreto
profesional y otros principios de su Cdbdigo Deontoldégico. En
general deberd realizar sus funciones en relacidén con el
usuario de conformidad a las reglas de la buena fe vy
diligencia.

8. La empresa asumiréa los gastos de ropa de trabajo
identificativa, y aquellos necesarios para la atencién
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10.

11.

personal. Igualmente vigilard que la prestacidén del servicio
se realice con ropa y calzado adecuado.

. El contratista esta obligado al cumplimiento de las

disposiciones vigentes en materia fiscal, laboral, de
seqguridad social vy de seguridad vy salud en el trabajo
respecto del personal dque, por su exclusiva cuenta emplea
para la ejecucidn del contrato. Su contravencidn no implicaré
responsabilidad alguna para el Ayuntamiento de Haro.

Facilitard al Ayuntamiento de Haro 1la Inspeccidn del
Servicio y la documentacién relacionada con el mismo.

Asumira el adjudicatario su Responsabilidad Civil y la
de su personal a través de pdlizas de seguros gque precise.
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ANEXO II.- INVENTARIO ACTUAL LUDOTECA MUNICIPAL

JUEGOS Y JUGUETES:

Juegos de mesa:
Tatoo chic
Monopoly junior
Saber y ganar
Intelectus Infantil
Tabu

E1l Lince (3 juegos)
Brainstorm

Cluedo

Scrabble junior
Prueba o verdad
Magus INGLES
Conector

Aprendo ingles conector
Scrable delirium
Trivial pursuir Junior
Shan Khay

Sin palabras

Tabu

8 segundos fuera
Indicios

Tangram
Logicoloreto

Tricky Bol
Operacion (2 juegos)
Atrapame si puedes
Palabras ocultas
Cifras y letras
Rummikub

Uno spin

Centro de arte

Se quence (Naipes)
;Quien es quien?
Hotel

Euro 2002

Block & block
Patitos cua cua

La cosecha

Memoria y reflejos
Twister

4 en linea

Peppa pig

Lecto foto

Fonodil

Animatch
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Manualidades con pasta de papel
Magia en la chistera
puzzles de madera 4

puzzles 3

6 juegos damas

ajedrez

parchis

domino

domino infantil

tableros de parchis y oca
de ajedrez o damas

a o =N OO,

Juegos motrices:

médulos de espumas grandes
escaleral rampa

cilindros grandes

cilindros pequefios

cubos

puentes

tridngulos pequefios
tridngulo grande

banco

esterillas enrollables
plegables

manta de juegos

juegos de circuitos

conos pequenos

juego de equilibrio

tlinel de tela

tienda con bolas

juego de tela de puntuacidn
olos y pelotas de pléastico
pelotas de espuma (2 grandes y 2 pequefias)
pelotas de pléstico

balones de futbol

balén de futbol pequefios
baldén de baloncesto

baldén de boley

pedal

platillo de equilibrio

aros (2 grandes, 2 medianos y 5 pequefios)
juegos de raquetas

dianas

paracaidas grande y 1 pequefio
pares de zancos y 1 suelto
indiacas

combas pequefias

comba grande

didbolos

discos voladores pequefios
disco grande

cubo de las expresiones

PR SENNRENONREFNOMNORRRRRNNNBDRRRRANRPROOdIRRNDNNNDNODNRE R
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tirachinas

juego de madera de puntuacién
red

zancos altos

2 esquis de verano

Tiras de psicomotricidad

E1l limbo

Alfombra de numeros

W RN

Juegos de musica
Xildéfono

maracas

pandereta

acordedn

piano

R RN

Juguetes

La casita de Mikey

Un tocador con banco

Un juego de médico

Un arca de Noe

Un moto de mufiecas

Una bafiera de Mufiecas

2 sillas de paseo de Mufiecas

1 supermercado

2 cocinitas

Cubeta pequefia con kit médico

1 parking

1 cubeta con ruedas de disfraces (guantes de portero, spiderman, sefiora, ada,
aviador, pirata, indio, vaquera, bombero...)

1 cubeta con ruedas de gorros y bolsos de disfraces (Sefiora, vaquera, del
ZOYrro..)

1 cubeta con ruedas de alimentos y menaje de cocina

1 cubeta con ruedas de mufiecas (5 mufiecas grandes, pequefias, ropa, accesorios,
biberones..)

1 bloques de pléastico

1 baul XL (coches, motos, juguetes de plastico grandes y pequefios.

1 baul XL (con peluches)

LIBROS

Libros para manalidades

Crea con pasta de pepel

Crea con lana cordel
Actividades para todo el afio
El libro de la fiesta

Papel maché

Manualidades Fantésticas
Manualidad de papel
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Crea y recicla

Libros

Paddington va al supermercado

El oso Paddington

Dartacan Los Incas, pueblo del sol

Dartacan los bosquimanos, pueblo de desierto
Disney Ratatouille

Disney Lilo y Stith

Disney Robin Hood

Disney El1 Rey Lebn II

Disney Chiken littel

Disney Toy Estory

DisneyDinosaurios

Disney Salvaje

Disney Walle

Disney Hermano oso

Disney Zafarrancho en el rancho

Disney El1 emperador y sus locuras

Mulén

Kika superbruja en la ciudad sumergida

Kika superbruja en busca del tesoro

Pizco en la granja

Pizco de excursién

365 chistes

365 preguntas y respuestas

365 fabulas

365 cuentos

365 leyendas

Pepo visita una granja

Pepo y la flor

El Barco de Vapor Pablo Diablo y el Abominable Mufieco de Nieve
Munan en el desierto

Munan visita un castillo

Munan y la llave

Munan viaja a Ecuador

Munan en las nubes

Coleccidébn de Bebo y Teca

Tico y la caja de juguetes

Tico se va de saféari

Tico y el zapatero

Tico y el palo de lluvia

Tico viaja al fondo del mar

Bob Esponja Comics

Bob Esponja El1 gran fracasado

El barco de vapor El capitdn Calzoncillos y el ataque de los retretes parlantes
El barco de vapor El pirata Garrapata den la india
Everest El1 ratén de campo y el ratdn de ciudad
Everest Peter Pan

Everest El1 soldadito de plomo

Everest E1 gato con botas
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Everest La libre y la tortuga

Everest Pugarcito

;Por que nos entran ganas de bostezar?
;Por que se nos pone la piel de gallina?
;Por que los gemelos son tan iguales?

Cuentos diminutos para contar en 5 minutos
Cuentos diminutos para contar en 3 minutos

Coleccidébn de 32 cuentos de la A a la Z
Gerdénimo Stilton Viaje en el tiempo
Gerdnimo Stilton Viaje en el tiempo 2
Gerdénimo Stilton Viaje en el tiempo 3

Gerdénimo Stilton ;Que vacaciones tan superratédnicas!

Gerdnimo Stilton El1 libro de la selva

Gerdédnimo Stilton En el Reino de la Fantasia

Barrio sésamo jQue injusticia!

Barrio sésamo un cumpleafios diferente
Barrio Sésamo Todo me sale mal

Barrio Sésamo yo quiero estar enfermo
Barrio Seésamo Es un secreto

Barrio Sésamo Coco aprende a leer
Barrio Sésamo Coco en el colegio

Tea Stilton El barco Fantasma

Tea De viaje con el club de Tea

Monta y cuidado del caballo

Luna cruza el oceéno

Atlantis el imperio perdido

Pepo y el globo

Los pantanudos

Las primeras olimpiadas

Los griegos

El batallén de la selva

El hospital de los animales

Teo desayuna

Hércules

101 dalmatas

Cuentos para antes de dormir

La ratita de campo y la ratita de ciudad
El maravilloso mundo de los animales
Mi gran libro de cuentos para aprender
Mulan

Pinocho

Jardineria para nifios

Cuentos en un minuto

Rimas para contar

La granja y la vida en el campo
Aventuras en la granja

Pulgarcito y Bambi

El patito feo

La casita en la nieve

Sirenita

Los amantes de Teruel

Un caballo un perro una cabra y un ganso
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Caperucita roja

El libro de la selva

El soldadito de plomo

Pinocho

Los diminutos, la gata desaparecida
Las pruebas de Biran

Cuentos en cinco minutos

Mi libro de imé&genes de la granja
Busca con.. fantasmas de vampiros
Leyendo cuentos

Cuentos maravillosos

Titin y la pelota magica

Disney mira y aprender
Blancanieves y los siete enanitos-
El cid campeados

Busca con...Dinosaurios fantéasticos
Mi libro de imégenes en la granja (edicién 2)
Busca con.. los monstruitos

Busca con los marcianos

Cuentos de animales en tres minutos
Animales del mundo

Busca los animales de tu ciudad
Cuentos del Arca de Noé

Los pantanudos problemas

El huevo méas raro

La bella durmiente

Kiko prepara una fiesta

El libro de la selva

Cuentos populares espafioles
Cantos de Balets

El sapo sofiador

El lazarillo de Tormes

El gato con botas

Don quijote de la Mancha

Les aventures de Elton i Angela
El ratoncito perez

La luna

La liebre y la tortuga

Las mejores leyendas espafiolas
Leeme una fabula

Tu primer diccionario

Adivinanzas en verso

Los pitufos

quien se ha llevado mi queso
Busca con.. La bruja Cachiruca

Los pantanudos congelacidn

La momia tiene catarro

Como vivian los vikingos

las aventuras de ller

Andros el planeta gris

La sirenita

E1l tigre
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E1l gato con botas

Aventuras de animales

La Cenicienta

Tardén y elcaldero méagico

Mortadelo y Filemdbn

Pocoyo

Los musicos

La abuelita

Cuentos de siempre

Porky y los duentes

Blancanieves y los siete enanitos

El distraido

La pequefia lulu

Menuda alfombra

Aladino

Alibaba

Ay mi tripita

Davy crocoequet

Foxito un as del volante

Caperucita y los enanitos

Un pececillo asombroso

Agua que no has de beber dejala correr
los duendes Din Don y Daniela
Buscando a Nemo

Dumbo

La bilbioteca de los jdévenes castores
El lebn y el ratdn

Baby Donal’s day at the beach
Aventuras sofiadas

Los tres cerditos

;Quien vive en la granja?

Peppa va de excursién

Me llamo Julio Verne

Hércules

Superhéroes El asalto de los grillotopos
Ciencias Naturales. La vida y el agua
Agu Trot

La fantéstica historia de los tres cerditos.
iAle Hop!

Océanos

Cuentos que dan mucho juego

El barco pirata

MOBILIARIO:

Zona de Talleres:

4 mesas rectangulares 120 x 60.
18 sillas S - 2.

1 mueble sobre ruedas de 100x34
2 estanterias 149x98
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1 mueble con puertas y estantes 142x83

1 armario televisidén video con ruedas. 100X60x200.
2 mesas trapecio 120x60.

4 mesas semicirculares, 120.60.

1 Soporbobina con ruedas 90x120.

1 perchero de pie.

1 paraglero

Zona de Oficina

mueble sobre ruedas de puerta acristalada 91x70
mesa despacho.180x80x73.

mesa auxiliar de 110x55x67.

buck de cajén y archivo con ruedas.

silla gitaroria de gas para el despacho.

sillas fijas.

N R

Zona de lectura
1 estanteria doble cara 120x120x48

3 percheros de 8 colgadores
10 sillas

Zona de juguetes
Estanteria 80x82x33

Zona psicomotricidad

1 bancada con apoyabrazos 3 piezas

18 sillas

3 bancos de 120x36,108x28,60x37

mueble para material deportivo de 70x48x98
cubeta baja 4 compartimentos 60x60x34
cubeta alta 4 compartimentos 70x60x70
mural de corcho. 200x100.

pizarrra blanca. 200X120.

B R e

Zona fregadero
1 fregadero
1 mueble bajo fregadero con dos puertas 100x85

Zona de ordenadores

1 mesa ordenador 2 puestos. 178x55x78.
2 sillas

1 paraguero

1 perchero con 8 colgadores

15 papeleas

MATERIAL DE OFICINA
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teléfono

altavoces

Cizalla

Grapadoras

Portacelos

calculadora

1 caja fuerte
Taladradoras de 4 de 2 y de 1 agujero
1 Sacapuntas électrico

1 escuadra y un cartabdn
2 regla de aluminio
archivadores

R NDNDERE DN

MATERIAL INFORMATICO

1 ordenadores personales.
2 ordenadores para alumnos.
1 impresora

EQUIPOS AUDIOVISUALES.

1 Play.

1 televisién.

1 Dvd.

49 Juegos DVD y peliculas
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ANEXO III.- MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

Modelo de proposicidédn econdmica.

El abajo firmante, DONun. ., mayor de edad, domiciliado
1o T ., vy con D.N.I. Nt « ., expedido en ... con fecha
............... en nombre propio (o en representacién de ..... seguin poder
bastante de .....), teniendo conocimiento de la convocatoria para
la contratacidén mediante procedimiento abierto, tramitacidn

ordinaria, de la -Prestacidén del servicio de Ludoteca Municipal-
segun anuncio de licitacidén publicado en el Boletin Oficial de 1la

Provincia de fecha..... ,toma parte en el mismo y
DECLARA
1°.- Que cumple todas y cada una de las condiciones exigidas en el

Pliego de cléusulas para la adjudicacién del contrato.

2°.- Que acepta plenamente todas las cléusulas de los pliegos vy
todas las deméas obligaciones que se deriven, si resulta
adjudicatario del contrato.

3°.- Que se compromete a realizar los servicios objeto del
contrato en el ©precio (letra vy cifras), que se detalla a
continuacién:
ANO PRECIO/MES VA

2017 (15 sept.-31 diciembre)

2018

2019

2020

2021 (1 enero — 31 agosto)

Durante el curso escolar (coste servicio por hora con: 1
coordinador v un monitor):

ANO PRECIO/HORA IVA TOTAL CON IVA |

2017
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2018

2019

2020

2021

Durante la temporada de verano

(Coste del servicio por hora:

un coordinador vy dos monitores):

ANO

PRECIO/HORA

Iva

TOTAL CON IVA

2017

2018

2019

2020

2021

Lugar,

fecha y firma del licitador
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ANEXO Iv. - MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE CAUSAS
INCOMPATIBILIDAD

10 5
) 8 o
En nombre y —representacién de la persona fisica/juridica
Domicilio en (Calle/Plaza) ... ...t iittne e eeeeeeeeeeeeeneennnn
N it ittt e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e et e e
o) o3 =X o 3«
COAigo POStal: . .. it e e e e e et et e e e
A S - o 1
DECLARO RESPONSABLEMENTE,

No hallarme incurso en causa alguna de incapacidad o
incompatibilidad de las previstas en el articulo 60 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de 1la Ley de Contratos del Sector
Piblico, asi como de estar al corriente de las Obligaciones

Tributarias y con la Seguridad Social.

Y para que conste firmo la presente en ...
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ANEXO V.- RELACION NOMINAL DE TRABAJADORES Y CIRCUNSTANCIAS A
EFECTOS DE SUBROGACION

De acuerdo <con la informacidén facilitada por 1la actual

empresa y visto el art. 38 del Convenio Colectivo en vigor
aplicable —CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR OCIO EDUCATIVO Y
ANIMACION SOCIOCULTURAL (BOE 15 julio 2015)-, no existe personal a
subrogar.

DILIGENCIA: Para hacer constar que el presente Pliego de
Condiciones fue aprobado por Decreto de Alcaldia de fecha 11 de
julio de 2017.

Haro, a 11 de julio de 2017

LA SECRETARIA GENERAL

Fdo.: M.?® de las Mercedes Gonzalez Martinez
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