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ÓRGANO: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HARO 

 

TÍTULO: APROBACIÓN DE LA  OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL  AYTO. 
DE HARO PARA 2008 

 
 

 La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, 

en sesión celebrada el dia 16 de Abril de 2008. 

ACUERDA 

 

13.3.- APROBACIÓN DE LA  OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL  AYTO. 

DE HARO PARA 2008 
 Dada cuenta de la aprobación definitiva en sesión 
plenaria celebrada el 21 de enero, junto al Presupuesto 
General del Ayto. para 2008, de la plantilla de personal 
laboral y funcionario, publicada en el B.O.R. nº 16 de 31 de 
enero de 2008. 
 Habida cuenta de las plazas vacantes existentes en dicha 
plantilla. 
    Vistos los arts. 21.1.g) y 91 de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, modificada por la Ley 11/1999, de 21 de abril; 18 de 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto; y 128 del R.D.Leg. 781/1986, 
de 18 de abril. 
 Visto el Decreto de delegación de competencias del 
Alcalde en la Junta de Gobierno Local en materia de personal, 
de fecha 27 de junio de 2007, publicado en el B.O.R., núm. 
95, de 1 de julio de 2007. 
  Visto el art. 37 de la ley 7/2007, de 12 de abril, del 
Estatuto Básico del Empleado Público, se ha procedido a la 
correspondiente negociación con las organizaciones 
sindicales. 
 Visto el informe de la Comisión Municipal Informativa de 
Servicios y Personal de fecha 14 de abril de 2008. 
    La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda: 
    1).- Aprobar la Oferta de Empleo Público de este Ayto. 
para 2008, en los siguientes términos: 
    Provincia: La Rioja. 
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    Corporación: Ayuntamiento de Haro. 
    Número de Código Territorial: 26.071 
    Oferta de Empleo Público - ejercicio 2008. 
 
 Funcionarios de carrera: 
a).- Grupo según art. 76 y Disp. Trans. 3ª de la Ley 7/2007: 
C1  
 Clasificación:Escala de Admón. Especial.  
     Nº de vacantes: SEIS (6).  
 Denominación: Guardia de Policía Local. 
 Sistema provisión: Oposición libre 
 
b).- Grupo según art. 76 y Disp. Trans. 3ª de la Ley 7/2007: 
C1 
 Clasificación:Escala de Admón. Especial.  
     Nº de vacantes: DOS (2).  
 Denominación: Oficial de Policía Local. 
 Sistema provisión: Promoción interna (Concurso-
 oposición). 
 
c).- Grupo según art. 76 y Disp. Trans. 3ª de la Ley 7/2007: 
C1 
 Clasificación:Escala de Admón. General. 
     Nº de vacantes: UNA (1). 
 Denominación: Administrativo. 
 Sistema provisión: Oposición libre 
 
 
 Personal laboral: 
a).- Denominación de la plaza: Oficial 2ª Servicio Aguas. 
     Nivel titulación: Certificado escolaridad. 
 Nº vacantes: UNA (1). 
 Sistema provisión: Promoción interna (Concurso-
 oposición). 
 
 2).- Remitir la citada oferta al Excmo. Sr. Delegado del 
Gobierno en La Rioja, para que, por su conducto, sea 
publicada en el Boletín Oficial del Estado. 
 3).- Publicar la misma en el Boletín Oficial de La 
Rioja. 
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                   Haro a 24 de Abril de 2008.                    
 
                           EL ALCALDE                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                     Fdo.: Patricio Capellán                      


