CENTRO MUNICIPAL DE CULTURA
Pz. Monsefior Florentino Rodriguez, s/n
26.200 HARO

BECAS SANCHEZ DEL RIO 2007/2008

1. CONDICIONES GENERICAS:

* Para que una solicitud sea aceptada el interesado debe aportar la siguiente documentacion:
- Instancia de solicitud, ajustada al modelo oficial, con sus datos personales y resto de documentacion
solicitada en la misma, en los apartados DOCUMENTACION APORTADA Y DATOS ECONOMICOS.
* El solicitante debera constar en el Padron de habitantes del Ayuntamiento de Haro con anterioridad al 1
de septiembre de 2.006. (requisito que se comprobara por el personal municipal)
e El nimero maximo de asignaturas suspendidas se fija en dos.
e Laconcesion a un mismo miembro de la unidad familiar no excluye al resto de miembros de la misma.
* En el caso de existir solicitudes que presenten la misma puntuacion se procedera a la realizacion de un
sorteo para la adjudicacion de las bases.
* Estas becas son incompatibles con otras becas de similares fundamentos, excepto aquellas concedidas
como la de gratuidad de libros de texto.

2. CRITERIOS Y BAREMOS DE CONCESION:
2.1.- Se concederan los siguientes puntos extra adicionales a cada uno de los siguientes puntos siempre que
se aporten los certificados correspondientes:

- Familia MONOPArENTAL ........cviiiei et e et e re e 3 puntos.
- Situacién de paro del cabeza de familia............ccoooveiieiiiic i 1 punto.
- Familia numerosa (nimero miembros unidad familiar) ..........c.cccooeieiiiiiiiie s 1 punto.
- Minusvalia del alumno solicitante en grado 33 % 0 SUPETIOF........cccerueiriririeineneee e 1 punto.

2.2.- Se concederan asi mismo la siguiente puntuacion adicional en el caso de la presentacién de:

- Fotocopia compulsada de la Declaracion de la renta o autorizacion de acceso a datos fiscales a traves del
sistema telematico entre administraciones 5 puntos.

En el caso de aquellas solicitudes que presenten declaracién de la Renta ademas se les otorgara la siguiente

puntuacion:

- Renta per cépita inferior al salario minimo interprofesional .............cccoociieviiieiiese e 5 puntos.
- Renta per cépita entre 1y 1,2 veces el salario minimo interprofesional ..............ccccccooveivennne. 4,5 puntos.
- Renta per céapita entre 1,2 y 1,5 veces el salario minimo interprofesional ...............cccccoeveienee, 4 puntos.
- Renta per cépita entre 1,5y 1,7 veces el salario minimo interprofesional .............ccccccocevvennne. 3,5 puntos.
- Renta per cépita entre 1,7 y 2 veces el salario minimo interprofesional ..............cccccovevvevnennnnn. 3 puntos.
- Renta per cépita entre 2 y 3 veces el salario minimo interprofesional ...............cccccoevveinenne. 2,5 puntos.
- Renta per céapita entre 3 y 4 veces el salario minimo interprofesional .............c.ccccocoviiiiieieennen, 2 puntos.
- Renta superior a 4 veces el salario minimo interprofesional ..., 1 punto.

2.3.- Baremos académicos:

Educacion Primaria

- Cada calificacion de Progresa Adecuadamente reCibira..........ccoevvveieeieiie v s 1,5 puntos.
- Cada calificacion de Necesita Mejorar reCibDINA .........ccoovieieiiiieieiese e 0 puntos.
Educacion Secundaria, Bachiller y ciclos formativos

Cada asignatura con la siguiente calificacion recibira la puntuacion de:

= MALIICUIA A8 HONOK ...ttt e te s e s be e nteenaesreeneaneens 20 puntos
= SODESAIENTE ...ttt b et b e neenns 15 puntos.
S INOTADIE e 12 puntos.
e = ] 1= o RS STS 10 puntos.
S 111 [0 =T o] (- SRS 6 puntos.
e LA IU o T=] RSP PSR 1 puntos.

3. PLAZO DE PRESENTACION: tltimo dia 22 de febrero, en el CENTRO MUNICIPAL DE CULTURA.
4. FECHA DE CELEBRACION DE LAS SESIONES DEL TRIBUNAL: 11 DE MARZO.



